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NOTICIAS

El Plan General Contable se adapta a la legislacion de la UE.

El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) ha abierto €l periodo de informacion publica del
real decreto que adaptadl...

El calendario laboral de 2019 tendra 14 festivos: ocho nacionales, cuatro
autonomicos y dos locales.

L as festividades de Reyesy de lalnmaculada pasan de domingo alunes Todas las regiones menos Catal uiia
haran fiesta €l Jueves Santo...

El gasto en bajas crece un 50% tras la
crisis y pone en alerta a la Inspeccion.
abc.es 08/10/2018

La Inspeccion de Trabajo en Alicante
reconoce a los 'riders' como falsos

autbnomos
publico.es 04/10/2018

Una sentencia declara nulo el despido de
una embarazada en periodo de prueba
publico.es 05/10/2018
Hacienda quiere gravar con un impuesto
del 5% los beneficios de las empresas
espafolas en el extranjero
eleconomista.es 04/10/2018
El Tribunal Supremo declara nulo cesar a Hacienda preveé implantar dos nuevos
interinos contratados de manera abusiva tramos de IRPF desde los 140.000 y los
eleconomista.es 04/10/2018 300.000 euros

cincodias.elpais.com 05/10/2018
El ICAC adapta la regulacion contable a Trabajo obliga a ampliar la jornada de
la normativa de informacion financiera de casi 7.000 contratos a tiempo parcial

la UE fraudulentos.
europapress.es 03/10/2018 cincodias.elpais.com 03/10/2018
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¢ COMENTARIOS

|Como rellenar el modelo 303 con
IAdquisiciones Intracomunitarias de
Servicios y Exportaciones. Caso
Practico y Registro Contable.

El caso més habitual es el de Google Adwords,
programa perteneciente a Google, empresa ubicada en
[Irlanda (pais miembro de laUnion ...

¢,Cuando el despido puede ser
considerado nulo?

En este Comentario vamos a analizar en qué casos €l
despido de un trabajador puede ser declarado nulo 'y,
de ser asi, cudes son |las consecuencias legales que
dicha declaracién tiene parala empresa.

# ARTICULOS

Nuevo modelo 233 de la AEAT para
declarar Gastos en Guarderias o
Centros de Educacion Infantil. Listo

para ser aprobado.

Nueva obligacion fiscal que "se avecina' en forma de
modelo de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria (AEAT), el denominado ...
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Esparfia regulara por primera vez el El Gobierno estudia encarecer el despido [Como contabilizar las actas de

derecho de los trabajadores a la de los trabajadores temporales. [inspeccion y demas liquidaciones de
desconexion d|g|ta| cincodias.elpais.com 02/10/2018 Hacienda

pleconomista.es EFE  03/10/2018 Es evidente que a la hora de recibir un acta de

La UE permitira aplicar un IVA reducido a Publicacion de copia del informe del inspeccion o cualquier otra notificacion de Hacienda
los libros electronicos y prensa online.  conflicto n° 1. Impuesto sobre que conlleve la practica de unaliquidacion...
expansion.com  02/10/2018 Sociedades. Gastos financieros de P CONSULTAS EEECHENMES

financiacion intragrupo.

¢, Como proceder para obtener la
aeat.es 02/10/2018

devolucidon de retenciones en la

€ FORMACION prestacion de maternidad?

Rectificacion de declaraciones tributarias Si usted es un contribuyente que incluyé en la

Seminario muy préctico que le mostrara en cada tipo de situacion como puede modificar una declaracion declaracion de la Renta presentada en los dltimos

tributaria ya presentada... cuetro afos...

» ¢, Son deducibles las cuotas de IVA
JUR|SPRU_DENC|A B - - soportadas en obsequios a clientes?

Cesta de Navidad. _Se califica como cond|_0|on mas beneficiosa la entrega g articulo 96 delaLey del IVA establece que no

de la Cesta de Navidad que la empresa viene realizando podran ser objeto de deduccion las cuotas soportadas

ininterrumpidamente en atenciones a clientes. Sin embargo...

Desde el afio 2007 y suprime de forma unilateral en 2016. No hay elementos de juicio que permitan calificar la Rev_lglon .por e )

actuacion empresarial como unameraliberalidad. STS, Sala Social, de 12/7/2018. _bonlf!cgcmnes para la Contratafnon

El incremento de jornada es incremento del nivel de empleo a efectos de las indefinida de 2014 y 2015: Que se

bonificaciones para la contratacion indefinida de 2014 y 2015 entiende por incremento del nivel de

Sentencia del Juzgado Contencioso Admnistrativo N° 1 de Cuenca, de 1 de Octubre de 2018. Anula una empleo.

revision del derecho a bonificarse que la TGSS habia realizado a una empresa. Con motivo de estarevision por parte de la TGSS, se

= suscita la discrepancia respecto a qué debe entenderse

c1* NOVEDADES LEGISLATIVAS por incremento del nivel de empleo total dela

MINISTERIO DE HACIENDA - Catastro (BOE n° 243 de 08/10/2018) empresay como se calculadicho incremento. Lo

Resolucion de 24 de septiembre de 2018, de la Direccion Genera del Catastro, por la que se publica el aclaramos.

Convenio... FORMULARIOS

JEFATURA DEL ESTADO - Medidas urgentes (BOE n° 242 de 06/10/2018)

Real Decreto-ley 15/2018, de 5 de octubre, de medidas urgentes para la transicion energéticay la proteccién de
los consumidores.

& CONSULTAS TRIBUTARIAS
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Posibilidad de deducir cuotas soportadas por inmuebles en 2017, a pesar
de que los inmuebles objeto de cuotas todavia no han sido vendidos.

L a sociedad consultante se dedica a la promocion inmobiliaria, habiendo adquirido en subasta publica durante
2017 locales que ...

Aplicacion de la regla de inversion del sujeto pasivo (IVA) en las facturas de
constructor que demuele edificacion y construye nuevamente.

L a consultante, empresaria o profesional a efectos del Impuesto sobre el Valor Afiadido, quiere construir una
nave nueva demoliendo la que habia...

Escrito suscrito entre la empresa y
el trabajador sobre el aumento de la
Ijornada de trabajo de mutuo
acuerdo.

IModelo de escrito suscrito entre laempresay €
trabajador sobre el aumento de lajornada de trabajo
de mutuo acuerdo

Notificacion de la empresa al trabajador

AGENDA
Agenda del Contable

Consulte los eventos y calendario paralos préximos dias.

de la extincion del contrato de trabajo de
interinidad

Modelo de notificacion de laempresa al trabajador de
laextincién del contrato de trabajo de interinidad

€ FORMACION

& CONSULTAS TRIBUTARIAS

Posibilidad de deducir cuotas soportadas por inmuebles en 2017, a pesar de que los inmuebles

objeto de cuotas todavia no han sido vendidos.
DESCRIPCION DE LOS HECHOS

La sociedad consultante se dedica a la promocién inmobiliaria, habiendo adquirido en subasta publica durante 2017 locales que posteriormente ha destinado a la venta. Una de las
adquisiciones fue una segunda entrega de un local, operacién que se gravo por el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados. Dicho inmueble
se enajend también durante 2017. El resto de adquisiciones fueron de locales nuevos por los que a la consultante se le repercutié el Impuesto sobre el Valor Afiadido. Se prevé la

transmision de los mismos durante el afio 2018, sujeta igualmente al Impuesto sobre el Valor Afiadido.

CUESTION PLANTEADA:

Posibilidad de deducir las cuotas soportadas ya en 2017, a pesar de que los inmuebles que han dado lugar a su repercusién todavia no han sido vendidos.

CONTESTACION-COMPLETA:
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1.- El derecho a deducir en el Impuesto sobre el Valor Afiadido esté regulado en el capitulo | del Titulo VIII de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, de dicho Impuesto (BOE del 29
de diciembre).

En particular, el articulo 92.Dos de la Ley 37/1992 determina que el derecho a la deduccién, que corresponde a los empresarios o profesionales en el desarrollo de sus actividades
empresariales o profesionales, sélo procedera en la medida en que los bienes y servicios adquiridos se utilicen en la realizacién de las operaciones comprendidas en el articulo
94.Uno de la Ley del Impuesto, en el que figuran, entre otras, las entregas de bienes y prestaciones de servicios sujetas y no exentas.

Por otra parte, como sefiala el articulo 93 de la Ley 37/1992, podran hacer uso del derecho a deducir los sujetos pasivos del Impuesto que tengan la condiciéon de empresarios o
profesionales de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la mencionada Ley y hayan iniciado la realizacion habitual de entregas de bienes o prestaciones de servicios
correspondientes a sus actividades empresariales o profesionales.

En este sentido, el articulo 5 de la Ley 37/1992 establece, en cuanto al concepto de empresario o profesional, lo siguiente:

"Uno. A los efectos de lo dispuesto en esta Ley, se reputardn empresarios o profesionales:

a) Las personas o entidades que realicen las actividades empresariales o profesionales definidas en el apartado siguiente de este articulo.
(o).

Dos. Son actividades empresariales o profesionales las que impliquen la ordenacién por cuenta propia de factores de produccién materiales y humanos o de uno de ellos, con la
finalidad de intervenir en la produccidn o distribucion de bienes o servicios.

En particular, tienen esta consideracion las actividades extractivas, de fabricacién, comercio y prestacion de servicios, incluidas las de artesania, agricolas, forestales, ganaderas,
pesqueras, de construccion, mineras y el ejercicio de profesiones liberales y artisticas.

A efectos de este Impuesto, las actividades empresariales o profesionales se consideraran iniciadas desde el momento en que se realice la adquisicion de bienes o servicios con
la intencion, confirmada por elementos objetivos, de destinarlos al desarrollo de tales actividades, incluso en los casos a que se refieren las letras b), c) y d) del apartado anterior.
Quienes realicen tales adquisiciones tendran desde dicho momento la condicién de empresarios o profesionales a efectos del Impuesto sobre el Valor Afadido.

()"

2.- El articulo 27, apartados 1y 2 del Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afiadido, aprobado por el Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre (BOE del 31) dispone lo
siguiente:

“1. Quienes no viniesen desarrollando con anterioridad actividades empresariales o profesionales, y efectiien adquisiciones o importaciones de bienes o servicios con la intencion
de destinarlos a la realizacion de tales actividades, deberan poder acreditar los elementos objetivos que confirmen que, en el momento en que efectuaron dichas adquisiciones o
importaciones, tenian esa intencion, pudiendo serles exigida tal acreditacién por la Administracion tributaria.

2. La acreditacion a la que se refiere el apartado anterior podra ser efectuada por cualesquiera de los medios de prueba admitidos en derecho.
A tal fin, podran tenerse en cuenta, entre otras, las siguientes circunstancias:
a) La naturaleza de los bienes y servicios adquiridos o importados, que habra de estar en consonancia con la indole de la actividad que se tiene intencién de desarrollar.

b) El periodo transcurrido entre la adquisicion o importacion de dichos bienes y servicios y la utilizacion efectiva de los mismos para la realizacién de las entregas de bienes o
prestaciones de servicios que constituyan el objeto de la actividad empresarial o profesional.

c) El cumplimiento de las obligaciones formales, registrales y contables exigidas por la normativa reguladora del Impuesto, por el Cédigo de Comercio o por cualquier otra norma
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que resulte de aplicacién a quienes tienen la condicién de empresarios o profesionales.

A este respecto, se tendré en cuenta en particular el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a') La presentacion de la declaracion de caracter censal en la que debe comunicarse a la Administracion el comienzo de actividades empresariales o profesionales por el hecho de
efectuar la adquisicion o importacion de bienes o servicios con la intencién de destinarlos a la realizacion de tales actividades, a que se refieren el nimero 1.° del apartado uno del
articulo 164 de la Ley del Impuesto y el apartado 1 del articulo 9.° del Reglamento General de las actuaciones y procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo
de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los tributos, aprobado por el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

b") La llevanza en debida forma de las obligaciones contables exigidas en el titulo IX de este Reglamento, y en concreto, del Libro Registro de facturas recibidas y, en su caso, del
Libro Registro de bienes de inversion.

d) Disponer de o haber solicitado las autorizaciones, permisos o licencias administrativas que fuesen necesarias para el desarrollo de la actividad que se tiene intencién de
realizar.

e) Haber presentado declaraciones tributarias correspondientes a tributos distintos del Impuesto sobre el Valor Afiadido y relativas a la referida actividad empresarial o
profesional.”.

Por ello, y para acreditar la intencion de destinar los bienes o servicios adquiridos por un empresario o profesional para realizar una actividad econémica cabe atenerse a lo
dispuesto en materia de prueba en la seccién 22 del capitulo Il del titulo 11l de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. En particular, habra que estar a lo sefialado
en su articulo 106.1, el cual establece que “en los procedimientos tributarios serén de aplicacion las normas que sobre medios y valoracion de prueba se contienen en el Codigo
Civily en la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo que la ley establezca otra cosa” y en el articulo 105.Uno, que en relacion con la carga de la prueba establece
que “en los procedimientos de aplicacion de los tributos quien haga valer su derecho deber& probar los hechos constitutivos del mismo.”.

Respecto de la valoracion de las pruebas, hay que sefialar que en el ordenamiento juridico espafiol rige el principio general de valoracion libre y conjunta de todas las pruebas
aportadas, quedando descartado como principio general el sistema de prueba legal o tasada.

3.- Por su parte, el articulo 93, apartado cuatro de la Ley 37/1992 dispone que no podran ser objeto de deduccién, en ninguna medida ni cuantia, las cuotas soportadas o
satisfechas por las adquisiciones o importaciones de bienes o servicios efectuadas sin la intencién de utilizarlos en la realizacion de actividades empresariales o profesionales,
aunque ulteriormente dichos bienes o servicios se afecten total o parcialmente a las citadas actividades.

Asimismo, el articulo 27, apartado 3 del Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afiadido, establece que si el adquirente o importador de los bienes o servicios a que se refiere el
apartado 1 de este articulo no puede acreditar que en el momento en que adquirié o importé dichos bienes o servicios lo hizo con la intencion de destinarlos a la realizacién de
actividades empresariales o profesionales, dichas adquisiciones o importaciones no se consideraran efectuadas en condicion de empresario o profesional y, por tanto, no podran
ser objeto de deduccion las cuotas del Impuesto que soporte o satisfaga con ocasion de dichas operaciones, ni siquiera en el caso en que en un momento posterior a la
adquisicién o importacién de los referidos bienes o servicios decida destinarlos al ejercicio de una actividad empresarial o profesional.

4.- Por ultimo, en cuanto al momento en que la consultante puede efectuar la deduccién de las cuotas soportadas, el articulo 98 sefiala en su apartado uno que “el derecho a la
deduccion nace en el momento en que se devengan las cuotas deducibles, salvo en los casos previstos en los apartados siguientes”.

En este sentido, el articulo 99.Tres determina:

“Tres. El derecho a la deduccion solo podré ejercitarse en la declaracion-liquidacion relativa al periodo de liquidacion en que su titular haya soportado las cuotas deducibles o en
las de los sucesivos, siempre que no hubiera transcurrido el plazo de cuatro afios, contados a partir del nacimiento del mencionado derecho.”.

Asimismo, el articulo 100 advierte que “el derecho a la deduccién caduca cuando el titular no lo hubiera ejercitado en los plazos y cuantias sefialados en el articulo 99 de esta

”

Ley.”.

5.- De acuerdo con lo expuesto, se trata de determinar si la consultante actuaba con la condiciéon de empresario o profesional en los términos del articulo 5 de la Ley del impuesto,
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si la actividad que realiza le permite ejercitar el derecho a la deduccién, y en su caso solicitar la devolucién de las cuotas soportadas (articulo 94), si las cuotas soportadas o
satisfechas por las adquisiciones de bienes o servicios efectuadas lo han sido con la intencion de utilizarlos en la realizacion de actividades empresariales o profesionales y, en
definitiva si se cumplen el resto de los requisitos previstos en los articulos 92 a 114.

Si se cumplen estos requisitos, la consultante podra deducir las cuotas del impuesto sobre el Valor Afiadido soportadas o solicitar la devolucién de las mismas si, como sefiala el
articulo 115 de la Ley, no ha podido hacer efectivas las deducciones por el procedimiento previsto en el articulo 99 de esta Ley, por exceder la cuantia de las cuotas soportadas de
la de las cuotas devengadas (que son inferiores o incluso cero), en este caso tendran derecho a solicitar la devolucion del saldo a su favor existente a 31 de diciembre de cada
afio en la autoliquidacion correspondiente al ultimo periodo de liquidacién de dicho afio.

El hecho de que en un ejercicio econémico un empresario o profesional en el ejercicio de su actividad no haya obtenido ingresos por la misma no implica que no pueda ejercitar el
derecho a la deduccion y, en su caso devolucion, del impuesto soportado por sus adquisiciones de bienes y servicios, siempre que se hayan cumplido los requisitos exigidos por la
Ley del Impuesto.

6.- Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

& CONSULTAS TRIBUTARIAS
Aplicacion de laregla de inversion del sujeto pasivo (IVA) en las facturas de constructor que

demuele edificacién y construye nuevamente.
DESCRIPCION DE LOS HECHOS

La consultante, empresaria o profesional a efectos del Impuesto sobre el Valor Afiadido, quiere construir una nave nueva demoliendo la que habia anteriormente pero
manteniendo la pared medianil. La obra supone un aumento tanto de la superficie como de altura de dicha nave.

CUESTION PLANTEADA:

Aplicacion de la regla de inversion del sujeto pasivo en las facturas del constructor.

CONTESTACION-COMPLETA:

1.- El articulo 4, apartado uno, de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido, (BOE de 29 de diciembre), establece que "estaran sujetas al Impuesto
las entregas de bienes y prestaciones de servicios realizadas en el ambito espacial del Impuesto por empresarios o profesionales a titulo oneroso, con caracter habitual u
ocasional, en el desarrollo de su actividad empresarial o profesional, incluso si se efectian en favor de los propios socios, asociados, miembros o participes de las entidades que
las realicen.".

El articulo 5, apartado uno, letra a), de la misma Ley, sefiala que se reputaran empresarios o profesionales las personas o entidades que realicen actividades empresariales o
profesionales, definidas éstas en el apartado dos de dicho precepto como “las que impliquen la ordenacién por cuenta propia de factores de produccion materiales y humanos o de
uno de ellos, con la finalidad de intervenir en la produccion o distribucién de bienes o servicios”. En particular, continGa dicho precepto, “tienen esta consideracion las actividades
extractivas, de fabricacién, comercio y prestacion de servicios, incluidas las de artesania, agricolas, forestales, ganaderas, pesqueras, de construccion, mineras y el ejercicio de
profesiones liberales y artisticas.”.

Asimismo, el articulo 5, en su apartado uno, letra d), establece expresamente que se reputaran empresarios o profesionales quienes “efectien la urbanizacién de terrenos o la
promocion, construccion o rehabilitacion de edificaciones destinadas, en todos los casos, a su venta, adjudicacién o cesion por cualquier titulo, aunque sea ocasionalmente.”.

2.- Con respecto al sujeto pasivo de las ejecuciones de obra inmobiliaria, se debe tener en consideracion lo establecido por el articulo 84 de la Ley 37/1992 que establece lo
siguiente:

“Uno. Seréan sujetos pasivos del Impuesto:
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1°. Las personas fisicas o juridicas que tengan la condicion de empresarios o profesionales y realicen las entregas de bienes o presten los servicios sujetos al Impuesto, salvo lo
dispuesto en los nimeros siguientes.

2°. Los empresarios o profesionales para quienes se realicen las operaciones sujetas al Impuesto en los supuestos que se indican a continuacion:

()

f) Cuando se trate de ejecuciones de obra, con o sin aportaciéon de materiales, asi como las cesiones de personal para su realizacion, consecuencia de contratos directamente
formalizados entre el promotor y el contratista que tengan por objeto la urbanizacién de terrenos o la construccion o rehabilitacion de edificaciones.

Lo establecido en el parrafo anterior serd también de aplicacion cuando los destinatarios de las operaciones sean a su vez el contratista principal u otros subcontratistas en las
condiciones sefialadas.

()"

En relacién con la cuestion objeto de consulta, cabe sefialar que, con fecha 27 de diciembre de 2012, ha tenido lugar contestacién vinculante a consulta con nimero de referencia
V2583-12, planteada en relacion con el tratamiento en el Impuesto sobre el Valor Afiadido derivado de la aplicacion de la letra f) del articulo 84.Uno.2° de la Ley 37/1992, en la que
se desarrollan las condiciones y los criterios interpretativos que dan lugar a la aplicacién del referido mecanismo de inversion del sujeto pasivo, por lo que se remite a la misma.

De acuerdo con lo anterior, resultara de aplicacién el mecanismo conocido como inversion del sujeto pasivo, cuando se retinan los siguientes requisitos:
a) El destinatario de las operaciones sujetas al Impuesto debe actuar con la condicién de empresario o profesional.
b) Las operaciones realizadas deben tener por objeto la urbanizacion de terrenos o la construccion o rehabilitaciéon de edificaciones.

c) Las operaciones realizadas deben tener la naturaleza juridica de ejecuciones de obra, con o sin aportacion de materiales, incluida la cesion de personal necesario para su
realizacion.

d) Tales operaciones deben ser consecuencia de contratos directamente formalizados entre el promotor y el o los contratistas principales, si bien, la inversion del sujeto pasivo
también se producird, en los casos de ejecuciones de obra y cesiones de personal efectuadas para el contratista principal u otros subcontratistas, cuando las mismas sean
consecuencia o traigan causa en un contrato principal, que tenga por objeto la urbanizacién de terrenos o la construccion o rehabilitacién de edificaciones.

La expresioén "directamente formalizados" debe considerarse equivalente a "directamente concertados" entre el promotor y el contratista, cualquiera que sea la forma oral o escrita
de los contratos celebrados.

De acuerdo con lo anterior y en atencioén a los requisitos sefialados, cabe presuponer que el primero de ellos se cumple en la consultante ya que, segun los articulos 4 y 5 de la
Ley 37/1992 transcritos en el punto primero y la naturaleza del inmueble a que se refiere el escrito de consulta (nave industrial), puede deducirse que tiene la condicion de
empresario o profesional.

3.- En cuanto a las operaciones realizadas en el supuesto objeto de consulta debe plantearse su consideracion como rehabilitacion de edificaciones. A este respecto, el nimero
22°, apartado uno, letra B) del articulo 20 de la Ley 37/1992 establece el concepto de rehabilitacion a efectos del Impuesto sobre el Valor Afiadido sefialando que:

“B) A los efectos de esta ley, son obras de rehabilitacion de edificaciones las que retnan los siguientes requisitos:

1.° Que su objeto principal sea la reconstruccién de las mismas, entendiéndose cumplido este requisito cuando mas del 50 por ciento del coste total del proyecto de rehabilitacion
se corresponda con obras de consolidacién o tratamiento de elementos estructurales, fachadas o cubiertas o con obras analogas o conexas a las de rehabilitacion.
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2.° Que el coste total de las obras a que se refiera el proyecto exceda del 25 por ciento del precio de adquisicion de la edificacion si se hubiese efectuado aquélla durante los dos
afios inmediatamente anteriores al inicio de las obras de rehabilitacion o, en otro caso, del valor de mercado que tuviera la edificacion o parte de la misma en el momento de dicho
inicio. A estos efectos, se descontara del precio de adquisiciéon o del valor de mercado de la edificacién la parte proporcional correspondiente al suelo.

Se consideraran obras anélogas a las de rehabilitacién las siguientes:

a) Las de adecuacion estructural que proporcionen a la edificacion condiciones de seguridad constructiva, de forma que quede garantizada su estabilidad y resistencia mecénica.
b) Las de refuerzo o adecuacion de la cimentacion asi como las que afecten o consistan en el tratamiento de pilares o forjados.

c) Las de ampliacion de la superficie construida, sobre y bajo rasante.

d) Las de reconstruccién de fachadas y patios interiores.

e) Las de instalacion de elementos elevadores, incluidos los destinados a salvar barreras arquitectonicas para su uso por discapacitados.

Se consideraran obras conexas a las de rehabilitacion las que se citan a continuacién cuando su coste total sea inferior al derivado de las obras de consolidacion o tratamiento de
elementos estructurales, fachadas o cubiertas y, en su caso, de las obras analogas a éstas, siempre que estén vinculadas a ellas de forma indisociable y no consistan en el mero
acabado u ornato de la edificacion ni en el simple mantenimiento o pintura de la fachada:

a) Las obras de albafiileria, fontaneria y carpinteria.
b) Las destinadas a la mejora y adecuacion de cerramientos, instalaciones eléctricas, agua y climatizacién y proteccién contra incendios.
c) Las obras de rehabilitaciéon energética.

Se consideraran obras de rehabilitacion energética las destinadas a la mejora del comportamiento energético de las edificaciones reduciendo su demanda energética, al aumento
del rendimiento de los sistemas e instalaciones térmicas o a la incorporacién de equipos que utilicen fuentes de energia renovables.”.

Por tanto, para determinar si las obras que realice el consultante son de rehabilitaciéon, habra que actuar en dos fases:

1°) En primera instancia, sera necesario determinar si se trata efectivamente de obras de rehabilitacion desde el punto de vista cualitativo. Este requisito se entendera cumplido
cuando mas del 50 por ciento del coste total del proyecto de rehabilitacion se corresponda con obras de consolidacion o tratamiento de elementos estructurales, fachadas o
cubiertas o con obras analogas o conexas a las de rehabilitacion.

A estos efectos, la distincién o concrecion individualizada de las obras que puedan calificarse como de rehabilitacion dentro de un proyecto total que se proyecte realizar a los
efectos de la calificacion global de éste como de rehabilitacion, es una cuestion de naturaleza técnica respecto de la que este Centro directivo no puede pronunciarse.

Por tanto, resultara necesario disponer de suficientes elementos de prueba que acrediten la verdadera naturaleza de las obras proyectadas, tales como, entre otros, dictamenes
de profesionales especificamente habilitados para ello o el visado y, si procede, calificacion del proyecto por parte de colegios profesionales.

2°) Si se cumple el requisito establecido en la primera fase, se procedera a analizar el cumplimiento del requisito cuantitativo, esto es, que el coste total de las obras o el coste del
proyecto de rehabilitacién exceda del 25 por ciento del precio de adquisicion o del valor de mercado de la edificacion antes de su rehabilitacion con exclusion del valor del suelo.

Por otra parte, a los efectos de los requisitos legales sefialados en este punto 2°, se considerara:

- Coste total de las obras o coste total del proyecto de rehabilitacion: el importe total, Impuesto sobre el Valor Afiadido excluido, que soporte el promotor como consecuencia de las
entregas de bienes y prestaciones de servicios que se deriven de la rehabilitacién, incluidos los servicios que le sean prestados por el personal técnico que dirija las obras.
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- Precio de adquisicion de las edificaciones: el realmente concertado en las operaciones en cuya virtud se haya efectuado la referida adquisicion.
La prueba de dicho precio podra efectuarse por los medios admisibles en Derecho.

- Valor de mercado de una edificacion o parte de la misma: el precio que se hubiese acordado para su transmision onerosa en condiciones normales de mercado entre partes que
fuesen independientes, excluido, en su caso, el valor correspondiente al terreno en que se halla enclavado el edificio.

Asimismo, el valor de mercado de las edificaciones o partes de las mismas podra acreditarse por los medios de prueba admisibles en Derecho.

4.- En lo que se refiere a la materia objeto de consulta, hay que tener en cuenta lo establecido en el apartado anterior de la presente contestacion para considerar la existencia de
rehabilitacion de una edificacion, de forma que procedera aplicar la regla de inversién del sujeto pasivo previsto en el articulo 84.Uno.2°.f) de la Ley 37/1992, siempre y cuando,
ademas, se cumplan el resto de requisitos contenidos en dicho precepto y en las disposiciones reglamentarias de desarrollo.

En concreto, el articulo 24 quater del Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afiadido aprobado por Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afiadido (BOE de 31 de diciembre) establece, en sus apartados 3, 4, 6 y 7, lo siguiente en relacién a la aplicacion del articulo 84, apartado
uno, numero 2°, letra f) de la Ley del Impuesto sobre el Valor Afiadido:

“3. Los destinatarios de las operaciones a que se refiere el articulo 84, apartado uno, nimero 2.°, letra f), parrafo primero, de la Ley del Impuesto, deberan, en su caso, comunicar
expresa y fehacientemente al contratista o contratistas principales con los que contraten, las siguientes circunstancias:

a) Que estan actuando, con respecto a dichas operaciones, en su condicion de empresarios o profesionales.
b) Que tales operaciones se realizan en el marco de un proceso de urbanizacién de terrenos o de construccién o rehabilitaciéon de edificaciones.

4. Los destinatarios de las operaciones a que se refiere el articulo 84, apartado uno, nimero 2.°, letra f), parrafo segundo, de la Ley del Impuesto, deberan, en su caso, comunicar
expresa y fehacientemente a los subcontratistas con los que contraten, la circunstancia referida en la letra b) del apartado anterior de este articulo.

(..).

6. Las comunicaciones a que se refieren los apartados anteriores deberan efectuarse con caracter previo o simultaneo a la adquisicion de los bienes o servicios en que consistan
las referidas operaciones.

7. Los destinatarios de las operaciones a que se refieren los apartados anteriores podran acreditar bajo su responsabilidad, mediante una declaracién escrita firmada por los
mismos dirigida al empresario o profesional que realice la entrega o preste el servicio, que concurren, en cada caso y segun proceda, las siguientes circunstancias:

a) Que estan actuando, con respecto a dichas operaciones, en su condicién de empresarios o profesionales.
b) Que tienen derecho a la deduccion total del Impuesto soportado por las adquisiciones de los correspondientes bienes inmuebles.
¢) Que las operaciones se realizan en el marco de un proceso de urbanizacién de terrenos o de construccién o rehabilitacion de edificaciones.”.

En consecuencia, cumplidos los requisitos establecidos en la Ley 37/1992 y las disposiciones reglamentarias de desarrollo y bajo la premisa de que las actuaciones tienen por
objeto la rehabilitacién de una edificacion en los términos establecidos en el articulo 20.Uno.22° del mismo texto legal, sera de aplicacion la inversion del sujeto pasivo prevista en
el articulo 84.Uno.2°, letra f) de la Ley 37/1992.

Conviene sefialar que, en el caso de que existan varios contratistas principales, lo relevante a estos efectos es que la ejecucion de obra llevada a cabo en su conjunto por todos
ellos se realice en el marco del proceso de rehabilitacion de la edificacion, sin que haya que atender a que cada una de las ejecuciones de obra llevadas a cabo por cada uno de
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los contratistas sean aisladamente consideradas como de urbanizacién, construcciéon o rehabilitacién.

En concreto, la inversién precisa que el contrato o subcontrato, total o parcial, que se deriva de la obra de rehabilitacion tenga la consideracion de ejecucion de obras.

De acuerdo con lo anterior y, en particular, en lo que se refiere a las cuestiones planteadas en la consulta, en la medida en que se cumplan los requisitos anteriormente expuestos,
resultaria de aplicacion la regla de inversién del sujeto pasivo en las facturas emitidas por el constructor al consultante, promotor de la rehabilitacion.

5.- Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

AGENDA

¢ COMENTARIOS
Como rellenar el modelo 303 con Adquisiciones Intracomunitarias de Servicios y Exportaciones.
Caso Practico y Registro Contable.

A continuacion veremos en profundidad un supuesto practico que nos ayudara a entender el tratamiento contable de los gastos por publicidad que podemos tener por anunciarnos
en sitios webs de otras empresas o en buscadores.

El caso mas habitual es el de Google Adwords, programa perteneciente a Google, empresa ubicada en Irlanda (pais miembro de la Unién Europea), aspecto éste importante ya
que convierte a estas operaciones en adquisiciones intracomunitarias de servicios, con las peculiaridades que ello conlleva:

CASO PRACTICO - REGISTRO CONTABLE DE ADQUISICIONES INTRACOMUNITARIAS DE SERVICIOS.
La empresa Supercontable.com, S.A. decide registrase en Google Adwords con el objetivo de aumentar su visibilidad mediante una campafa publicitaria.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre, Supercontable.com recibe facturas por este concepto por valor de 2.100, 1.800 y 2.200 euros, respectivamente.

1. Determinar el registro contable correspondiente a las operaciones intracomunitarias sefialadas.
2. Cumplimentar el modelo 303 del impuesto conociendo ademas los siguientes datos del trimestre: (cantidades sin IVA incluido: bases)
o Facturacién en régimen general (tipo 21%): 78.000 Euros.
o Facturacién entrega de bienes a Canarias: 10.000 Euros
o Facturacién en recargo de equivalencia (tipo 5,20%): 5.000 Euros.
o Facturacién en régimen general (tipo 10%): 1.600 Euros.
o Facturacién en recargo de equivalencia (tipo 1%): 100 Euros.
o Facturas rectificativas en régimen general (21%): 2.600 Euros.
o Facturas recibidas con IVA soportado deducible (21%) bienes corrientes: 46.000 Euros.
o Facturas recibidas con IVA soportado deducible (10%) bienes corrientes: 1.100 Euros.
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o Factura de compra de una maquina (21%): 6.000 Euros.

SE PIDE: Realizar los registros contables relacionados con la referida problemética y cumplimentar el modelo 303 del trimestre correspondiente.

SOLUCION

Las facturas de Google Adwords estan disponibles a partir del quinto dia laborable del mes siguiente. Los pagos de estas facturas se pueden realizar de manera automatica o
manualmente, de igual forma que se puede establecer un presupuesto mensual para eliminar la variabilidad en el coste publicitario entre un mes y otro. En este ejemplo vamos a
establecer que los pagos se han configurado de forma automatica, como establece Google para las cuentas nuevas.

Por otra parte, como Google reside en un pais miembro de la Unién Europea y por tanto estamos ante una adquisicién intracomunitaria de servicios, las facturas las emitira sin
IVA (o con un IVA del 0%). Esto se debe a que se produce la inversién del sujeto pasivo, es decir, somos nosotros los que debemos ingresar el IVA, de tal forma que habremos
de registrar un IVA devengado y al mismo tiempo un IVA soportado de igual cuantia pues nos encontramos ante una compra de servicios, con la aplicacion del tipo de gravamen
correspondiente (21% en este caso) a la base imponible enviada por nuestro proveedor. El efecto del IVA resulta neutro como indicabamos en el comentario sobre Adquisiciones

Intracomunitarias de Servicios, ¢,como se declaran?.

Teniendo esto presente, el registro contable de los gastos en publicidad por Google Adwords vendria dado de la siguiente forma:

30.07.18: Realizamos el asiento por los gastos de Julio:

Registro Contable - Libro Diario Debe Haber
(627-) Publicidad en Web 2.100,00

(472-) H.P.IVA intracomunitario soportado de servicios 441,00

a (477-) H.P. IVA intracomunitario repercutido de servicios 441,00
a (410) Google 2.100,00
Registro Contable - Libro Diario Debe Haber

(410) Google 2.100,00

a (572) Bancos c/c 2.100,00

30.08.18: Realizamos el asiento por los gastos de Agosto:

Registro Contable - Libro Diario Debe Haber
(627-) Publicidad en Web 1.800,00

(472-) H.P.IVA intracomunitario soportado de servicios 378,00

a (477-) H.P. IVA intracomunitario repercutido de servicios 378,00
a (410) Google 1.800,00
Registro Contable - Libro Diario Debe Haber

(410) Google 1.800,00

a (572) Bancos c/c 1.800,00

30.09.18: Realizamos el asiento por los gastos de Septiembre:

Registro Contable - Libro Diario Debe Haber
(627-) Publicidad en Web 2.200,00
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(472-) H.P.IVA intracomunitario soportado de servicios 462,00

a (477-) H.P. IVA intracomunitario repercutido de servicios 462,00
a (410) Google 2.200,00
Registro Contable - Libro Diario Debe Haber

(410) Google 2.200,00

a (572) Bancos c/c 2.200,00

30.09.18: Ligquidacion del Tercer Trimestre:

Registro Contable - Libro Diario Debe Haber
(477-) H.P. IVA intracomunitario repercutido de servicios 1.281,00
a (472-) H.P. IVA intracomunitario soportado de servicios 1.281,00

En el modelo 303 utilizaremos las casillas 10, 11, 36 y 37 para reflejar el IVA repercutido y soportado en las adquisiciones intracomunitarias, respectivamente.

MODELO 303 DE LIQUIDACION DEL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO.

limg_cabecera Mod303|
REGIMEN GENERAL
IVA devengado Base Imponible  Tipo % Cuota
01 02 03
Régimen General 04 1.600,00 05 10,00 06 160,00
07 78.000,00 08 21,00 09 16.380,00
Adquisiciones intracomunitarias de bienes y servicios 10 6.100,00 11 1.281,00
Otras operaciones con inversion del sujeto pasivo (excepto adg. intrac.) 12 13
Madificacion bases y cuotas 14 - 2.600,00 15 - 546,00
16 17 18
Recargo equivalencia 19 100,00 20 1,00 21 1,00
22 5.000,00 23 5,20 24 260,00
Modificaciones bases y cuotas del recargo de equivalencia 25 26
Total cuota devengada ((03)+(06)+(09)+(11)+(13)+(15)+(18)+(21)+(24)+(26)) 27 17.536,00
IVA deducible Base Imponible Cuota
Por cuotas soportadas en operaciones interiores corrientes 28 47.100,00 29 9.770,00
Por cuotas soportadas en op. interiores con bienes de inversion 30 6.000,00 31 1.260,00
Por cuotas soportadas en las importaciones de bienes corrientes 32 33
Por cuotas soportadas en las importaciones de bienes de inversion 34 35
En adquisiciones intracomunitarias de bienes y servicios corrientes 36 6.100,00 37 1.281,00
En adquisiciones intracomunitarias de bienes de inversién 38 39
Rectificacion de deducciones 40 41
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Compensaciones Régimen Especial A.G.y P. 42
Regularizacion bienes de inversion 43
Regularizacién por aplicacion del porcentaje definitivo de prorrata 44

Total a deducir ((29)+(31)+(33)+(35)+(37)+(39)+(41)+(42)+(43)+(44) 45 12.311,00
Resultado régimen general ((27) - (45)) 46 5.525,00

IMG_encabezado303 |
Informacién adicional

Entregas intracomunitarias de bienes y servicios 59
Exportaciones y operaciones asimiladas 60 10.000,00
Operac. no sujetas o con inversion del sujeto pasivo que originan el derecho a deduccion 61

Exclusivamente para aquellos sujetos pasivos acogidos al régimen especial del criterio de caja y para aquéllos que sean destinatarios de operaciones afectadas por el mismo:
Base Imponible Cuota

Importes de las entregas de bienes y prestaciones de servicios a las que habiéndoles sido aplicado el
régimen especial del criterio de caja hubieran resultado devengadas conforme a la regla general de 62 63
devengo contenida en el [art. 75] LIVA

Base Imponible Cuota Soportada
Import.es de Ia§ adquisiciqnes de bienes y servicios a las que sea de aplicacion o afecte el régimen 74 75
especial del criterio de caja
Resultado
Regularizacién cuotas art. 80.Cinco.5° LIVA 76
Suma de resultados ((46)+(58)+(76)) 64 5.525,00
Atribuible a la Administracion del Estado 65 100% 66 5.525,00
IVA a la importacion liquidado por la Aduana pendiente de ingreso 77
Cuotas a compensar de periodos anteriores 67
Exclusivamente para sujetos pasivos que tributan Resultado ((66)+(77)-(67)+(68)) 69 5.525,00

conjuntamente a la Administracion del Estado y a las

X i R A deducir (exclusivamente en caso de autoliquidacion
Diputaciones Forales. Resultado de la regularizacion anual.

complementaria): Resultado de la anterior o anteriores declaraciones 70
del mismo concepto, ejercicio y periodo

68 Euros Resultado de la liquidacion ((69)-(70)) 71 5.525,00

L]
¢> COMENTARIOS
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¢,Cuando el despido puede ser considerado nulo?

En este Comentario vamos a analizar en qué casos el despido de un trabajador puede ser declarado nulo y, de ser asi, cudles son las consecuencias legales que dicha
declaracion tiene para la empresa.

Pero antes de entrar de lleno en la declaraccién de nulidad, vamos a realizar unas aclaraciones previas sobre el concepto de despido, los tipos de despido que existen y cémo
puede calificarse el despido.

V4 [l
¢, Qué es el despido?
El despido es una de las formas de extincion del contrato de trabajo previstas en la Ley. Se regula en el Art. 49 del Estatuto de los Trabajadores.

Es importante saber que...

La caracteristica comin a todas las modalidades de despido es que la decision de extinguir el contrato se toma de forma unilateral por el empresario. Solo se puede hablar de
despido si la decision la toma la empresa.

Segun la STS de 26 de Febrero de 1990, la nocion de “despido” comprende toda extincion del contrato de trabajo por voluntad del empresario.

Y para distinguir, tenemos que decir que existen otras modalidades de extincion del contrato de trabajo en que la decisiéon es de mutuo acuerdo entre las partes o se produce a
iniciativa del trabajador/a.

L]

El Despido en el Ordenamiento Juridico espafiol es causal.

[

Por tanto, el despido debe obedecer a una de las causas previstas en la Ley: NO es posible llevar a cabo un despido sin una causa (STS de 29 de Noviembre de 2010y SSTC
22/1981, de 2/Julio, FJ 8;y 192/2003, de 27/Octubre, FJ 4).

Tipos de despido

Sin entrar mucho en detalle, porque no es el objeto de este comentario, tenemos que decir que existen en nuestro ordenamiento los siguientes tipos de despido:

DESPIDO OBJETIVO (Arts. 51, 52y 53 del E.T.)

Las causas que motivan este tipo de despido estén relacionadas con el funcionamiento de la empresa.

Bajo la denominacion de “causas objetivas”, la Ley se refiere a varias circunstancias relacionadas con el funcionamiento de la empresa que, de producirse, justificarian la extincion
del contrato de trabajo, siendo las razones econémicas las mas conocidas, pero no las Unicas.
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Las causas objetivas que justifican la extincién del contrato se regulan en el Art. 52 del Estatuto de los Trabajadores.

DESPIDO COLECTIVO (Art. 51 del E.T.)

Es la extincion de contratos de trabajo fundada en causas econdémicas, técnicas, organizativas o de produccion, es decir, objetivas, cuando, en un periodo de noventa dias, la
extincién afecte al menos a:

1. Diez trabajadores, en las empresas que ocupen menos de cien trabajadores.
2. El diez por ciento del nimero de trabajadores de la empresa en aquellas que ocupen entre cien y trescientos trabajadores.
3. Treinta trabajadores en las empresas que ocupen mas de trescientos trabajadores.

DESPIDO DISCIPLINARIO (Arts. 54y 55 del E.T.)

Lo podemos definir como el despido que tiene como causa un incumplimiento grave y culpable del trabajador.

L]

Se reserva, por tanto, para los incumplimientos méas graves de las obligaciones laborales.

[

El despido disciplinario, es, segin el TS, la mas grave sancion que se puede aplicar al trabajador (STS de 2 de Abril de 1992 y Sentencias del Tribunal Superior de Justicia de
Catalufia de 21 de Enero de 2003 y 23 de Octubre de 2012).

Los incumplimientos contractuales que justifican el despido disciplinario se regulan en el Art. 54.2 del Estatuto de los Trabajadores.

Calificacion del despido

Cualquiera de los tipos de despido puede ser calificado como:

PROCEDENTE

Cumple todos los requisitos formales (del ET y del convenio aplicable) y cuando quede acreditado el incumplimiento laboral o la causa objetiva que justifica la extincion.

IMPROCEDENTE

No cumple los requisitos formales (del ET y del convenio aplicable) y/o NO queda acreditado el incumplimiento laboral o la causa objetiva que justifica la extincién.

NULO

¢,Y cuando el despido es nulo?
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Conforme al Estatuto de los Trabajadores, el despido sera nulo cuando tenga como mavil algunas de las causas de discriminacién prohibidas en la Constituciéon o en la ley o bien
se hubiera producido con violacion de derechos fundamentales y libertades publicas del trabajador:

1. Discriminacion prohibida en la Constitucion o la ley.

Violacion de derechos fundamentales y libertades publicas del trabajador.

3. Durante la maternidad, adopcion, guarda con fines de adopcién, acogimiento, paternidad, riesgo durante el embarazo o riesgo durante la lactancia natural, o por

enfermedades causadas por embarazo, parto o lactancia natural, o el notificado en una fecha tal que el plazo de preaviso concedido finalice dentro de dichos periodos.

Trabajadoras embarazadas, desde la fecha de inicio del embarazo hasta la maternidad.

Trabajadores con permiso de lactancia, por hospitalizacion de los hijos tras el parto, o por guarda legal de menor de 12 afios o persona con discapacidad fisica, psiquica o

sensorial, 0 en excedencia por cuidado de hijo o familiar.

6. Trabajadoras victimas de violencia de género por el gjercicio de los derechos de reduccién o reordenacién de su tiempo de trabajo, de movilidad geografica, de cambio de
centro de trabajo o de suspensién de la relacion laboral en los términos reconocidos en el ET.

n

o s

En el caso de despido por causas econémicas, técnicas, organizativas o de produccion (Art. 52.c), si ho se da copia del escrito de preaviso a la representacion legal de los
trabajadores para su conocimiento, el despido también sera NULO (STS de 18-04-2007).

En este punto, tenemos que hacer mencion al caso del despido de un trabajador que esta de baja médica y a si este despido se considera nulo o improcedente.

Hasta Diciembre del afio 2016 la respuesta parecia clara. Se podia despedir a cualquier trabajador que se encontrase en situacion de incapacidad laboral, siempre y cuando la
causa del despido no obedeciese a ninguna de las situaciones por las que el Estatuto de los Trabajadores considera el despido, sea objetivo, o sea disciplinario, como despido
nulo.

Sin embargo, el Tribunal de Justicia de la UE ha dictado una Sentencia en la que vuelve a poner en tela de juicio el ordenamiento laboral espafiol.

La Sentencia del TJUE, dictada el 1 de Diciembre de 2016 (y la posterior de 18 de Enero de 2018), a diferencia de lo que viene entendiéndose por el ordenamiento y la doctrina
juridica espafioles, considera que el despido de un trabajador que se encuentra de baja por incapacidad temporal si puede considerarse como discriminatorio y, por tanto, debe
ser declarado nulo.

La base de la decision del TJUE, como ha ocurrido en otras muchas cuestiones, deriva de una Directiva de la UE que considera discriminatorio el despido que se produce en una
situacion de incapacidad temporal duradera, entendiendo por tal aquella que, en el momento de producirse el despido, no vaya a extinguirse a corto plazo.

[

Asi, el Juzgado de lo Social N° 33 de Barcelona, que fue el Juzgado que realiz6 la consulta al TJUE, ha dictado una Sentencia, de fecha 23 de Diciembre de 2016, en la que aplica
la decisién del TJUE y declara nulo el despido de un trabajador que se encontraba en situacion de incapacidad temporal; al entender que dicha incapacidad era duradera y que, en
consecuencia, el despido era discriminatorio.

Esta decision europea viene a devolver a nuestro ordenamiento laboral al principio de la década del 2000 pues, en ese momento no se podia despedir a un trabajador que estaba
de baja, so pena de nulidad.

Pero el Tribunal Supremo espafiol ha matizado esta jurisprudencia europea y ha sentenciado que el despido de un trabajador en situacion de incapacidad temporal, si no hay
causa que justifique el despido o dicha causa no resulta acreditada, debe ser declarado improcedente y no nulo (Sentencia del Tribunal Supremo de 15 de Marzo de 2018 y

Sentencia de 21 de Septiembre de 2017).

Para el TS la situacion de enfermedad que motiva la incapacidad temporal no es discriminatoria en si misma, pero afiade, “...esto no obsta a que la enfermedad que comporte una
discapacidad a largo plazo, esté ya incluida como discapacidad y por tanto protegida por la Directiva europea”. En este Ultimo caso, el despido si podria ser considerado Nulo.

Finalmente, recuerde que...
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Si el DESPIDO es declarado NULO por cualquiera de las causas sefialadas, la consecuencia es la readmisién del trabajador y el abono de todos los salarios dejados de percibir.

# ARTICULOS
Nuevo modelo 233 de la AEAT para declarar Gastos en Guarderias o Centros de Educacion Infantil.
Listo para ser aprobado.

Nueva obligacion fiscal que "se avecina" en forma de modelo de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT), concretamente el denominado "Modelo 233.
Declaracion informativa por gastos en guarderias o centros de educacion infantil autorizados", consecuencia de la publicacion al tramite de informacion publica del Proyecto de
Orden, que una vez aprobado, regulara este formulario de la Administracion tributaria.

Recuerde que...

La deduccion por maternidad por hijos menores de 3 afios, minora la cuota diferencial en 1.200 Euros / anuales / hij@.

Esta nueva herramienta de control de la AEAT, tiene su "razén de ser" en la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, donde se
establece la posibilidad de incrementar la deduccién por maternidad en hasta en 1.000 euros adicionales cuando el contribuyente que tenga derecho a la misma hubiera satisfecho
en el periodo impositivo gastos por la custodia del hijo menor de tres afios en guarderias o centros de educacion infantil autorizados.

Asi, entendemos que una forma rapida, directa y resumida de mostrar las principales caracteristicas de este modelo es recoger en un resumen lo que usted debe saber del
referido Proyecto de Orden a expensas de su definitiva aprobacion y publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

RESUMEN DE LAS PRINCIPALES CARACTERISTICAS DEL MODELO 233
Obligados a presentar el modelo  Guarderias o centros de educacion infantil autorizados referidos en el articulo 81.2 de la LIRPF

Electrénicamente por internet, mediante certificado electrénico o, en caso de obligados tributarios personas fisicas alternativamente mediante
Forma de presentar el modelo el sistema Cl@ve, sistema de identificacién, autenticacion y firma electrénica comdn para todo el Sector Publico Administrativo Estatal,
regulado en la Orden PRE/1838/2014.

En el mes de enero de cada afio en relacion con la informacién correspondiente al afio inmediato anterior y respecto de los menores de tres
afios inscritos en la guarderia o centro de educacion infantil.

Cuando el menor cumpla tres afios en el ejercicio, la informacion se ampliara a los meses posteriores al cumplimiento de dicha edad hasta el
mes anterior a aquel en el que el menor pueda comenzar el segundo ciclo de educacion infantil.

Aplicable por primera vez (si finalmente se aprueba la Orden) para la presentacion de declaraciones informativas del ejercicio 2018, luego a
presentar en Enero de 2019.

. Datos identificativos de la guarderia o centro de educacion infantil.
. Autorizacion del Centro expedida por la Administracion educativa competente.
. Nombre y apellidos del menor y, en su caso, NIF.
Nombre, apellidos y NIF de progenitores, tutores o personas que tienen al menor en acogimiento.
Meses en los que el menor haya estado inscrito en la guarderia o centro educativo en cuestion (por mes completo).
. Gastos anuales pagados a la guarderia o centro de educacion infantil en relacién con el menor.
. Importes subvencionados correspondientes a los gastos referidos en el punto anterior.

Plazo para su presentacién

Informacién a detallar en el modelo

(*) Condiciones de aplicacion pendientes de aprobacién de Proyecto de Orden por la que se aprueba el Modelo 233 de Declaracion Informativa por Gastos en Guarderias o
Centros de Educacion Infantil.

Por gastos de custodia se han de entender las cantidades satisfechas a guarderias y centros de educacioén infantil por la preinscripcion y matricula de dichos menores, la
asistencia, en horario general y ampliado, y la alimentacion, siempre que se hayan producido por meses completos y no tuvieran la consideracion de rendimientos del trabajo en
especie exentos.
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£ CONSULTAS FRECUENTES
¢, Como proceder para obtener la devolucion de retenciones en la prestacion de maternidad?

Si usted es un contribuyente que incluy6 en la declaracién de la Renta presentada en los Gltimos cuatro afios la prestacion por maternidad recibida de la Seguridad Social, Si. Este
viernes 5 de octubre de 2018, el Consejo General del poder Judicial publica en su web una comunicacion al respecto de la_Sentencia del Tribunal Supremio (STS de 3 de Octubre)
donde se confirma el fallo del TSJ de Madrid que estimo el recurso de una mujer y ordené a Hacienda que le devolviera la cantidad ingresada en el IRPF de 2013 por la prestacion
por maternidad con cargo a la Seguridad Social percibida en dicho ejercicio.

Asi el Tribunal Supremo (TS) corrige a la Administracion tributaria pues ésta venia sosteniendo que este tipo de prestaciones no estaban exentas del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas (IRPF) y habian de incluirse en la declaracién de la renta como un rendimiento mas del trabajo personal, mientras el TS considera que esta prestacion se
encuentra incluida entre las exenciones del parrafo tercero de la letra h) del articulo 7 de la Ley 35/2016 de IRPF. Este hecho implica que segin los Técnicos del Ministerio de
Hacienda (Gestha), esta exencion del IRPF a las prestaciones publicas por maternidad percibidas de la Seguridad Social tendra aproximadamente 1.100.000 beneficiari@s, que
podran solicitar a la Administracion parte del dinero por el que tributaron a las arcas del Estado al haber pagado por unas cantidades consideradas exentas.

Las principales implicaciones de esta Sentencia podriamos desglosarlas de la siguiente forma:

¢, Quién puede solicitar la devolucion?

Basicamente:

. Mujeres que incluyeron la prestaciéon por maternidad en sus declaraciones de IRPF de los ejercicios 2014, 2015, 2016 y 2017; son los ejercicios todavia no prescritos de
acuerdo con la normativa tributaria (la via judicial podria ser una opcién a estudiar para afios anteriores).

. Quienes hubiese iniciado reclamacion por prestaciones recibidas antes del ejercicio 2014 pues los plazos se suspenden una vez iniciado los tramites de reclamacion.

. Hombres que hayan percibido esta prestacion consecuencia de la cesion de este periodo realizada por la madre.

. Madres/padres que no presentaron declaracion de IRPF en su momento por no estar obligados al no alcanzar los limites establecidos y que ahora si tuviesen en cuenta
esta exencién pudieran obtener alguna cantidad a devolver.

¢,Qué importe ha de ser devuelto?

Resulta imposible contestar a esta cuestion de forma concreta y exacta, pues dependera de las circunstancias personales de cada contribuyente el que le corresponda una
cantidad u otra: modalidad de tributacion escogida, "cargas" familiares, retribuciones, etc.

No obstante, si podemos decir con total certeza que aquellos contribuyentes a los que ya les hubiesen sido devueltas todas las cantidades retenidas en el ejercicio en cuestion, no
les correspondera devolucion alguna.

Hemos elaborado una tabla informativa para que las distintas personas afectadas, en funcién de su retribucién y nimero de hijos puedan tener una "aproximacion” de la cuantia
que puede suponer la solicitud para sus intereses; si bien existen multiples variables no contempladas en la misma.

TRIBUTACION (Euros)

(A estos efectos no se han tenido otras circunstancias personales que las mostradas en esta tabla y presuponiendo ésta como Unica fuente de

I(rgpor? Retribucion Anual jngresos para una declaracion individual)
uros
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440 (racide) L1t i) 1148 o) 1148 paie)

Sp'lfg “Pos” STS “Pre” STS “Pos” STS Sp'lrg “Pos” STS “Pre” STS “Pos” STS
14.000 267,40 0,00 0,00 0,00 11,20 0,00 0,00 0,00
18.000 1.393,20 0,00 871,20 0,00 1.137,60 0,00 613,80 0,00
22.000 2.292,40 332,93 1.771,00 0,00 2.037,20 76,27 1.511,40 0,00
28.000 3.883,60 1.401,87 3.360,00 879,20 3.626,00 1.144,27 3.066,00 621,60
35.000 5.848,50 2.415,00 5.327,00 1.892,33 5.593,00 2.158,33 5.033,00 1.633,33
42.000 7.963,20 3.614,80 7.442,40 3.094,00 7.707,00 3.360,00 7.106,40 2.800,00
49.000 10.481.10 4.958,70 9.961,70 4.436,04 10.226,30 4.700,64 9.623,60 4.142,05

. Datos estimativos realizando el célculo a través de simulador de IRPF de la AEAT para 2018 hasta 4 de julio, por lo que la aproximacién sera mas acertada en el
ejercicio 2017.

. Ladiferencia entre las columnas “Pre” STS y “Pos” STS es la "cantidad aproximada de posible maxima devolucién”, obtenida al minorar las ganancias de los
contribuyentes en el importe exento que corresponderia por 4 meses (16 semanas aproximadamente) de trabajo. En la practica el importe debe ser menor al aplicar
deducciones y bonificaciones aqui no contempladas que reduciran el tipo medio de gravamen que finalmente se aplica en cada declaracion.

. Se han mantenido cotizaciones estimadas a Seguridad Social pues aunque las prestaciones estaran exentas, los trabajadores y empresas ya han cotizado por esas
cuantias.

. Presuponemos total prestacion cobrada en el mismo ejercicio econémico.

¢, Como se puede solicitar la devolucion?

Recuerde que...

Cuando la prestacion se hubiese cobrado en 2 ejercicios distintos (por ejemplo: Noviembre 2016 a Febrero 2017) debera solicitar la rectificacion de ambos ejercicios.

Hablamos de declaraciones de la Renta ya presentadas donde en la mayoria de casos existira un perjuicio para el contribuyente (no para la Administracion tributaria) y saldran
mayores cantidades a devolver o0 menores cantidades a ingresar consecuencia de la aplicacion de esta Sentencia. Asi, no correspondera una declaracion complementaria sino
realizar un escrito de rectificacion de las declaraciones y de devolucién de ingresos indebidos de los ejercicios que corresponda. Ademéas deberiamos acompafiar la
documentacion acreditativa que justifique que incluimos estas prestaciones en la declaracién que ahora se reclama (copia de la declaracion, borrador con datos fiscales de la
propia administracion donde consten las prestaciones recibidas por este concepto, etc.)

Por la naturaleza del caso (debemos estar atentos a esta cuestion en los proximos dias) la Administracion tributaria tal vez pueda articular algun sistema répido y sencillo para
tramitar la solicitud de estas cantidades (ya se esta rogando por este procedimiento desde distintos foros profesionales) y que el contribuyente afectado pueda resolver sin muchas
complicaciones esta circunstancia.

En este punto tendremos dos posibles resultados:

. Solicitud estimada.- La Administracion rectificara la declaracion presentada en su momento, procediendo a la devolucién del exceso ingresado mas los correspondientes
intereses de demora.

. Solicitud denegada.- El contribuyente podra interponer reclamacién econémico-administrativa para intentar conseguir su propésito. De con conseguirlo mediante este
procedimiento, solamente la via judicial seria vélida para conseguir la referida devolucion.
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Plazo para solicitar la devolucion.

Antes de que transcurran cuatro afios desde el dia siguiente a la finalizacién del plazo de presentacion de la declaracién reclamada o, si ésta se hubiese presentado fuera de
plazo, desde el dia siguiente al de su presentacion. Asi por ejemplo, para las prestaciones por maternidad recibidas durante el afio 2014 e incluidas en la correspondiente
declaracion de IRPF, habiendo sido presentada ésta en plazo voluntario, dispondremos hasta 30 de junio de 2019.

Otras cuestiones de interés

. Segun distintos medios de comunicacion (entre ellos EFE.com) la Seguridad Social ha anunciado que dejaréa de retener el IRPF en las prestaciones de maternidad.

. Es recomendable "estar al corriente” en las préximas fechas de posibles procedimientos habilitados por la propia Administracion tributaria para homogeneizar el tramite de
solicitud de estas cantidades "susceptibles de devolucion”.

. De acuerdo con el articulo 147.2 del RDLeg 8/2015, 30 de octubre, que aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, "(...) 2. Unicamente no se
computaran en la base de cotizacion los siguientes conceptos: (...) d) Las prestaciones de la Seguridad Social, (...)"... como si se tratase de un programa de televisién "(...)
y hasta ahi puedo leer..."; empresarios y trabajadores han cotizado a la Seguridad Social por estas prestaciones que ahora resultan estar exentas a efectos de IRPF y que
han sido calificadas de prestaciones de la Seguridad Social por el TS, apoyadndose ademas en la "gramética" de la norma. ¢ Posible efecto colateral a estudiar?

Resumen Gréfico:

[resumen_maternidad

CONSULTAS FRECUENTES
¢, Son deducibles las cuotas de IVA soportadas en obsequios a clientes?

El articulo 96 de la Ley del IVA, sobre exclusiones y restricciones del derecho a deducir, establece que no podran ser objeto de deduccidn, en ninguna proporcion, las cuotas
soportadas como consecuencia de la adquisicion de alimentos, bebidas o tabaco ni de bienes o servicios destinados a atenciones a clientes, asalariados o a terceras personas.

No obstante, no se considerardn como atenciones a clientes (y por tanto son deducibles las cuotas de IVA soportadas en su adquisicion):

Recuerde que...

Los objetos de caracter publicitario no estaran sujetos al IVA cuando carezcan de valor comercial y lleven de forma indeleble la mencién publicitaria, quedando sujetos si el coste
total de los suministros a un mismo destinatario excede de 200 euros/afio.

a) Las muestras gratuitas y los objetos publicitarios de escaso valor.

b) Los bienes destinados exclusivamente a ser objeto de entrega o cesién de uso, directamente o mediante transformacion, a titulo oneroso, que, en un momento posterior a su
adquisicion, se destinasen a atenciones a clientes, asalariados o terceras personas.

Por tanto, a la hora de conocer la fiscalidad correspondiente a la entrega de un regalo a un cliente debemos distinguir dos supuestos:

1.- Los obsequios que se van a entregar a los clientes Si forman parte del trafico habitual de la actividad
comercial.
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En este caso, las cuotas soportadas por la adquisicion (o en la produccién) de tales bienes son deducibles pero en consecuencia la posterior entrega de los mismos a titulo
gratuito estaria sujeta al IVA, en concepto de autoconsumo, salvo que se trate de muestras (no sujetas al IVA).

Este supuesto no debe confundirse con aquellas entregas de bienes mediante contraprestacién en las que por el mismo precio se entrega una cantidad adicional de un mismo
producto u otro producto distinto como consecuencia de una determinada campafia promocional u oferta (tipo 2x1). En este caso la base imponible de dichas operaciones estara
constituida por el importe total de la contraprestacion, sin que ésta deba incrementarse por los productos entregados de forma gratuita por la promocion.

2.- Los obsequios que se van a entregar a los clientes NO forman parte del trafico habitual de la actividad
comercial.

Cuando los productos han sido adquiridos con el Unico propdésito de ser entregados de forma gratuita a los clientes, las cuotas de IVA soportadas en tal adquisicién no son
deducibles, en ninguna medida ni cuantia, y en consecuencia su posterior entrega a titulo gratuito a los clientes no estaria sujeta al IVA.

Es importante saber que...

El gasto que suponen estos regalos, incluido el IVA soportado no deducible en su adquisicion, es deducible en el Impuesto sobre Sociedades y en el Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas junto con el resto de atenciones a clientes, pero con el limite del 1% del importe neto de la cifra de negocios del periodo impositivo.

CONSULTAS FRECUENTES
Revisidon por la TGSS de las bonificaciones para la contratacion indefinida de 2014 y 2015: Qué se
entiende por incremento del nivel de empleo.

Hace unos meses publicAbamos en Supercontable que muchas empresas, 0 asesores de empresas, estaban recibiendo comunicaciones de la Tesoreria General de la Seguridad
Social similar a la que aparece en la imagen.

Mediante esta comunicacion, la TGSS indica que estéa revisando la aplicacién que la empresa en cuestién ha hecho de las bonificaciones de la contratacion indefinida (no
referimos a las bonificaciones del RD-Ley 3/2014 y del Real Decreto-ley 1/2015), para comprobar si con la contratacion realizada se cumplen los requisitos establecidos para

disfrutar del bonificacion.

Uno de los requisitos para disfrutar de estas bonificaciones era que el contrato indefinido realizado suponga un incremento tanto del nivel de empleo indefinido como del nivel de
empleo total de la empresa. Y afiade dicha la normativa que, para calcular dicho incremento, se tomara como referencia el promedio diario de trabajadores que hayan prestado
servicios en la empresa en los treinta dias anteriores a la celebracion del contrato.

A partir de aqui, y con motivo de la revision por parte de la TGSS, se suscita la discrepancia respecto a qué debe entenderse por incremento del nivel de empleo total de la
empresa y como se calcula dicho incremento.

El caso concreto es el siguiente:

[

Una empresa cuenta con un trabajador temporal a media jornada. Transforma dicho contrato en indefinido y, al mismo tiempo, incrementa la jornada del trabajador a jornada
completa. La empresa se aplica la bonificacién prevista en el RD-Ley 3/2014.

L]
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La TGSS revisa la bonificacion y sostiene que, en el caso concreto, la empresa no ha cumplido con los requisitos legales porque, si bien ha incrementado el volumen de empleo
indefinido (la empresa pasa de 0 trabajadores indefinidos a 1 trabajador indefinido), no ha incrementado el nivel de empleo total de la empresa, porque sigue teniendo un Gnico
trabajador en plantilla. Es decir, entiende que incrementar el empleo es incrementar el nimero absoluto de trabajadores, con independencia de su jornada.

La empresa discrepa con el criterio de la TGSS y, tras las alegaciones y recursos oportunos, plantea al Juez el asunto, solicitdndole que resuelva sobre qué debe entenderse por
incremento del nivel de empleo total de la empresa y como se calcula dicho incremento.

El Juez, en una reciente Sentencia de 1 de Octubre de 2018, da la razén a la empresa y sostiene que la transformacion de un contrato de tiempo parcial a tiempo completo Si es
incremento del volumen total de empleo de la empresa.

Los argumentos del Juez son los siguientes:

=

La norma no solo permite, sino que bonifica la contratacion a tiempo parcial, por lo que el incremento de jornada es, sin duda, incremento de empleo.
2. La norma sefiala que para para valorar si hay incremento o no se utiliza el promedio de trabajadores; y el calculo de este promedio - establecido por la propia TGSS - no
proporciona casi hunca nimeros absolutos. Es mas, sefiala el Juez, en este caso el promedio de la empresa pasa de 0,5 a 1; por lo que Sl hay incremento de nivel de

empleo.
3. Se rechaza que, conforme sostenia la TGSS, deba computarse cada trabajador como uno con independencia de su jornada porque la norma no establece dicho criterio,

sino que, al contrario, utiliza el criterio del promedio.

En consecuencia, el Juez estima el recurso y reconoce el derecho de la empresa a aplicarse los beneficios de cotizacién establecidos en el RD-Ley 3/2014, con todas las
consecuencias inherentes a ello.

La conclusion es que...

... el incremento de jornada si puede suponer un incremento del nivel de emploe total, si asi lo refleja el promedio de trabajadores; y que para calcular el incremento no debe
computarse cada trabajador como uno porque no esta previsto en la norma.

Esperemos que esta Sentencia sea Util a aquellas empresas que se encuentren en esta situacion, y que sirva para fijar criterio jurisprudencial, dada la escasez, hasta ahora, de
pronunciamientos judiciales sobre esta materia.

:; FORMULARIOS
Escrito suscrito entre la empresay el trabajador sobre el aumento de la jornada de trabajo de mutuo

acuerdo.

/boletin/O/formularios/aumento_jornada_mutuo_acuerdo.pdf

FORMULARIOS
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Notificacion de la empresa al trabajador de la extincién del contrato de trabajo de interinidad

/boletin/O/formularios/preaviso_interinidad.pdf
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