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NOTICIAS

organizaciones.

lacuerdo sobre |as cotizaciones de ...

prestacion por maternidad

impuesto liquidado indebidamente

mejore sus deducciones por vivienda y
manutencion

finanzas.com 19/11/2018

¢, Qué gastos pueden deducirse los
autonomos?

nuevatribuna.es 19/11/2018

La Justicia europea rechaza el régimen
fiscal espafiol de amortizacion del fondo

de comercio financiero.
eleconomista.es 15/11/2018

Novedades para los autonomos: asi es el preacuerdo de Gobierno y

El Gobierno y las principal es organizaciones de autbnomos (ATA y UPTA) han alcanzado un principio de

Nueve presuntas (y sus respectivas respuestas) sobre la devolucion de la

Tras lareciente sentencia del Tribunal Supremo que deja exentas de tributacién de |RPF | as prestaciones por
maternidad, se abre laviaaque las madres que la cobraron en afios no prescritos a efectos fiscales reclamen el

Los autdbnomos reclaman a Hacienda que Hacienda hara retoques al decreto del

impuesto hipotecario
cincodias.com 18/11/2018

Hacienda vigila a 15.000 contribuyentes
gue operan con criptomonedas.

elpais.com 19/11/2018

El Supremo rechaza la cesion de datos

de abogados y procuradores a Hacienda.
expansion.com 17/11/2018
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¢ COMENTARIOS

Dietas exentas del IRPF, ¢Quién las
tiene que justificar: pagador o
[perceptor?

En fechas recientes (06.11.2018) el TEAC hadado su
criterio para demostrar que estas retribuciones estan
exentas.

¢, Como puede el Autbnomo contratar a
sus familiares?.

Unade las preguntas que mas habitual mente realizan
|os autbnomos a sus | 0s asesores, gestores 0 abogados
serefiere asi es posible contratar en su negocio, y
como debe hacerlo, a su cdnyuge, un hijo, un cufiado
0 cualquiera otro familiar.

# ARTICULOS
Cuentas en participacion: concepto,
contabilidad y fiscalidad.

Se trata de una de las figuras de cooperacion
mercantil mas antiguas, sin necesidad de crear un
patrimonio comun ni una hueva personalidad juridica.
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Los grandes grupos empresariales pagan Novedades para los autonomos: asi es el
un tipo medio del 19% en Sociedades. preacuerdo de Gobiernoy

europapress.es 14/11/2018 organizaciones_
europapress.es 14/11/2018

¢, Qué incumplimientos o irregularidades
contables implican que el Concurso se
declare culpable?

En este Articulo vamos a hacer referenciaalas que

€ FORMACION
¢, Como hacer Facturas Rectificativas, electréonicas y otras cuestiones?
IAprenda arealizar facturas rectificativas correctamente; las sanciones por incumplir plazos...

guardan relacion con lallevanza de la contabilidad y
con lasirregularidades contables 0 documentales,
pero, como decimos, existen otras conductas,
relacionadas con las obligaciones legales del adminis

¥ JURISPRUDENCIA
Impuesto actos juridicos documentados. Adquisicion por uno de los
conyuges, por la disolucion de gananciales, de la mitad de un inmueble.

El inmueble era objeto de comunidad indivisa anterior, con compensacion en metdlico de su valor a otro
consorte. La base imponible no debe cuantificarse en atencion alatotalidad del valor del inmueble, sino en
funcién del valor econémico de la parte

Derecho concursal. Calificacién culpable del concurso. Irregularidades contables
graves. Responsabilidad concursal.

Sentenciadel Tribunal Supremo, Saladelo Civil, de 31/10/2018

£, CONSULTAS FRECUENTES
¢,Puedo negarme a aportar la
|[documentacion requerida por la
Administracion Tributaria?

Una de las dudas cuando recibimos una notificacion
de la Administracion Tributariaes si nos podemos
negar a aportar la documentacion requerida.
Ahora, ¢ es obligatorio comunicar el

convenio colectivo aplicable en el alta

it NOVEDADES LEGISLATIVAS
MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL -
Seguridad Social (BOE n°® 278 de 17/11/2018)

Resolucion de 6 de noviembre de 2018, de la Tesoreria Genera de la Seguridad Social, por la que se autorizaa
diferir el pago de cuotas...

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL - Seguridad
Social (BOE n° 276 de 15/11/2018)

Resolucion de 5 de noviembre de 2018, de la Tesoreria Genera de la Seguridad Social, por la que se autorizaa
diferir el pago de ...

de un trabajador?.

En &l Boletin de Noticias RED (BNR) 5/2018 de la
Seguridad Social se comunicaba (ya se venia
haciendo en boletines anteriores) que a partir de ...

FORMULARIOS

Acta de acuerdo de solicitud de
|concurso o preconcurso de
acreedores

Modelo de acta de acuerdo de solicitud de concurso o

preconcurso de acreedores de una Sociedad Limitada.

& CONSULTAS TRIBUTARIAS

Deducibilidad en IVA e IRPF de adquisicion del vehiculo ranchera que
posteriormente es adaptado para convertirlo en clinica ambulante de
veterinaria.

La consultante gjerce la actividad profesional de veterinaria de caballos. Ha adquirido un vehiculo, tipo
ranchera, para afectarlo a...

file:///C|/Trabajos/Boletin/Envios/BOLETIN_SUPERCONTABLE_45 2018 PDF.htm (2 of 17) [20/11/2018 10:47:22]

Acta acordando la separacion del
administrador y el ejercicio accion
judicial de responsabilidad

Modelo de Acta acordando la separacion del
administrador deunaS.L.y € gercicio delaaccion
judicial de responsabilidad
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Calificacion de rendimientos obtenidos por alquiler de inmuebles al contratar con
terceros las tareas de gestion de la actividad de arrendamiento.

Interpretacion del articulo 27.2 delaLey del IRPF y posibilidad de que se contrate con tercero las tareas de
gestion de la actividad de ...

AGENDA
Agenda del Contable

Consulte los eventos y calendario paralos proximos dias.

€ FORMACION

& CONSULTAS TRIBUTARIAS
Deducibilidad en IVA e IRPF de adquisicion del vehiculo ranchera que posteriormente es adaptado

para convertirlo en clinica ambulante de veterinaria.
DESCRIPCION DE LOS HECHOS

La consultante ejerce la actividad profesional de veterinaria de caballos. Ha adquirido un vehiculo, tipo ranchera, para afectarlo a la actividad profesional. Con posterioridad a dicha
adquisicion ha adaptado dicho vehiculo con el fin de convertirlo en una clinica ambulante.

CUESTION PLANTEADA:

Deducibilidad en el IVA 'y en el IRPF de la mencionada adquisicién del vehiculo que posteriormente adapta.
CONTESTACION-COMPLETA:

1.- Impuesto sobre el valor Afadido.

El ejercicio del derecho a la deduccion del Impuesto sobre el Valor Afiadido por el sujeto pasivo se recoge en el Titulo VIl de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto
sobre el Valor Afadido (BOE de 29 de diciembre).

A estos efectos el articulo 93.Cuatro de la Ley del Impuesto dispone que:
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“Cuatro. No podran ser objeto de deduccion, en ninguna medida ni cuantia, las cuotas soportadas o satisfechas por las adquisiciones o importaciones de bienes o servicios
efectuadas sin la intencion de utilizarlos en la realizacion de actividades empresariales o profesionales, aunque ulteriormente dichos bienes o servicios se afecten total o
parcialmente a las citadas actividades.".

Por su parte, el articulo 94.Uno.1° del mismo texto legal establece que:

"Uno. Los sujetos pasivos a que se refiere el apartado uno del articulo anterior podran deducir las cuotas del Impuesto sobre el Valor Afiadido comprendidas en el articulo 92 en la
medida en que los bienes o servicios, cuya adquisicién o importacién determinen el derecho a la deduccion, se utilicen por el sujeto pasivo en la realizacion de las siguientes
operaciones:

1°. Las efectuadas en el &mbito espacial de aplicacion del impuesto que se indican a continuacion:
a) Las entregas de bienes y prestaciones de servicios sujetas y no exentas del Impuesto sobre el Valor Afiadido.
b) Las prestaciones de servicios cuyo valor esté incluido en la base imponible de las importaciones de bienes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 83 de esta Ley.

c) Las operaciones exentas en virtud de lo dispuesto en los articulos 21, 22, 23, 24 y 25 de esta ley, asi como las demés exportaciones definitivas de bienes fuera de la
Comunidad que no se destinen a la realizacion de las operaciones a que se refiere el nimero 2° de este apartado.

Los servicios prestados por agencias de viaje que estén exentos del impuesto en virtud de lo establecido en el articulo 143 de esta Ley.".

En el presente supuesto la consultante afirma su intencién de afectar el vehiculo a que se refiere la consulta a su actividad empresarial o profesional. Esta es una cuestion de
hecho que debera acreditar por cualquiera de los medios admitidos en Derecho, cuya carga incumbe a la misma de acuerdo con lo sefialado en esto en materia de prueba en la
Seccion 2° del capitulo Il del titulo 11l de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, (BOE del 18), en particular lo sefialado en su articulo 105.1 segun el cual quien
haga valer su derecho debera probar los hechos constitutivos del mismo.

Tercero.- Por otra parte, debe tenerse en cuenta, ademas de lo anterior, lo dispuesto en el articulo 95 de la Ley del Impuesto sobre el Valor Afiadido que a continuacion
transcribimos:

“Uno. Los empresarios o profesionales no podran deducir las cuotas soportadas o satisfechas por las adquisiciones o importaciones de bienes o servicios que no se afecten,
directa y exclusivamente, a su actividad empresarial o profesional.

Dos. No se entenderan afectos directa y exclusivamente a la actividad empresarial o profesional, entre otros:

1°. Los bienes que se destinen habitualmente a dicha actividad y a otras de naturaleza no empresarial ni profesional por periodos de tiempo alternativos.
2°, Los bienes o servicios que se utilicen simultaneamente para actividades empresariales o profesionales y para necesidades privadas.

3°. Los bienes o derechos que no figuren en la contabilidad o registros oficiales de la actividad empresarial o profesional del sujeto pasivo.

4°, Los bienes y derechos adquiridos por el sujeto pasivo que no se integren en su patrimonio empresarial o profesional.

5°. Los bienes destinados a ser utilizados en la satisfaccion de necesidades personales o particulares de los empresarios o profesionales, de sus familiares o del personal
dependiente de los mismos, con excepcion de los destinados al alojamiento gratuito en los locales o instalaciones de la empresa del personal encargado de la vigilancia y
seguridad de los mismos, y a los servicios econdmicos y socio-culturales del personal al servicio de la actividad.

Tres. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, las cuotas soportadas por la adquisicion, importacion, arrendamiento o cesion de uso por otro titulo de los bienes de
inversion que se empleen en todo o en parte en el desarrollo de la actividad empresarial o profesional podran deducirse de acuerdo con las siguientes reglas:
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12, Cuando se trate de bienes de inversién distintos de los comprendidos en la regla siguiente, en la medida en que dichos bienes vayan a utilizarse previsiblemente, de acuerdo
con criterios fundados, en el desarrollo de la actividad empresarial o profesional.

22, Cuando se trate de vehiculos automéviles de turismo y sus remolques, ciclomotores y motocicletas, se presumiran afectados al desarrollo de la actividad empresarial o
profesional en la proporcion del 50 por ciento.

A estos efectos, se consideraran automéviles de turismo, remolques, ciclomotores y motocicletas los definidos como tales en el Anexo del Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2
de marzo, por el que se aprueba el texto articulado de la Ley sobre Trafico, Circulaciéon de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, asi como los definidos como vehiculos mixtos en
dicho Anexo y, en todo caso, los denominados vehiculos todo terreno o tipo "jeep".

No obstante lo dispuesto en esta regla 22, los vehiculos que se relacionan a continuacion se presumiran afectados al desarrollo de la actividad empresarial o profesional en la
proporcién del 100 por cien:

a) Los vehiculos mixtos utilizados en el transporte de mercancias.

b) Los utilizados en la prestacion de servicios de transporte de viajeros mediante contraprestacion.

c) Los utilizados en la prestacion de servicios de ensefianza de conductores o pilotos mediante contraprestacion.

d) Los utilizados por sus fabricantes en la realizacién de pruebas, ensayos, demostraciones o en la promocién de ventas.
e) Los utilizados en los desplazamientos profesionales de los representantes o agentes comerciales.

f) Los utilizados en servicios de vigilancia.

32, Las deducciones a que se refieren las reglas anteriores deberan regularizarse cuando se acredite que el grado efectivo de utilizacion de los bienes en el desarrollo de la
actividad empresarial o profesional es diferente del que se haya aplicado inicialmente.

La mencionada regularizacion se ajustaréa al procedimiento establecido en el Capitulo | del Titulo VIII de esta Ley para la deduccion y regularizacion de las cuotas soportadas por
la adquisicion de los bienes de inversion, sustituyendo el porcentaje de operaciones que originan derecho a la deduccion respecto del total por el porcentaje que represente el
grado de utilizacion en el desarrollo de la actividad empresarial o profesional.

42 El grado de utilizacién en el desarrollo de la actividad empresarial o profesional debera acreditarse por el sujeto pasivo por cualquier medio de prueba admitido en derecho. No
sera medio de prueba suficiente la declaracion-liquidaciéon presentada por el sujeto pasivo ni la contabilizacién o inclusién de los correspondientes bienes de inversion en los
registros oficiales de la actividad empresarial o profesional.

52, A efectos de lo dispuesto en este apartado, no se entenderan afectos en ninguna proporcién a una actividad empresarial o profesional los bienes que se encuentren en los
supuestos previstos en los nimeros 3° y 4° del apartado dos de este articulo.

Cuatro. Lo dispuesto en el apartado anterior sera también de aplicacion a las cuotas soportadas o satisfechas por la adquisicion o importacion de los siguientes bienes y servicios
directamente relacionados con los bienes a que se refiere dicho apartado:

1°. Accesorios y piezas de recambio para los mencionados bienes.
2°. Combustibles, carburantes, lubrificantes y productos energéticos necesarios para su funcionamiento.

3°. Servicios de aparcamiento y utilizacién de vias de peaje.
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4°, Rehabilitacién, renovacién y reparacion de los mismos.”.

En virtud de lo dispuesto en este articulo para que se genere el derecho a la deduccién de cuotas soportadas por la adquisicién de bienes o recepcion de servicios se precisa, en
principio, que la afectacion a la actividad empresarial sea directa y exclusiva. No obstante, se admite la afectacién parcial cuando sea un bien de inversién el objeto de la
adquisicién, importacién, arrendamiento o cesién de uso por otro titulo.

Tratandose de vehiculos automoviles de turismo, una vez acreditado que se encuentran, al menos, parcialmente afectos a la actividad empresarial o profesional de sujeto pasivo,
de acuerdo con lo dispuesto en este articulo y en el 93.Cuatro anteriormente citado, se presumira q ue el grado de afectacion es del 50 por ciento, salvo que se trate de alguno de
los vehiculos incluidos en la lista tasada que se relaciona al final del nimero 2° del apartado Tres del presente articulo.

Estamos por tanto ante el supuesto general que presume un grado de afectacion de los vehiculos del 50 por ciento, una vez acreditada su afectacion a la actividad empresarial.
No obstante, esta presuncion, el consultante podra acreditar un grado de utilizacién distinto, superior o inferior, a este 50 por ciento.

En cuanto al modo de acreditarlo, este grado de afectacién por el consultante, ademas de lo previsto en la ya citada Ley General Tributaria, debera tenerse en cuenta que a estos
efectos serd valido cualquier medio admitido en Derecho, pero no serd prueba suficiente la declaracion-liquidacion presentada por el propio sujeto pasivo ni la contabilizacion o
inclusion de los correspondientes bienes de inversién en los registros oficiales de la actividad empresarial, sin perjuicio de que esta anotacion sea otra condicién necesaria para
poder ejercitar el derecho a la deduccién.

En todo caso, el ejercicio del derecho a la deduccion de las cuotas soportadas por la adquisicion del vehiculo objeto de la consulta, debera ajustarse, sea cual sea el grado de
afectacion de los bienes sefialados a la actividad empresarial del consultante, a las restantes condiciones y requisitos previstos en el referido Capitulo | del Titulo VIII de la
mencionada Ley del Impuesto, y especialmente a la sefialada en su articulo 97, apartado uno, namero 1°, por la que el consultante debera estar en posesion de la factura original
emitida a su favor por quien realice la entrega o le preste el servicio.

En este sentido, sélo los vehiculos que tengan la consideracion de vehiculos mixtos de acuerdo con la legislacién sobre Trafico y Circulacion de Vehiculos y que se destinen
efectivamente al transporte de mercancias, en los términos indicados, podran beneficiarse de la presuncién de la afectacion total al desarrollo de la actividad. Dicha consideracion
no es extensible a los vehiculos mixtos que, como en el caso consultado, se usan para el transporte de la materia prima con que va a ser elaborada la comida preparada objeto de
venta por el consultante.

Estamos por tanto ante el supuesto general que presume un grado de afectacion de los vehiculos del 50 por ciento, una vez acreditada su afectacion a la actividad empresarial.
Esta presuncion significa que quien quiera hacer valer un grado de utilizacion distinto, superior o inferior, debera probarlo.

Cuarto.- Por otra parte, en relacién con la deducibilidad de las cuotas soportadas por la adquisicién de bienes o servicios (combustible, revisiones, reparaciones, peajes, etc.)
directamente relacionados con bienes de inversion (vehiculos), el Tribunal de Justicia de la Unién Europea, en la sentencia de fecha 8 de marzo de 2001, Laszlo Bakcsi, recaida
en el Asunto C-415/98, ha declarado que la afectacion de un bien de inversion determina la aplicacién del sistema del Impuesto sobre el Valor Afiadido al propio bien y no a los
bienes y servicios utilizados para su explotacion y su mantenimiento. El derecho a deducir el Impuesto sobre el Valor Afadido que grava dichos bienes y servicios constituye una
cuestion aparte del ambito de aplicacién del articulo 17 de la Sexta Directiva. El citado derecho depende, en particular, de la relacion entre dichos bienes y servicios y las
operaciones gravadas del sujeto pasivo.

De lo anterior cabe concluir que los requisitos exigidos legalmente para la deducibilidad de las cuotas soportadas por la adquisicion de bienes o servicios directamente
relacionados con bienes de inversion deben concurrir respecto de dicha adquisicion en particular y su relacién con la actividad desarrollada por el sujeto pasivo, con independencia
de que esté relacionada directamente con un bien afecto exclusiva y directamente a la citada actividad.

Por consiguiente, el ejercicio del derecho a la deduccién de las cuotas soportadas por la adquisicion de combustible o por las reparaciones o revisiones a que se someta un
vehiculo debe desvincularse del aplicable a la propia adquisicién del mismo. En este sentido, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 95 de la Ley 37/1992 anteriormente
transcrito, y en especial sus apartados uno y tres, se puede concluir sefialando que, en particular, las cuotas soportadas por la adquisicion de combustible seran deducibles
siempre que su consumo se afecte al desarrollo de la actividad empresarial o profesional del sujeto pasivo y en la medida en que vaya a utilizarse previsiblemente en el desarrollo
de dicha actividad econémica, al igual que el resto de las cuotas soportadas por la adquisicién de bienes y servicios relacionados con dicha actividad.

En cualquier caso, la afectacion del combustible y el resto de bienes y servicios empleados en el vehiculo a la actividad empresarial o profesional debera ser probada por el sujeto
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pasivo por cualquier medio de prueba admitido en derecho.

2.- Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

La deduccioén de cualquier gasto (incluidas las amortizaciones) relativo al vehiculo a que hace referencia el escrito de consulta exigiria que este tuviese la consideracion de
elemento patrimonial afecto a la actividad econémica desarrollada por el consultante.

En el articulo 22 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado por el Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo (BOE de 31 de marzo), se
establecen los elementos patrimoniales afectos a una actividad econdmica, disponiendo:

“1. Se consideraran elementos patrimoniales afectos a una actividad econémica desarrollada por el contribuyente, con independencia de que su titularidad, en caso de matrimonio,
resulte comun a ambos cényuges, los siguientes:

a) Los bienes inmuebles en los que se desarrolle la actividad.
b) Los bienes destinados a los servicios econdmicos y socioculturales del personal al servicio de la actividad.
c) Cualesquiera otros elementos patrimoniales que sean necesarios para la obtencion de los respectivos rendimientos.

En ningln caso tendran la consideracion de elementos afectos a una actividad econémica los activos representativos de la participacion en fondos propios de una entidad y de la
cesion de capitales a terceros y los destinados al uso particular del titular de la actividad, como los de esparcimiento y recreo.

2. Sélo se consideraran elementos patrimoniales afectos a una actividad econdémica aquéllos que el contribuyente utilice para los fines de la misma.
No se entenderan afectados:

1° Aguéllos que se utilicen simultdneamente para actividades econémicas y para necesidades privadas, salvo que la utilizacién para estas Ultimas sea accesoria y notoriamente
irrelevante de acuerdo con lo previsto en el apartado 4 de este articulo.

2° Aquéllos que, siendo de la titularidad del contribuyente, no figuren en la contabilidad o registros oficiales de la actividad econémica que esté obligado a llevar el contribuyente,
salvo prueba en contrario.

3. Cuando se trate de elementos patrimoniales que sirvan sélo parcialmente al objeto de la actividad, la afectacion se entendera limitada a aquella parte de los mismos que
realmente se utilice en la actividad de que se trate. En este sentido, so6lo se consideraran afectadas aquellas partes de los elementos patrimoniales que sean susceptibles de un
aprovechamiento separado e independiente del resto. En ninglin caso seran susceptibles de afectacion parcial elementos patrimoniales indivisibles.

4. Se consideraran utilizados para necesidades privadas de forma accesoria y notoriamente irrelevante los bienes del inmovilizado adquiridos y utilizados para el desarrollo de la
actividad econémica que se destinen al uso personal del contribuyente en dias u horas inhébiles durante los cuales se interrumpa el ejercicio de dicha actividad.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no sera de aplicacién a los automéviles de turismo y sus remolques, ciclomotores, motocicletas, aeronaves o embarcaciones deportivas o de
recreo, salvo los siguientes supuestos:

a) Los vehiculos mixtos destinados al transporte de mercancias.
b) Los destinados a la prestacion de servicios de transporte de viajeros mediante contraprestacion.

c) Los destinados a la prestacion de servicios de ensefianza de conductores o pilotos mediante contraprestacion.
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d) Los destinados a los desplazamientos profesionales de los representantes o agentes comerciales.
e) Los destinados a ser objeto de cesion de uso con habitualidad y onerosidad.

A estos efectos, se consideraran automéviles de turismo, remolques, ciclomotores y motocicletas los definidos como tales en el Anexo del Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2
de marzo, por el que se aprueba el texto articulado de la Ley sobre Trafico, Circulaciéon de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, asi como los definidos como vehiculos mixtos en

” N

dicho Anexo y, en todo caso, los denominados vehiculos todo terreno o tipo “jeep”.”.

De acuerdo con lo dispuesto anteriormente, para la deduccién de los gastos derivados de la adquisicion (el gasto se deducira a través de las amortizaciones), mantenimiento o
utilizacion de un vehiculo, se exige que éste tenga la consideracién de elemento patrimonial afecto a la actividad, lo cual supone que, estando registrado en los libros o registros
obligatorios, sea utilizado de forma exclusiva en dicha actividad, dado que la actividad desarrollada no se encuentra entre las excepciones contempladas en el apartado 4
anteriormente citado.

La afectacion exclusiva a la actividad econdmica que se exige para determinados vehiculos, a los efectos de la deduccién de los gastos asociados a su utilizacion en las
actividades econémicas desarrolladas, podra acreditarse por cualquiera de los medios de prueba generalmente admitidos en derecho (conforme disponen los articulos 105y 106
de la Ley General Tributaria, Ley 58/2003, de 17 de diciembre).

La competencia para la comprobacion y la valoracion de los medios de prueba aportados como justificacion de dicha afectacion exclusiva no corresponde a este Centro Directivo,
sino que corresponde a los servicios de Gestion e Inspeccion de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.
& CONSULTAS TRIBUTARIAS

Calificacion de rendimientos obtenidos por alquiler de inmuebles al contratar con terceros las

tareas de gestion de la actividad de arrendamiento.
DESCRIPCION DE LOS HECHOS

Ver cuestion planteada.

CUESTION PLANTEADA:

Interpretacién del articulo 27.2 de la Ley del IRPF y posibilidad de que se contrate con tercero las tareas de gestion de la actividad de arrendamiento de inmuebles.
CONTESTACION-COMPLETA:

En relacion con las cuestiones planteadas, este Centro Directivo informa lo siguiente:

La sociedad consultante posee dos tipos de activos: por un lado, participaciones superiores al 5 por ciento en otras entidades de caracter empresarial y, por otro lado, diversos
inmuebles o derechos sobre ellos que explota en régimen de arrendamiento. En relacion con la actividad de arrendamiento, se plantea cuales son los requisitos para que se
considere actividad econdémica la mencionada actividad de arrendamiento.

En el ambito del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, el articulo 27.2 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y
de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio (BOE de 29 de noviembre), delimita cuando el
arrendamiento de inmuebles constituye una actividad econémica, al establecer lo siguiente:

“A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, se entendera que el arrendamiento de inmuebles se realiza como actividad econémica, Gnicamente cuando para la ordenacién

file:///C|/Trabajos/Boletin/Envios/BOLETIN_SUPERCONTABLE_45 2018 PDF.htm (8 of 17) [20/11/2018 10:47:22]



Boletin - SuperContable 45 en PDF
de esta se utilice, al menos, una persona empleada con contrato laboral y a jornada completa.”

La finalidad de este articulo es establecer unos requisitos minimos para que la actividad de arrendamiento de inmuebles pueda entenderse como una actividad empresarial,
requisitos que inciden en la necesidad de una infraestructura minima, de una organizacion de medios empresariales, para que esta actividad tenga tal caracter.

Por ello y en relacion a la primera consulta planteada, el requisito de que el arrendador tenga, al menos, una persona empleada con contrato laboral y a jornada completa, s6lo
debe entenderse cumplido si dicho contrato es calificado como laboral por la normativa laboral vigente, cuestion ajena al ambito tributario, y lo es a jornada completa. Al respecto,
se debe precisar que no se entenderia incumplido dicho requisito si el empleado, fuera de su jornada laboral, realiza otras actividades econémicas como las que describe el escrito
de consulta.

Por el contrario, si el contribuyente sustituyera el empleado a contratar por la externalizacién del servicio de gestion de los alquileres a través de una entidad profesionalmente
dedicada a ello, no mediaria con las mismas un contrato laboral, sino un contrato de prestacion de servicios, por lo que no se cumplirian los requisitos previstos en el articulo 27.2
de la LIRPF y, en consecuencia, deberian calificarse los rendimientos derivados del arrendamiento de los inmuebles como rendimientos de capital inmobiliario.

Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

AGENDA

¢ COMENTARIOS
Dietas exentas del IRPF, ¢Quién las tiene que justificar: pagador o perceptor?

En fechas recientes (06.11.2018) hemos asistido a la publicacion por el Tribunal Econémico Administrativo Central (TEAC) de su Resolucién 03972/2018, en recurso
extraordinario de alzada para la unificacion de criterio, donde se determina quién debe ser, si el pagador o el perceptor de dietas exceptuadas de gravamen en el Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), el que aporte la carga de la prueba para la consideracién como exentas de estas cantidades recibidas; o dicho de otra forma, quién deber
ser la persona que acredite o justifique el dia, lugar, motivo y realidad del desplazamiento en el caso de ser percibidas retribuciones exentas del impuesto por tener la
consideracién de dietas de acuerdo con el articulo 9 del Reglamento del IRPF (Real Decreto 439/2007 - RIRPF).

Asi, el TEAC se posiciona de acuerdo a los siguientes criterios:

L]

1. "No existe obstaculo normativo que impida a la Administracion comprobar al perceptor de retribuciones que han sido declaradas como dietas y asignaciones para gastos de
viaje exoneradas de gravamen, en relacion con las mismas".

L]
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aeat_mundo

Esto significa que la Administracion tributaria "puede ir" indistintamente contra el pagador (empresa) o contra el perceptor (trabajador) con el objeto de comprobar si se han
practicado correctamente las retenciones a cuenta del IRPF por las cantidades satisfechas a los trabajadores (en el primer caso) o si por contra las retribuciones percibidas por
éstos en concepto de dietas y asignaciones de viaje exceptuadas de gravamen, han sido declaradas de acuerdo a la normativa vigente (en el segundo); no existe obligacion de "ir
contra uno antes que contra el otro".

L]

2.- "Los gastos de locomocion mediante uso de vehiculo privado asi como los gastos de manutencion, deben ser acreditados por el pagador".

[

Resuelve el TEAC que es el pagador de estas retribuciones el que ha de justificar el dia, lugar y motivo del desplazamiento, es decir, que los gastos de desplazamiento de los
empleados obedecen a razones exclusivamente laborales y de organizacion de su actividad econémica para el correcto desempefio. Dicho esto, también aclara el Tribunal que
este hecho no es obstaculo para que el perceptor pueda aportar voluntariamente la justificacién de los mismos si dispusiera de ella.

L]

3.- "Los gastos de locomocion en caso de haberse utilizado un medio publico de transporte, asi como los de estancia (salvo los de conductores de vehiculos de transporte de
mercancias por carretera) y gastos de aparcamiento o peaje en el caso de que se hubiese utilizado un vehiculo privado, habran de justificarse, en principio, por el empleado o
perceptor de las dietas".

[

Justifica el TEAC este criterio por la falta de una norma especifica que atribuya la carga de dicha prueba a la entidad pagadora y por contra el criterio general establecido en el
articulo 105 de la Ley General Tributaria (LGT), establece que el obligado tributario habra de acreditar aquellos hechos que le favorecen; debiendo estar los justificantes expedidos
a nombre del perceptor.

Ahora bien, aiin cuando el perceptor acreditase o justificase estos gastos, todavia quedaria acreditar la vinculacion entre éstos y la actividad econémica desempefiada por el
trabajador para la empresa pagadora, y esto hecho como ya se ha apuntado con anterioridad corresponderia a esta Ultima pues la norma (articulo 9 RIRPF) le atribuye la carga de
probar el dia, lugar y motivo del desplazamiento, esto es, que los gastos de desplazamiento de los empleados obedecen a razones laborales y de organizacion de su actividad
econdmica.

Respecto de este criterio el TEAC se "hace eco" de lo que resulta ser practica habitual en las empresas y que al mismo tiempo resulta una alegacién de los perceptores en los
procedimientos de comprobacion y es que, suelen ser las entidades pagadoras las poseedoras de esta documentacion por habérsela entregado el trabajador de cara a su
resarcimiento con ocasion de la rendicion de cuentas entre ambos o incluso puede darse el reconocimiento de la exoneracion de las cantidades en el certificado de retribuciones y
retenciones sobre el trabajo personal o en el modelo 190 presentado cuyos datos le imputa la Administracion. Asi en estos casos, el principio de disponibilidad de la prueba y
facilidad probatoria debe impidir a la Administracion hacer tributar sin mas tales cantidades en el IRPF del perceptor, por falta de la justificacion correspondiente, sin antes intentar
obtener del pagador la documentacién precisa mediante el oportuno requerimiento.

Desde esta perspectiva, siempre sera precisa la intervencion del pagador para la acreditaciéon de la exoneracion de gravamen en el IRPF del perceptor, de las cantidades recibidas
por éste Ultimo en concepto de dietas y asignaciones para gastos de viaje, ya que, aunque la carga de justificar dichos gastos ante la Administracién recayera directamente sobre
el perceptor, el pagador debera justificar en todo caso que tales gastos acreditados por el perceptor obedecen realmente a razones laborales y de desarrollo de su actividad
econdmica.

Gréficamente, la carga de la prueba vendria dada en los siguientes términos:
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[]

4.- "Si la Administracion acreditase que al tiempo del procedimiento de comprobacién seguido con el perceptor la relacion de éste con el pagador fuera tal que le permitiera el
acceso pleno a las pruebas requeridas para justificar la exoneracion de gravamen de las cantidades recibidas en concepto de dietas y asignaciones para gastos de viaje, entonces
aquélla podria dirigirse exclusivamente al perceptor para recabarlas, sin obligacion de requerir al pagador".

L]
¢ COMENTARIOS

¢, Como puede el Autbnomo contratar a sus familiares?.

Una de las preguntas que mas habitualmente realizan los autbnomos a sus los asesores, gestores 0 abogados se refiere a si es posible contratar en su negocio, y como debe
hacerlo, a su cényuge, un hijo, un cufiado o cualquiera otro familiar.

La contratacion de los familiares del autbnomo es una cuestién siempre polémica, por muchas razones; y nunca ha estado exenta de provocar quebraderos de cabeza a los
titulares de los negocios y, sobre todo, a sus asesores.

Y es que es habitual que un autbnomo cuente con la "ayuda" de su cényuge, de su padre o de una hija en el negocio; pero que este familiar no tenga un contrato ni este dado de
alta en la Seguridad Social.

Otras veces, aunque el familiar haya sido dado de alta, o cuente con un contrato, ni éste ni el titular de la actividad conocen bién que régimen legal se les aplica y qué derechos
puede tener el "familiar trabajador”, especialmente en lo que se refiere a la prestacion de desempleo cuando deje de trabajar.

Partiendo de la forma en que se ejerce la actividad, es decir, como persona individual (0 como Comunidad de Bienes o Sociedad Civil); y dependiendo del grado de parentesco

que el empresario tenga con el familiar a contratar; se pueda conocer como se debe contratar, o dar de alta en la Seguridad Social, a ese "familiar trabajador”; y evitar asi
"sorpresas” con la Administracion o la Inspeccién de Trabajo; o malos entendidos con el pariente que nos presta su ayuda, mas o menos desinteresada.

Y es que, dependiendo de cudl sea el vinculo familiar, la contratacion, o el alta en la Seguridad Social, ser4 de una y otra manera.

Alta como autébnomo colaborador

Si se trata de contratar al conyuge o pareja de hecho, a los padres o los suegros del autébnomo, a los hijos mayores de 30 afios que convivan o a familiares de segundo grado
(hermanos, nietos, abuelos y cufiados,...) por consanguinidad o afinidad, incluso por adopcion, que conviven con el autbnomo, la modalidad de alta en la Seguridad Social es la de
Auténomo Colaborador.

Por tanto, y como consideracion inicial, el conyuge, los descendientes, ascendientes y demés parientes por consanguinidad, afinidad o adopcion, hasta el segundo grado inclusive,
si conviven con el empresario, NO pueden ser contratados como empleados por cuenta ajena con un contrato laboral.

Asi, el Articulo 12 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, sefiala que:

L]

...no tendran la consideracion de trabajadores por cuenta ajena, salvo prueba en contrario: el conyuge, los descendientes, ascendientes y demas parientes del empresario, por
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive y, en su caso, por adopcién, ocupados en su centro o centros de trabajo, cuando convivan en su hogar y estén a su
cargo.
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[

Y el Articulo 305 del Real Decreto Legislativo 8/2015 sefiala que se declaran expresamente comprendidos en el RETA el cényuge y los parientes del trabajador por cuenta propia
0 auténomo que, conforme a lo sefialado en el Articulo 12 del Real Decreto Legislativo 8/2015, apartado 1, realicen trabajos de forma habitual y no tengan la consideracion de
trabajadores por cuenta ajena.

Contratacion por cuenta ajena

Respecto a la contratacion por cuenta ajena hay que hacer una serie de distinciones, en funcién del grado de parentesco y de la convivencia o no con el autbnomo, que
analizamos a continuacion.

Familiares de 2° grado

Se puede contratar por cuenta ajena a familiares de 2° grado del empresario hasta el segundo grado siempre que se acredite que ni conviven el empresario y que no dependen
econémicamente de él.

Es importante saber que...

La relacion laboral por cuenta ajena es la modalidad tipo de prestacién de servicios de un trabajador.

Su regulacion basica y principal la encontramos en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

El Articulo 1 del Real Decreto Legislativo 2/2015 sefiala que el Estatuto de los Trabajadores seré de aplicacion a los trabajadores que voluntariamente presten sus servicios
retribuidos por cuenta ajena y dentro del ambito de organizacién y direccion de otra persona, fisica o juridica, denominada empleador o empresario.

Por tanto, y siguiendo la Jurisprudencia del Tribunal Supremo, los elementos que definen un relacion laboral por cuenta ajena son, en primer lugar, la realizacién de un trabajo por
el que se recibe como contrapertacion una retribucion; y, en segundo lugar, que ese trabajo se realiza para otro y bajo su dependencia o direccion (el empresario o0 empleador);
gue es lo que el Alto Tribunal denomina "la ajenidad del trabajo y la dependencia en el régimen de ejecucién del mismo".

L]

En resumen, la norma establece dos requisitos por los que si se permitiria la contratacion por cuenta ajena de estos familiares del autébnomo hasta el segundo grado. El primero es
que no convivan con el empresario y el segundo es que se demuestre la condicion de asalariados de los familiares los llevan a cabo; es decir, que se acredite que no dependen
econdmicamente del empleador.

Familiares a partir del 3° grado

En este caso, al referirnos a familiares a partir del tercer grado, no son aplicables las matizaciones sefialadas anteriormente y la contratacion se realizar4 como la de cualquier otro
trabajador que no tenga ningun vinculo con el empresario; sin ninguna especialidad.

Hijos mayores de 30 afios que no conviven con el autbnomo
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El hijo mayor de 30 afios que no convive ni depende econémicamente del empresario, y no posee ninguna discapacidad, puede ser contratado como cualquier otro trabajador que
no tenga ningun vinculo familiar con el empresario; sin ninguna especialidad.

Como hemos visto, la normativa establece dos requisitos por los que si se permitiria la contratacion por cuenta ajena de los familiares de empresario hasta el segundo grado. El
primero es que no convivan con el empresario y el segundo es que se demuestre la condicién de asalariados de los familiares los llevan a cabo; es decir, que se acredite que no
dependen econdmicamente del empleador.

Hijos menores de 30 afios 0 mayores discapacitados
En este caso debemos hacer una distincién: que convivan o que no convivan con el autbnomo.

Si conviven, debe tenerse en cuenta que, como especialidad, la Disposicion adicional décima de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajador autbnomo permite a los
trabajadores autbnomos podran contratar, como trabajadores por cuenta ajena, a los hijos menores de treinta afios, aunque convivan con él.

Tenga en cuenta que...

En este caso, del ambito de la accion protectora dispensada a los familiares contratados quedara excluida la cobertura por desempleo.

Se otorgara el mismo tratamiento a los hijos que, aun siendo mayores de 30 afios, tengan especiales dificultades para su insercion laboral. A estos efectos, se considerara que
existen dichas especiales dificultades cuando el trabajador esté incluido en alguno de los grupos siguientes:

1. Personas con paralisis cerebral, personas con enfermedad mental o personas con discapacidad intelectual, con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33
por ciento.

2. Personas con discapacidad fisica o sensorial, con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33 por ciento e inferior al 65 por ciento, siempre que causen alta
por primera vez en el sistema de la Seguridad Social.

3. Personas con discapacidad fisica o sensorial, con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65 por ciento.

Sin embargo, si los hijos del empleador son menores de 30 afios, o0 mayores de 30 afios y poseen alguna discapacidad; pero no conviven ni dependen econémicamente del
empresario, la contrataciéon se producira como la de cualquier otro trabajador que no tenga ningin vinculo familiar con el empresario; sin ninguna especialidad y si que contara con
la cobertura de desempleo.

# ARTICULOS
¢, Qué incumplimientos o irregularidades contables implican que el Concurso se declare culpable?
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En el apartado de jurisprudencia de este boletin mencionamos una Sentencia del Tribunal Suupremo que resuelve sobre la calificacion como culpable de un concurso por la
existencia de irregularidades contables graves.

Sin entrar en un analisis profundo de lo que consiste la calificacion de un concurso como fortuito o como culpable de una sociedad, si tenemos que decir, en lineas muy generales,
que la calificacién como culpable del concurso puede tener gravosas consecuencias para las personas, generalmente los administradores, que se vean afectadas por dicha
calificacién culpable, pues pueden ser obligados a suplir, con su patrimonio personal, el déficit que presente la empresa concursada. Es decir, a pagar de su bolsillo aquellas
deudas que el activo de la empresa concursada no cubra.

Y existen multiples conductas de los Administradores societarios que pueden dar lugar a esta calificacion culpable del concurso de la sociedad. En este Articulo vamos a hacer
referencia a las que guardan relacion con la llevanza de la contabilidad y con las irregularidades contables o documentales, pero, como decimos, existen otras conductas,
relacionadas con las obligaciones legales del administrador societario, que pueden derivar en esa declaracion de culpabilidad.

No presentar las cuentas anuales en el Registro Mercantil

Es el denominado "Cierre registral”. El incumplimiento por el 6rgano de administracion de la obligacién de depositar, dentro del plazo establecido, los documentos a que se refiere
el articulo 279 de la Ley, dara lugar a que no se inscriba en el Registro Mercantil documento alguno referido a la sociedad mientras el incumplimiento persista.

Esta conducta, ademas de la imposibilidad de inscribir nuevos documentos de la sociedad en el Registro, también dara lugar a la imposicién a la sociedad de una multa por el
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Y respecto al administrador, éste vendra obligado a indemnizar el dafio causado al patrimonio social porque este incumplimiento, amén de la responsabilidad prevista en el Real
Decreto Legislativo 1/2010, también implica la calificacion de culpabilidad del concurso, conforme al apartado 3° del articulo 165 de la Ley Concursal; pues, como ha sefialado la
SAP de Madrid, de 24 de Septiembre de 2009, esta conducta justifica por si sola la calificacion de culpable del concurso.

Ausencia de formulacién de las cuentas anuales antes del concurso

Relacionada con la anterior conducta, hay que mencionar, la conducta consistente en la ausencia de formulacion y depésito de las cuentas anuales de los tres ejercicios anteriores
al concurso de acreedores.

A la misma también sera aplicable la imposicién a la sociedad de una multa por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Y, del mismo modo, este incumplimiento también implica la calificacién de culpabilidad del concurso, conforme al apartado 3° del articulo 165 de la Ley Concursal; con referencia
de nuevo de la SAP de Madrid, de 24 de Septiembre de 2009, antes citada.

No llevar contabilidad

Nos referimos en este caso a la conducta consistente en la NO llevanza de la contabilidad de la sociedad, pero también a otras conductas, tales como el incumplimiento sustancial
de la llevanza, llevar doble contabilidad o incluso NO formular ningtin balance sobre la situacién de la sociedad, que la jurisprudencia ha ido delimitando como conductas del
administrador generadoras de responsabilidad.

La consecuencia de estas actuaciones es la culpabilidad del concurso, conforme al apartado 2.1° del articulo 164 y al apartado 3° del articulo 165 de la Ley Concursal.

Igualmente, la conducta consistente en no realizar auditoria cuando exista obligacién de hacerla, también determina la culpabilidad del concurso, conforme al apartado 3° del
articulo 165 de la Ley Concursal.

Asi lo han sefialado los tribunales en distintas resoluciones, tales como la SAP de Pontevedra, de 8 de Enero de 2010, que sefiala que esta conducta impide a la administracion
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concursal hacerse una composicion seria del estado financiero de la concursada; o la Sentencia del Juzgado de lo Mercantil N° 1 de Malaga, de 13 de Febrero de 2009, que
declara la culpabilidad del concurso por la falta de rigor en los registros contables.

En el mismo sentido, la SAP de Malaga, de 9 de Febrero de 2010, sefala que las irregularidades en la contabilidad relevantes para la comprension de la situacion patrimonial o
financiera de la compafiia; y la SAP de Barcelona, de 15 de Enero de 2009, concluye que el incumplimiento sustancial de la obligacion de llevanza de la contabilidad en la forma
exigida por los articulos 25 y siguientes del Codigo de Comercio implica la culpabilidad del concurso.

De las irregularidades contables relevantes como causa de la declaracién de la culpabilidad del concurso se pronuncia también la SAP de La Rioja, de 16 de Abril de 2010.

No presentar las declaraciones fiscales

Dejando al margen la responsabilidad en la que, conforme a la normativa tributaria, podrian incurrir tanto la propia sociedad como, en su caso, el administrador, la NO
presentacion o presentacion incorrecta o fuera de plazo de las declaraciones o autoliquidaciones fiscales, también pude dar lugar a responsabilidad mercantil del administrador;
por los dafios que esta conducta pueda causar a la sociedad, a los socio o a terceros.

La Sentencia de la Seccién 92 de la Audiencia Provincial de Valencia, de 26 de Marzo de 2008 aborda la imputacién de responsabilidad a los administradores sociales por las
deficientes declaraciones tributarias de la empresa, incluso aun no siendo ellos mismos los redactores de dichas declaraciones; aunque en el caso concreto concluye que no cabe
la condena, pero por las particulares circunstancias resultantes de la prueba practicada.

Presentar balances falsos

La conducta consistiria en la presentacién de balances falsos para obtener créditos de los bancos, es decir, presentar ante el banco una situacion no real de la sociedad para
obtener financiacion.

Esta actuacion implica la calificacién de culpabilidad del concurso, conforme al apartado 2.6° del articulo 164 de la Ley Concursal; que se refiere a que, antes de la fecha de la
declaracion de concurso, el deudor hubiese realizado cualquier acto juridico dirigido a simular una situacién patrimonial ficticia.

Ocultar la situacién de solvencia real de la sociedad

Es una variante de la conducta anterior, consistente en realizar actos tendentes a aparentar solvencia; actos que simulen una situacién patrimonial ficticia u oculten la situacion
real de la sociedad.

La misma determina la calificacién de culpabilidad del concurso, conforme al apartado 2.6° del articulo 164 de la Ley Concursal; pues como sefiala la Sentencia del Juzgado de lo
Mercantil N° 1 de A Corufia, de 20 de Junio de 2006, ello supone que la contabilidad de la sociedad no refleja su verdadera situacion patrimonial y financiera.

Irregularidades que afecten a la situacion patrimonial de la sociedad
[l

Nos referimos en este caso a la conducta consistente en cometer irregularidades que afecten a la situacion patrimonial o financiera de la sociedad; y que el apartado 2.1° del
articulo 164 de la Ley Concursal refiere como la de aquel deudor legalmente obligado a la llevanza de contabilidad cometa una irregularidad relevante para la comprension de su
situacion patrimonial o financiera de la sociedad; lo que determinar la calificacién de culpabilidad del concurso.

Asi lo han establecido la SAP de Mélaga, de 9 de Febrero de 2010, que menciona las irregularidades en la contabilidad relevantes para la comprension de la situacion patrimonial
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o financiera de la compaifiia; y la SAP de La Rioja, de 16 de Abril de 2010, que cita las irregularidades contables relevantes como causa de la declaracién de la culpabilidad del
concurso.

Inexactitud o falsedad en la documentacion que acompaia a la solicitud de
concurso

La responsabilidad se deriva de la inexactitud grave en los documentos acompafiados a la solicitud de declaracion de concurso o presentados durante la tramitacion del
procedimiento, o por acompafiar o presentar documentos falsos.

Esta actuacion implica la calificacion de culpabilidad del concurso, conforme al apartado 2.2° del articulo 164 de la Ley Concursal; y asi lo reconocen las sentencias de los
tribunales, como la Sentencia del Juzgado de lo Mercantil N° 1 de Malaga, de 13 de Febrero de 2009, que declara la culpabilidad del concurso por la falta de rigor en los registros
contables y por la inexactitud grave en los documentos acompafados con la solicitud de concurso.

En resumen...

Estas son algunas de las distintas conductas o actuaciones de los administradores, relacionadas con la contabilidad que, segun la jurisprudencia de los Juzgados y Tribunales,
han dado lugar a la calificacién de culpabilidad del concurso.

£ CONSULTAS FRECUENTES
¢, Puedo negarme a aportar la documentacion requerida por la Administracion Tributaria?

Es habitual que en la notificacién recibida por el inicio de un procedimiento de comprobacion, verificacion o inspeccion, la Administracion solicite la aportacion de ciertos
documentos necesarios para proceder con las actuaciones. Ante esta tesitura una de las dudas mas recurrentes es si nos podemos negar a la entrega de tal documentacion o de
alglin documento en particular.

En prinicipio la respuesta es NO. Sin embargo, tendremos que estar atentos a los limites de la Administracién ya que dependiendo de la documentacién solicitada y del
procedimiento en que nos encontremos puede ser que la Administracion se haya extralimitado.

En caso de que la administracion se extralimite y revise documentacion que no puede tener en cuenta, la liquidacién o cualquier otro acto administrativo que se derive del mismo
sera nulo, por lo que el procedimiento no habra interrumpido la prescripcién.

Volviendo a la documentacion, en cualquier caso, tenemos derecho a no aportar aquellos documentos ya presentados y que se encuentren en poder de la Administracion
actuante, como por ejemplo, cualquier liquidacion o declaracién tributaria. En este sentido sera suficiente con indicar la feha y el procedimiento en que ser presenté.

También podremos negarnos a aportar aquella documentacién que no tengamos ya la obligacién de conservar por haber transcurrido el plazo de 6 afios conforme establece el
Cdédigo de Comercio, o los 10 afios a que se refiere el articulo 66 bis de la Ley 58/2003 General Tributaria. Lo mismo ocurre cuando no disponemos de la documentacién por
pérdida o destruccién por causa mayor como un incendio o robo.

Por dltimo, si nos encontramos en un procedimiento de comprobacién limitada, la Administracién Tributaria no puede examinar la contabilidad mercantil, que sélo podria ser
objeto de comprobacidn en el procedimiento de Inspeccidn, por lo que cualquier peticion de esta indole no seria ajustada a derecho.

Recuerde que...
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Si no se dispone de la documentacién requerida en el plazo estipulado en la notificacion se puede solicitar una prérroga por la mitad del plazo inicialmente concedido, siempre que
se se solicite con anterioridad a los tres dias previos a la finalizacion del plazo que se pretende ampliar, se justifique tal ampliacién y no se perjudiquen derechos de terceros.

£ CONSULTAS FRECUENTES
Ahora, ¢ es obligatorio comunicar el convenio colectivo aplicable en el alta de un trabajador?.

SI, efectivamente lo es. Si bien en el Boletin de Noticias RED (BNR) 5/2018 de la Seguridad Social se comunicaba (ya se venia haciendo en boletines anteriores) que a partir de la
semana que se iniciaba el 5 de noviembre de 2018, ademas de mantenerse los procedimientos de comunicacion del cédigo o cddigos de convenio colectivo a nivel de empresa,
seria obligatoria la comunicacién, en las altas de los trabajadores por cuenta ajena, de uno de los codigos de convenio colectivo que la empresa fuese a aplicar respecto del
trabajador cuyo alta se tramitase, finalmente dichas comunicaciones (y modificaciones a estos efectos) se ponen en funcionamiento en la semana que se inicia el 12 de noviembre
de 2018, segln aviso la propia Seguridad Social con fecha 22 de octubre de 2018 en su pagina web.

Recuerde que ...

Desde 12 de noviembre de 2018, a la hora de tramitar el alta de un trabajador, habremos de indicar el cédigo de convenio colectivo que se le aplicara.

Si la empresa en cuestion Unicamente aplicase un Unico convenio colectivo, en las altas de los trabajadores por cuenta ajena se debera comunicar dicho cédigo de convenio
colectivo.

Tal y como nos indica el referido Boletin de Noticias RED (5/2018), puede ocurrir que en determinadas empresas, aln no resultandoles de aplicacion mas de un convenio colectivo
en su &mbito empresarial, contraten a trabajadores respecto de los que la regulacién vigente establezca la aplicacion del convenio colectivo de su empresa y, simultdneamente, de
aquellas otras a las que van a ser puestos a disposicion, como es el caso de las Empresas de Trabajo Temporal (ETT). Pues bien, en estos casos, si al trabajador le resulta de
aplicacion otro, u otros, cddigos de convenio colectivo, estos c6digos no comunicados de forma conjunta junto con el alta deberan ser comunicados, de forma independiente a la
del alta, a través de la accion ACT —Anotacién de Convenio Colectivo de trabajador- o a través del servicio online — Anotacion de Convenio Colectivo (trabajador)-.

Asi, en estos supuestos habran de ser comunicados los cddigos de Convenio aplicables, tanto por la empresa donde van a prestar sus servicios los trabajadores, como por la
propia ETT.

Al mismo tiempo, no podemos concluir sin traer igualmente a colacion la Ultima fecha significativa que a efectos de la cuestion planteada nos sefiala la Seguridad Social como
importante: 1 de Diciembre de 2018.

Es importante saber que...

Desde 1 de diciembre de 2018, las empresas a las que resulte de aplicacién mas de un convenio colectivo deberan comunicar el cédigo de convenio colectivo, o, en su caso,
cédigos de convenio colectivo aplicables a cada uno de los trabajadores en situacion de alta que tengan en ese momento.
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