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¢ COMENTARIOS

Tributacion y deducibilidad
|(implicaciones fiscales) de cestas,
obsequios y cenas navidefias.

Para conocer si |as cenas de navidad que |la empresa
paga a sus empleados, |as cestas de navidad que les
entrega, |os obsequios que se envian a...

Ya esta en vigor la nueva Ley de
Proteccion de Datos

El pasado 6 de Diciembre de 2018 se publico en e
BOE laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de

Proteccion de Datos Personales y garantiade los
derechos digitales.
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afo contable cuanto antes y qué se
[necesita para lograrlo?

Para conocer |a verdadera situacion de la empresa, es
vital cerrar €l afio contable correctamente cuanto
antes. Tras € 31 de diciembre, dedicar esfuerzo a
afio anterior resta energias...
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La nueva contrata no esta obligada a Novedades en la tramitacion del Cierre fiscal: Incentivos a tener en
asumir la plantilla si lo esencial para Impuesto sobre Sucesiones y cuenta por empresas de nueva creacion
trabajar es el material. Donaciones de No Residentes. Analizamos |os beneficios fiscales que pueden aplicar
eleconomista.es 03/12/2018 aeat.es 04/12/2018 en |os primeros afios de actividad las empresas de

nueva creacion, sus sociosy los auténomos.
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£, CONSULTAS FRECUENTES
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¢, Se reducirdn en 2019 los limites
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Sentencia del Tribunal Supremo, Salade lo Civil, de 20 de noviembre de 2018. ¢, Como se nombra y cuanto dura el
El seguro no puede reclamar a un conductor bebido si éste no firmé que la péliza |cargo de administrador societario?
no cubria esta circunstancia Analizamos la regulacion legal del nombramiento y
Una aseguradora reclamaba a su asegurado el abono de laindemnizacién pagada a un tercero, victimadeun  |deladuracion del cargo de administrador societario,
acci dente de tréfico provocado por el asegurado, que iba bebido. La Sentencia ha sido confirmada por la conforme alaLey de Sociedades de Capital
leenuaProvmmal. FORMULARIOS
¢l NOVEDADES LEGISLATIVAS Acta de Nombramiento de
MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA - Dias |Administradores de S.L.
inhabiles (BOE n° 298 de 11/12/2018) [Modelo de acta de Nombramiento de
Resolucién de 29 de noviembre de 2018, por la que se establece a efectos de computo de plazos, € calendario [Adminisiradoresde S.L. ~
de dias inhabiles en &l ambito dela... Acta de nombramiento de administrador
MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES E sin fijacion de garantia en S.L.U.
IGUALDAD - Propiedad intelectual (BOE n° 298 de 11/12/2018) [Modelo de acta de nombramiento de administrador
Real Decreto 1398/2018, de 23 de noviembre, por e que se desarrollael articulo 25 del texto refundido dela  [Sin fijacion de garantiaen S.L.U.
Ley de Propiedad ...

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL - Politica de
empleo (BOE n° 296 de 08/12/2018)

Resolucion de 7 de diciembre de 2018, de la Secretaria de Estado de Empleo, por laque se publicael Acuerdo
del Consgjo de Ministrosde....

JEFATURA DEL ESTADO - Medidas urgentes (BOE n° 296 de 08/12/2018)

Real Decreto-ley 20/2018, de 7 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso de la competitividad
econdémicaen €l sector dela...
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MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL - Seguridad
Social (BOE n° 294 de 06/12/2018)

Resolucion de 29 de noviembre de 2018, de la Tesoreria General de la Seguridad Social, por la que se autoriza
adiferir el pago de cuotas ...

JEFATURA DE ESTADO - Datos de caracter personal (BOE n° 294 de 06/12/2018)

Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos
digitales.
MINISTERIO DE HACIENDA - Declaracién catastral (BOE n° 293 de 05/12/2018)

Orden HAC/1293/2018, de 19 de noviembre, por la que se aprueba el modelo de declaracion de alteraciones
catastrales de los bienes inmuebles ...

& CONSULTAS TRIBUTARIAS
Tributacion en IRPF y Patrimonio de indemnizacion e intereses recibidos
por resolucién judicial consecuencia de accidente de tréafico.

El consultante (menor de edad) fue victima de un accidente de tréfico en 2012. Como consecuencia del mismo,
y en virtud de sentencia ...

Epigrafe de IAE y tributacion en IVA de actividad para realizar recorridos
planificados en bicicleta, con hoteles, restaurantes y excursiones.

El consultante, empresario personafisica, tiene como actividad realizar diversos recorridos planificados y
guiados en bicicleta durante ...

AGENDA
Agenda del Contable

Consulte los eventos y calendario paralos préximos dias.

T FORMACION

& CONSULTAS TRIBUTARIAS
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Tributacion en IRPF y Patrimonio de indemnizacion e intereses recibidos por resolucion judicial

consecuencia de accidente de trafico.
DESCRIPCION DE LOS HECHOS

El consultante (menor de edad) fue victima de un accidente de tréfico en 2012. Como consecuencia del mismo, y en virtud de sentencia judicial de 2017 (confirmada en 2018 por
sentencia resolutoria de recurso de apelacién), se condena a diversas compariias aseguradoras y al conductor del vehiculo a pagarle una indemnizacién y los intereses
establecidos en el articulo 20 de la Ley de Contrato de Seguro.

CUESTION PLANTEADA:

Tributacion en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y en el Impuesto sobre el Patrimonio de la indemnizacion y de los intereses.

CONTESTACION-COMPLETA:
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF)

El articulo 7 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre
Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio (BOE del dia 30), regulador de las rentas exentas, incluye en su parrafo d) las siguientes:

“Las indemnizaciones como consecuencia de responsabilidad civil por dafios personales, en la cuantia legal o judicialmente reconocida.

Igualmente estaran exentas las indemnizaciones por idéntico tipo de dafios derivadas de contratos de seguro de accidentes, salvo aquellos cuyas primas hubieran podido reducir
la base imponible o ser consideradas gasto deducible por aplicacién de la regla 1.2 del apartado 2 del articulo 30 de esta Ley, hasta la cuantia que resulte de aplicar, para el dafio
sufrido, el sistema para la valoracion de los dafios y perjuicios causados a las personas en accidentes de circulacion, incorporado como anexo en el texto refundido de la Ley
sobre responsabilidad civil y seguro en la circulacion de vehiculo a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre”.

Conforme con esta regulacion, la indemnizacién establecida en la sentencia judicial en favor del consultante (persona a quien conforme con la resolucién judicial corresponde su
obtencion), en cuanto compensatoria de los dafios personales sufridos en su condicion de victima de un accidente de trafico causado por un tercero (responsable civil), tiene la
consideracion de renta exenta, pues responde al concepto de exencién que recoge el parrafo primero del precepto transcrito: indemnizacién de responsabilidad civil por dafios
personales con cuantia reconocida en sentencia judicial.

En lo que respecta a la tributacion de los intereses establecidos en el articulo 20 de la Ley 50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro (BOE del dia 17), y que dicho articulo
configura como una indemnizacién de dafios y perjuicios por la mora del asegurador en el cumplimiento de la prestacién, este Centro directivo venia manteniendo el criterio
—conforme con esta configuracibn— que estos intereses no se correspondian con el concepto indemnizatorio exento del articulo 7.d) de la Ley del Impuesto, sino que tratan de
compeler a las compafiias aseguradoras para el pronto pago de la indemnizacién y compensar al perjudicado por el retraso en el abono de la indemnizacion. Por tanto, estos
intereses no podian quedar amparados por la exencion, pues su admision en el &mbito de ésta supondria extenderlo mas alla de sus términos estrictos, lo que contravendria la
prohibicién de la analogia que recoge el articulo 14 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE del dia 18), calificandolos dado su caracter indemnizatorio
—pues si bien pueden tener cierto caracter penalizador, tampoco son ajenos al caracter compensador por el retraso en el pago, por lo que vienen a resarcir al acreedor por los
dafios y perjuicios derivados del incumplimiento de una obligacién o el retraso en su correcto cumplimiento— como ganancia patrimonial.

Ahora bien, el Tribunal Econémico-Administrativo Central en resolucion de recurso de alzada para la unificacion de criterio, de 10 de mayo de 2018 (resolucion n°
05260/2017/00/00), ha fijado el siguiente criterio:

“Los intereses indemnizatorios por el retraso en el pago correspondientes a una indemnizacién exenta se encuentran también exentos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7
de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas”.

Respecto al recurso extraordinario para la unificacion de doctrina, regulado en el articulo 243 de la Ley General Tributaria, el apartado 5 de este precepto establece lo siguiente:
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“La doctrina establecida en las resoluciones de estos recursos sera vinculante para los tribunales econémico-administrativos, para los 6rganos econémico-administrativos de las
Comunidades Auténomas y de las Ciudades con Estatuto de Autonomia y para el resto de la Administracion tributaria del Estado y de las Comunidades Autonomas y Ciudades
con Estatuto de Autonomia”.

Por tanto, asumiendo la doctrina establecida por el Tribunal Econémico-Administrativo Central, procede modificar el criterio interpretativo que esta Direccion General habia venido
manteniendo hasta ahora y pasar a considerar que los intereses indemnizatorios por el retraso en el pago —circunstancia concurrente en los intereses establecidos en el articulo
20 de la Ley de Contrato de Seguro— de una indemnizacién exenta del articulo 7.d) de la Ley 35/2006 se encuentran también amparados por la exencién.

Impuesto sobre el Patrimonio

Por lo que se refiere a la tributacién en este impuesto de la indemnizacion y de los intereses, la Subdireccién General de Impuestos Patrimoniales, Tasas y Precios Publicos,
dependiente también de esta Direccion General de Tributos, ha emitido con fecha 10 de julio de 2018 el siguiente informe (110939-18):

Desde la perspectiva de la tributacion en el Impuesto sobre el Patrimonio de las cantidades percibidas como consecuencia del accidente a que se refiere el escrito de consulta,
sélo cabe indicar que el articulo 12 de la Ley 19/1991, de 6 de junio, establece lo siguiente:

“Los depdsitos en cuenta corriente o de ahorro, a la vista o a plazo, que no sean por cuenta de terceros, asi como las cuentas de gestién de tesoreria y cuentas financieras o
similares, se computaran por el saldo que arrojen en la fecha del devengo del Impuesto, salvo que aquel resultase inferior al saldo medio correspondiente al Gltimo trimestre del
afio, en cuyo caso se aplicara este ultimo.

Para el célculo de dicho saldo medio no se computaran los fondos retirados para la adquisicién de bienes y derechos que figuren en el patrimonio o para la cancelacién o
reduccién de deudas.

Cuando el importe de una deuda originada por un préstamo o crédito haya sido objeto de ingreso en el dltimo trimestre del afio en alguna de las cuantas a que se refiere el parrafo
primero, no se computara para determinar el saldo medio y tampoco se deducir4 como tal deuda”.

Lo que comunico a usted con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley General Tributaria.
& CONSULTAS TRIBUTARIAS

Epigrafe de IAE y tributacién en IVA de actividad para realizar recorridos planificados en bicicleta,

con hoteles, restaurantes y excursiones.
DESCRIPCION DE LOS HECHOS

El consultante, empresario persona fisica, tiene como actividad realizar diversos recorridos planificados y guiados en bicicleta durante plazos de unos diez dias. El servicio incluye
los hoteles, restaurantes y excursiones por la zona.

CUESTION PLANTEADA:

Sujecion de los servicios prestados por el consultante al Impuesto sobre el Valor Afiadido y Epigrafe del Impuesto de Actividades Economicas.
CONTESTACION-COMPLETA:

A) En relacion con el Impuesto sobre el Valor Afiadido, se informa lo siguiente:

1. - El articulo 141 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido (BOE del 29), establece:
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“Uno. El régimen especial de las agencias de viajes sera de aplicacion:

1.° A las operaciones realizadas por las agencias de viajes cuando actien en nombre propio respecto de los viajeros y utilicen en la realizacién del viaje bienes entregados o
servicios prestados por otros empresarios o profesionales.

A efectos de este régimen especial, se consideraran viajes los servicios de hospedaje o transporte prestados conjuntamente o por separado y, en su caso, con otros de caracter
accesorio o complementario de los mismos.

2.° A las operaciones realizadas por los organizadores de circuitos turisticos y cualquier empresario o profesional en los que concurran las circunstancias previstas en el nimero
anterior.”

En consecuencia, seré de aplicacion el régimen especial de las agencias de viajes a las prestaciones de servicios objeto de consulta cuando constituyan un servicio de viajes
compuesto necesariamente por un Unico servicio principal de alojamiento o de transporte, o por un servicio de transporte y/o alojamiento prestado conjuntamente con otros
servicios accesorios o complementarios de los mismos.

Conviene en este punto tener en cuenta lo indicado por el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas en su sentencia de 22 de octubre de 1998 en los asuntos
acumulados C-308/96 y C-94/97.

Seniala el Tribunal en dicha sentencia lo siguiente:

"20.... las razones subyacentes al régimen especial aplicable a las agencias de viajes y a los organizadores de circuitos turisticos son igualmente vélidas en el supuesto en que el
operador econémico no sea una agencia de viajes o un organizador de circuitos turisticos en el sentido generalmente dado a estos términos, pero efectle operaciones idénticas

()

21. En efecto, una interpretacion que reserve la aplicacion del articulo 26 de la Sexta Directiva Unicamente a los operadores econdmicos que sean agencias de viajes u
organizadores de circuitos turisticos en el sentido generalmente dado a estos términos daria lugar a que prestaciones idénticas estuviesen comprendidas dentro del ambito de
aplicacion de disposiciones diferentes segun el estatuto formal del operador econémico.

22. Por ultimo, como sefialé el Abogado General en el punto 32 de sus conclusiones, hacer depender la aplicacion del régimen especial previsto en el articulo 26 de la Sexta
Directiva de una calificacion previa del operador seria contrario al objetivo de esta disposicion, crearia una distorsion de competencia entre los operadores y comprometeria la
aplicacién uniforme de la Sexta Directiva.

23. Por tanto, procede sefialar que el régimen del articulo 26 de la Sexta Directiva se aplica a los operadores econémicos que organicen en su propio nombre viajes o circuitos
turisticos y que, para suministrar las prestaciones de servicios generalmente vinculadas a este tipo de actividad, recurran a otros sujetos pasivos, aunque aquello no tengan
formalmente el estatuto de agencia de viajes o de organizador de circuitos turisticos."

Conforme a lo establecido en la normativa, sentencia y la doctrina de este Centro directivo, los servicios prestados por el consultante, en nombre propio, a sus clientes y en los que
el consultante emplea bienes entregados o servicios prestados por otros empresarios o profesionales, estaran sujetos al Impuesto sobre el Valor Afiadido conforme al régimen
especial de las agencias de viajes, en el Capitulo VI, del Titulo IX, de la Ley del Impuesto.

2.- Por otra parte, el articulo 144 de la misma Ley, establece que:

“Las operaciones efectuadas por las agencias respecto de cada viajero para la realizacion de un viaje tendran la consideracion de prestacion de servicios Unica, aunque se le
proporcionen varias entregas o servicios en el marco del citado viaje.

Dicha prestacion se entendera realizada en el lugar donde la agencia tenga establecida la sede de su actividad econémica o posea un establecimiento permanente desde donde
efectle la operacion”.

Al estar establecido el consultante en el territorio de aplicacién del Impuesto, los servicios prestados en régimen especial de agencia de viajes a sus clientes estaran sujetos al
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Impuesto sobre el Valor Afadido.

3.- Los servicios y entregas que el consultante pudiera utilizar para conformar los viajes que vende a sus clientes y que no adquiere de otros empresarios o profesionales se
sujetaran conforme a las normas generales establecidas en el Impuesto sobre el Valor Afadido.

En particular, estaran sujetos y no exentos del Impuesto, los servicios de guia y de uso de bicicletas propias, que realiza el consultante con medios propios, al corresponderse con
servicios que tienen su lugar de realizacion conforme a la regla general establecida en el articulo 69 de la Ley del Impuesto, es decir, se entienden realizados en la sede de la
actividad econémica del prestador.

4.- En relacién con la deduccion del Impuesto, el articulo 146 de la Ley dispone que “Las agencias de viajes a las que se aplique este régimen especial podran practicar sus
deducciones en los términos establecidos en el Titulo VIII de esta Ley.

No obstante, no podran deducir el Impuesto soportado en las adquisiciones de bienes y servicios que, efectuadas para la realizacion del viaje, redunden directamente en beneficio
del viajero.”.

Por tanto, los bienes o servicios adquiridos para la realizacion del viaje no seran objeto de deduccion.
B) En relacion con el epigrafe del Impuesto de Actividades Econémicas, se informa lo siguiente:

5.- La actividad llevada a cabo por el consultante, consistente en la realizacién de diversos recorridos planificados y guiados en bicicleta, realizando el transporte al punto de
partida y su recogida, asi como la gestién del alojamiento y restaurantes, y organizacion de distintas excursiones, se clasifica en el grupo 755 de la seccién primera de las Tarifas
del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, aprobadas junto con la Instruccién para la aplicacién de las mismas, por el Real Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre,
donde se clasifican las "Agencias de viajes", y que comprende, de acuerdo con la nota al mencionado grupo, ademas de la organizacion de excursiones, "la gestion para el
transporte, alojamiento y/o alimentacion de los viajeros".

6.- Por lo que se refiere al lugar de realizacion de las actividades de prestacion de servicios enumeradas en el parrafo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en la regla 52.2 de la
Instruccidn referida, el lugar de realizacién de las actividades empresariales, cuando se ejerzan en local determinado, sera el término municipal en el que el local esté situado,
entendiéndose que se ejercen en un local las actividades de prestacion de servicios, siempre que los mismos se presten efectivamente desde un establecimiento.

Por otra parte, en el Gltimo parrafo de la letra A) de la citada regla 5.2 de la Instruccién se establece que todas las actuaciones que lleven a cabo los titulares de actividades
empresariales que se ejerzan en local determinado se entienden realizadas en los locales correspondientes.

Expuesto todo lo anterior, y refiriéndonos al caso concreto que nos ocupa, el lugar de realizacion de las actividades de prestacién de servicios ejercidas por el consultante serén
los términos municipales en los que estén situados los establecimientos desde los cuales se prestan efectivamente los servicios.

7.- Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

AGENDA
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¢ COMENTARIOS
Tributacidén y deducibilidad (implicaciones fiscales) de cestas, obsequios y cenas navidefas.

En nuestro pais, en proporcion directa a la situacion econémica de las empresas, tradicionalmente, una vez finalizado el "puente” que forman la festividad del Dia de la
Constitucién y la Inmaculada Concepcidn, se da el "banderazo de salida" a las cenas de empresa, entregas de cestas navidefias a trabajadores, obsequios o "detalles" con
clientes y trabajadores, etc., surgiendo periédicamente las mismas preguntas, ¢puede la empresa dedudirse estos gastos en el Impuesto sobre Sociedades? ¢y el IVA?, y los
trabajadores o perceptores, ¢han de tributar por estos "detalles" u obsequios?.

.A estos efectos, seria adecuado distinguir las implicaciones que en los distintos tributos pueden tener este tipo de regalos o celebraciones:

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES (IS)

Para conocer si las cenas de navidad que la empresa paga a sus empleados, las cestas de navidad que les entrega, los obsequios que se envian a clientes por estas fechas, son
deducibles en el Impuesto sobre Sociedades, habriamos de ir a la Ley que lo regula (Ley 27/2014 - LIS) concretamente a su articulo 15.e) establece que no seran deducibles los

donativos y liberalidades. Ahora bien, no considera como liberalidad:

[

(...) los gastos por atenciones a clientes o proveedores ni los que con arreglo a los usos y costumbres se efectlien con respecto al personal de la empresa ni los realizados para
promocionar, directa o indirectamente, la venta de bienes y prestacién de servicios, ni los que se hallen correlacionados con los ingresos. No obstante, los gastos por atenciones a
clientes o proveedores seran deducibles con el limite del 1 por ciento del importe neto de la cifra de negocios del periodo impositivo (...).

L]

Consecuentemente, podriamos distinguir:

Recuerde que...

Ser& también gasto deducible, en los términos sefialados, en el IRPF si se trata de un empresario en la modalidad de estimacion directa (normal o simplificada).

. Cenasy cestas de navidad.- En la medida en que formen parte de los usos y costumbres de la empresa para con su personal tendran la consideracion de gastos
deducibles en el IS, sin necesidad de que figure en el convenio colectivo o exista un pacto expreso a tal fin. Asi la empresa, probando estas costumbres con facturas de
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afios anteriores, fotografias en anuarios, memoramdums, testimonios de los propios trabajadores, etc., fiesta endra medios de prueba admitidos a derecho para acreditar
el uso y costumbre sin problemas; de ser el primer afio en realizar esta actividad, no cabria esta acreditacion y seria un riesgo a valorar por el empresario su imputacién en

la cuenta de explotacion.
. Detalles o regalos con clientes.- Estos obsequios o detalles navidefios (entre ellos cestas de navidad) seran, junto con el resto de atenciones a clientes o proveedores,

deducibles con la limitacion ue hemos visto del 1% de la cifra neta de negocios del ejercicio. Aqui también habriamos de incluir las "cenas navidefias con
clientes y proveedores" abonadas por nuestra empresa, siempre y cuando se cumplan los restantes requisitos en términos de inscripcion contable, devengo, correlacién
entre ingresos y gastos y justificacion documental (Consulta DGT V1905-15). En los casos en que los regalos tengan como destinatario un cliente concreto, aconsejamos la
personalizacion de las facturas de compra como otro medio para acreditar la correlacion de ingresos y gastos.

IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO (IVA)

El fundamento a las respuestas aqui buscadas, hemos de encontrarlo en el articulo 96.Uno de la Ley 37/1992 del IVA (LIVA) cuando establece la NO deduccién, en ninguna
proporcién:

[

(...) de las cuotas soportadas como consecuencia de la adquisicion de bienes o servicios destinados a atenciones a clientes, asalariados o a terceras personas (...).

L]

Por otro lado, recordar a nuestros lectores que, a este respecto ya realizamos un tratamiento sobre la deducibilidad de las cuotas de IVA en obsequios a clientes, que por su
puesto tiene incidencia a estos efectos y que, junto con los propios criterios marcados por la Direccion General de Tributos en sus consultas vinculantes (V3818-15, por ejemplo),
nos hace concluir:

. Cenasy cestas de navidad.- Las cuotas de IVA en ellas soportadas no seran deducibles y por supuesto no habra de repercutirse IVA si se trata de productos que no son
comercializados por la empresa; sea su destino un trabajador de la empresa, un cliente o un proveedor.

. Detalles o regalos con clientes.- Distinguiriamos:

Recuerde que...

Las muestras gratuitas y objetos publicitarios no deben superar los 200 Euros/afio/destinatario para no tener que repercutir IVA; estos Ultimos deberan llevar de forma
visible el nombre del empresario.

o Productos no comercializados por la empresa.- Las cuotas de IVA soportadas en la adquisicion de estos "detalles" no son deducibles, en ninguna medida ni
cuantia, y en consecuencia su posterior entrega a titulo gratuito a los clientes no estaria sujeta al IVA.

o Productos comercializados por la empresa.- Las cuotas de IVA soportadas por la adquisicién (o produccion) de estos regalos son deducibles pero en consecuencia
la posterior entrega de los mismos a titulo gratuito estaria sujeta al IVA en concepto de autoconsumo, salvo que se tratese de muestras gratuitas, que por su propia
naturaleza y hasta unos limites establecidos en la normativa del Impuesto, no estarian sujetas al mismo (IVA).

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS (IRPF)

En el apartado dedicado al Impuesto sobre Sociedades ya hemos asimilado el tratamiento dado a este tipo de gastos en ambos tributos, si bien, consecuencia de estas "practicas
navidefias", en el IRPF se van a producir ("o legalmente se deberian producir") determinadas implicaciones de caracter fiscal:
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. Cestas de navidad y obsequios a trabajadores.- Desde una doble perspectiva:
o Consideradas como una retribucién en especie para los trabajadores en distintas consultas de la Direccion General de Tributos (V1292-18, V2982-17, etc.).
o Obligaran a la empresa a realizar su inclusion en la nébmina (entrando a formar parte del total devengado y de la base de cotizacién) de los trabajadores y efectuar
el correspondiente ingreso a cuenta en el modelo 111 de la AEAT.

Finalizar comentando que, otra practica habitual en nuestro pais, la entrega de billetes de loteria de navidad a empleados debera tener el mismo tratamiento establecido para las
cestas de navidad (retribucion en especie),..., al menos si queremos que tenga la consideracion de gasto deducible para la empresa.

¢ COMENTARIOS
Ya esta en vigor la nueva Ley de Proteccion de Datos

El pasado 6 de Diciembre de 2018 se public6 en el BOE la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La aprobacion y publicacién de esta norma, aunque con retraso, porque debié haber entrado en vigor antes del pasado 25 de Mayo, adecla la normativa de proteccion de datos
espafiola al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, norma basica a nivel comunitario en esta materia y que esta en vigor desde
la mencionada fecha de 25 de Mayo de 2018.

En nuestro ordenamiento juridico el tratamiento de datos personales es un derecho fundamental protegido por el articulo 18.4 de la Constitucion espafiola. Y, a nivel legislativo, la
concrecion y desarrollo del derecho fundamental de proteccion de las personas fisicas en relacion con el tratamiento de datos personales se llevaba a cabo, hasta ahora, por la
Ley Organica 15/1999, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales, que se dicté para trasponer a nuestro derecho a la Directiva 95/46/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 24 de octubre de 1995, relativa a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos datos, que
también ha sido derogada por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

Ahora, esta nueva Ley deroga a la citada Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal, y deroga también al Real Decreto-ley 5/2018,

de 27 de julio, de medidas urgentes para la adaptacion del Derecho espafiol a la normativa de la Uniébn Europea en materia de proteccion de datos, que se dicté con caracter de
urgencia para que se pudiera aplicar en Espafa el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, dado que no se habia aprobado
todavia la nueva Ley.

El Reglamento general de proteccién de datos pretende acabar con las diferencias apreciables en la proteccién de los derechos de los ciudadanos que existen en las diferentes
normativas de los distintos paises de la UE y, al mismo tiempo adaptarse, segln sefiala la exposicion de motivos de la Ley, al aumento de los flujos transfronterizos de datos
personales como consecuencia del funcionamiento del mercado interior y a los retos planteados por la rapida evolucién tecnolégica y la globalizacién, que ha hecho que los datos
personales sean el recurso fundamental de la sociedad de la informacion.

El Reglamento general de proteccién de datos ha supuesto, por tanto, una profunda revision de la regulacion legal de la proteccion de datos a nivel europeo. Esta regulacion
permite que sus normas sean especificadas o restringidas por el Derecho de los Estados miembros en la medida en que sea necesario por razones de coherencia y para que las
disposiciones nacionales sean comprensibles para sus destinatarios.

Es importante saber que...

El principio de seguridad juridica obliga a que la normativa interna que resulte incompatible con el Derecho de la Unién Europea quede definitivamente eliminada.

Por tanto, la adaptacién al Reglamento general de proteccién de datos, que es aplicable a partir del 25 de mayo de 2018, requeria la aprobacion de una nueva ley organica que
sustituya a la hasta ahora vigente; y esa Ley es la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Esta nueva ley orgénica consta de noventa y siete articulos estructurados en diez titulos, veintidds disposiciones adicionales, seis disposiciones transitorias, una disposicion
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derogatoria y dieciséis disposiciones finales.

En este primer acercamiento a la Ley, que dada su extensién y su importancia, sera analizada posteriormente con mas detalle en nuestra web, podemos decir que el Titulo | se
ocupa de las disposiciones generales y, mas concretamente, del objeto de la ley organica, que es la adaptacion del ordenamiento juridico espafiol al Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016, Reglamento general de proteccion de datos, y garantizar los derechos digitales de la ciudadania, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 18.4 de la Constitucién.

Asimismo, establece que el derecho fundamental de las personas fisicas a la proteccién de datos personales, consagrado en el articulo 18.4 de la Constitucion, se ejercera con
arreglo a lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 y en la propia ley organica.

Refleja también que las comunidades auténomas ostentan competencias de desarrollo normativo y ejecucion del derecho fundamental a la proteccién de datos personales en su
ambito de actividad y a las autoridades autonémicas de proteccion de datos que se creen les corresponde contribuir a garantizar este derecho fundamental de la ciudadania.

Una novedad a destacar de esta nueva Ley es la regulacion de los datos referidos a las personas fallecidas, que permite que las personas vinculadas al fallecido por razones
familiares o de hecho o sus herederos puedan solicitar el acceso a los mismos, asi como su rectificacién o supresion, en su caso con sujecion a las instrucciones del fallecido.

No se aborda en la nueva Ley, la transposicion de la Directiva (UE) 2016/680 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativa a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales por parte de las autoridades competentes para fines de prevencion, investigacion, deteccion o
enjuiciamiento de infracciones penales o de ejecucion de sanciones penales, y a la libre circulacion de dichos datos y por la que se deroga la Decisién Marco 2008/977/JAl del
Consejo, estableciéndose en la Disposicion Transitoria Cuarta que es este caso sera de aplicacion la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, hasta que se apruebe la

normativa especifica de transposicién de esta Directiva.

En el Titulo 1l se regulan los «Principios de proteccion de datos» y se establece, como nota mas destacada, que a efectos del Reglamento (UE) 2016/679 no seran imputables al
responsable del tratamiento, siempre que este haya adoptado todas las medidas razonables para que se supriman o rectifiquen sin dilacién, la inexactitud de los datos obtenidos
directamente del afectado, cuando hubiera recibido los datos de otro responsable en virtud del ejercicio por el afectado del derecho a la portabilidad, o cuando el responsable los
obtuviese del mediador o intermediario cuando las normas aplicables al sector de actividad al que pertenezca el responsable del tratamiento establezcan la posibilidad de
intervencion de un intermediario o0 mediador o cuando los datos hubiesen sido obtenidos de un registro publico.

También se recoge expresamente el deber de confidencialidad, el tratamiento de datos amparado por la ley, las categorias especiales de datos y el tratamiento de datos de
naturaleza penal, se alude especificamente al consentimiento, que ha de proceder de una declaracién o de una clara accién afirmativa del afectado, excluyendo lo que se conocia
como «consentimiento tacito», que es, a su vez, una de las principales novedades del Reglamento Europeo. Se indica, finalmente que el consentimiento del afectado para una
pluralidad de finalidades sera preciso que conste de manera especifica e inequivoca que se otorga para todas ellas, y se mantiene en catorce afios la edad a partir de la cual el
menor puede prestar su consentimiento.

La Ley, siguiendo al Reglamento, regula las posibles habilitaciones legales para el tratamiento fundadas en el cumplimiento de una obligacion legal exigible al responsable, cuando
asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una ley, que podra determinar las condiciones generales del tratamiento y los tipos de datos objeto del mismo asi
como las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal, como por ejemplo, los datos de la Central de Informacién de Riesgos del Banco de
Espafia, o los datos que obren en poder de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones.

Se mantiene la prohibicién de consentir tratamientos con la finalidad principal de almacenar informacion identificativa de determinadas categorias de datos especialmente
protegidos, lo que no impide que los mismos puedan ser objeto de tratamiento en los demas supuestos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679. Asi, por ejemplo, la prestacion

del consentimiento no dara cobertura a la creacién de «listas negras» de sindicalistas, si bien los datos de afiliacion sindical podran ser tratados por el empresario para hacer
posible el ejercicio de los derechos de los trabajadores al amparo del articulo 9.2.b) del Reglamento (UE) 2016/679 o por los propios sindicatos en los términos del articulo 9.2.d)

de la misma norma europea.

En relacion con el tratamiento de categorias especiales de datos, el articulo 9.2 del Reglamento (UE) 2016/679 consagra el principio de reserva de ley para su habilitacién en los
supuestos previstos en el citado Reglamento (UE) 2016/679. Sin embargo, el Reglamento comunitario no afecta a las habilitaciones establecidas por legislacion sanitaria y

aseguradora, que siguen plenamente vigentes, permitiendo incluso llevar a cabo una interpretacién extensiva de las mismas, como sucede, en particular, en cuanto al alcance del
consentimiento del afectado o el uso de sus datos sin consentimiento en el &mbito de la investigacion biomédica.
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L]

El Titulo Il se ocupa especificamente de los derechos de las personas, y la principal nota a destacar es que adapta la normativa espafiola al principio de transparencia en el
tratamiento del reglamento europeo, que regula el derecho de los afectados a ser informados acerca del tratamiento y recoge la denominada «informacién por capas» ya
generalmente aceptada en ambitos como el de la videovigilancia o la instalacion de dispositivos de almacenamiento masivo de datos (tales como las «cookies»), facilitando al
afectado la informacion bésica, si bien, indicAndole una direccién electrénica u otro medio que permita acceder de forma sencilla e inmediata a la restante informacion.

L]

La ley organica contempla los derechos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion, derecho a la limitacion del tratamiento y derecho a la portabilidad, para complementar el
régimen previsto en el Reglamento (UE) 2016/679.

L]

En el Titulo IV se recogen «Disposiciones aplicables a tratamientos concretos», incorporando una serie de supuestos que en ningun caso debe considerarse exhaustiva de todos
los tratamientos licitos. Dentro de ellos cabe apreciar, en primer lugar, aguellos respecto de los que el legislador establece una presuncién «iuris tantum» de prevalencia del interés
legitimo del responsable cuando se lleven a cabo con una serie de requisitos. Junto a estos supuestos se recogen otros, tales como la videovigilancia, los ficheros de exclusion
publicitaria o los sistemas de denuncias internas en que la licitud del tratamiento proviene de la existencia de un interés publico. Finalmente, se hace referencia en este Titulo a la
licitud de otros tratamientos como los relacionados con la funcién estadistica o con fines de archivo de interés general. En todo caso, el hecho de que el legislador se refiera a la
licitud de los tratamientos no enerva la obligacién de los responsables de adoptar todas las medidas de responsabilidad activa establecidas en el Capitulo IV del reglamento
europeo y en el Titulo V de la ley orgéanica.

El Titulo V se refiere a las figuras del responsable y del encargado del tratamiento. La ley organica mantiene la misma denominacion del Capitulo IV del Reglamento, dividiendo el
articulado en cuatro capitulos dedicados, respectivamente, a las medidas generales de responsabilidad activa, al régimen del encargado del tratamiento, a la figura del delegado
de proteccion de datos y a los mecanismos de autorregulacion y certificacion. La figura del delegado de proteccion de datos adquiere una destacada importancia en el Reglamento
(UE) 2016/679 y asi lo recoge la ley organica, que parte del principio de que puede tener un caracter obligatorio o voluntario, estar o no integrado en la organizacion del
responsable o encargado y ser tanto una persona fisica como una persona juridica. La designacion del delegado de proteccion de datos ha de comunicarse a la autoridad de
proteccién de datos competente. La Agencia Espafiola de Proteccién de Datos mantendra una relacién publica y actualizada de los delegados de proteccion de datos, accesible
por cualquier persona. Los conocimientos en la materia se podran acreditar mediante esquemas de certificacién. Asimismo, no podra ser removido, salvo en los supuestos de dolo
0 negligencia grave. Es de destacar que el delegado de proteccion de datos permite configurar un medio para la resolucién amistosa de reclamaciones, pues el interesado podra
reproducir ante él la reclamacién que no sea atendida por el responsable o encargado del tratamiento.

El Titulo VI se refiere a las transferencias internacionales de datos y se refiere a las especialidades relacionadas con los procedimientos a través de los cuales las autoridades de
proteccién de datos pueden aprobar modelos contractuales 0 normas corporativas vinculantes, supuestos de autorizaciéon de una determinada transferencia, o informacién previa.

El Titulo VII se dedica a las autoridades de proteccion de datos, que siguiendo el mandato del Reglamento (UE) 2016/679 se han de establecer por ley nacional. Manteniendo el
esguema que se venia recogiendo en sus antecedentes normativos, la ley organica regula el régimen de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos y refleja la existencia de las
autoridades autondmicas de proteccion de datos y la necesaria cooperacion entre las autoridades de control. La Agencia Espafiola de Proteccion de Datos se configura como una
autoridad administrativa independiente con arreglo a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que se relaciona con el Gobierno a través del
Ministerio de Justicia.

El Titulo VIII se ocupa de los «Procedimientos en caso de posible vulneracion de la normativa de proteccién de datos». La regulacion se limita a delimitar el régimen juridico; la
iniciacion de los procedimientos, siendo posible que la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos remita la reclamacioén al delegado de proteccion de datos o a los 6rganos o
entidades que tengan a su cargo la resolucion extrajudicial de conflictos conforme a lo establecido en un cddigo de conducta; la inadmisién de las reclamaciones; las actuaciones
previas de investigacion; las medidas provisionales, entre las que destaca la orden de bloqueo de los datos; y el plazo de tramitacién de los procedimientos y, en su caso, su
suspension. Las especialidades del procedimiento se remiten al desarrollo reglamentario.
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Es importante saber que...

El Titulo IX regula el régimen sancionador. La regulacion estatal en esta cuestiéon es de especial importancia por que el Reglamento (UE) 2016/679 establece un sistema de
sanciones o actuaciones correctivas que permite un amplio margen de apreciacion.

Era necesaria la aprobacion de la esta Ley organica para llevar a cabo la descripcidn de las conductas tipicas, estableciendo la distinciéon entre infracciones muy graves, graves y
leves, tomando en consideracion la diferenciacion que el Reglamento general de proteccion de datos establece al fijar la cuantia de las sanciones. La categorizacion de las
infracciones se introduce a los solos efectos de determinar los plazos de prescripcion, teniendo la descripcion de las conductas tipicas como Unico objeto la enumeracion de
manera ejemplificativa de algunos de los actos sancionables que deben entenderse incluidos dentro de los tipos generales establecidos en la norma europea.

La ley organica regula los supuestos de interrupcién de la prescripcién partiendo de la exigencia constitucional del conocimiento de los hechos que se imputan a la persona, pero
teniendo en cuenta la problematica derivada de los procedimientos establecidos en el reglamento europeo, en funcion de si el procedimiento se tramita exclusivamente por la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos o si se acude al procedimiento coordinado del articulo 60 del Reglamento general de proteccién de datos.

El Reglamento (UE) 2016/679 establece amplios margenes para la determinacion de la cuantia de las sanciones. La ley organica, respecto a los factores agravantes o atenuantes,
aclara que entre los elementos a tener en cuenta podran incluirse los que ya aparecian en el articulo 45.4 y 5 de la Ley Organica 15/1999, y que son conocidos por los operadores
juridicos (entre otros, el caracter continuado de la infraccion, el volumen de negocio o actividad del infractor, los beneficios obtenidos como consecuencia de la comision de la
infraccion, el grado de intencionalidad, la reincidencia por comision de infracciones de la misma naturaleza, la regularizacion de la situacion irregular de forma diligente, que la
conducta del afectado haya podido inducir a la comision de la infraccién, que el infractor haya reconocido espontaneamente su culpabilidad...)

[

Finalmente, el Titulo X de esta ley acomete la tarea de reconocer y garantizar un elenco de derechos digitales de los ciudadanos conforme al mandato establecido en la
Constitucién. En particular, son objeto de regulacion los derechos y libertades predicables al entorno de Internet como la neutralidad de la Red y el acceso universal o los derechos
a la seguridad y educacion digital asi como los derechos al olvido, a la portabilidad y al testamento digital. Ocupa un lugar relevante el reconocimiento del derecho a la
desconexion digital en el marco del derecho a la intimidad en el uso de dispositivos digitales en el ambito laboral y la proteccion de los menores en Internet. Finalmente, resulta
destacable la garantia de la libertad de expresion y el derecho a la aclaracion de informaciones en medios de comunicacién digitales.

Y por lo que se refiere a las disposiciones, las adicionales se refieren a cuestiones como las medidas de seguridad en el ambito del sector publico, proteccion de datos y
transparencia y acceso a la informacién publica, cémputo de plazos, autorizacion judicial en materia de transferencias internacionales de datos, la proteccion frente a practicas
abusivas que pudieran desarrollar ciertos operadores, o los tratamientos de datos de salud, entre otras.

Las transitorias estan dedicadas, entre otras cuestiones, al estatuto de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos y al régimen transitorio de los procedimientos o los
tratamientos sometidos a la Directiva (UE) 2016/680.

Finalmente, es de resefiar que se modifica la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa, la Ley Organica, 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, la
Ley Orgénica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora
de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacién y documentacion clinica, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y, en relacién con la garantia de los derechos digitales, también la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, asi como en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

A CONSULTAS FRECUENTES
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¢ Se reduciran en 2019 los limites para aplicar el método de estimacion objetiva (moédulos)?

Conforme establece el articulo 31 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, el método de estimacion objetiva del IRPF,
conocido como régimen de médulos, no podréa aplicarse cuando el volumen de rendimientos integros en el afio inmediato anterior supere cualquiera de los siguientes importes:

. 150.000 euros para el conjunto de actividades econdmicas, excepto las agricolas, ganaderas y forestales, con independencia de si existe 0 no la obligacién de expedir
factura.

. 75.000 euros para las operaciones en las que exista obligacion de expedir factura cuando el destinatario sea empresario.

. 250.000 euros para el conjunto de actividades agricolas, forestales y ganaderas.

. 150.000 euros en adquisiciones e importaciones de bienes y servicios para el conjunto de sus actividades empresariales o profesionales, excluidas las relativas a
elementos del inmovilizado.

Recuerde que...

No obstante, nos encontramos en un periodo de transicion en donde los limites a aplicar son superiores. La Disposicién transitoria trigésima segunda de la Ley del IRPF establece
que para los ejercicios 2016, 2017 y 2018 estos limites son de 250.000, 125.000, 250.000 y 250.000 euros respectivamente.

Teniendo en cuenta que la Orden HAC/1264/2018, de 27 de noviembre, por la que se desarrollan para el afio 2019 el método de estimacion objetiva del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas y el régimen especial simplificado del Impuesto sobre el Valor Afiadido, alude directamente al articulo 31 de la Ley del IRPF para las magnitudes
excluyentes, si antes del 31 de diciembre de 2018 no se publica ninguna norma de rango superior que lo modifique, la disposicion transitoria dejaria de tener efecto y se reducirian
automaticamente los limites exitentes.

En este escenario, los contribuyentes que superasen los 150.000 euros en su volumen de operaciones durante el 2018 no podrian aplicar el método de estimacion objetiva
durante los ejercicios 2019, 2020 y 2021 cémo minimo, pasando a tributar por el régimen de estimacion directa desde el mismo 1 de enero de 2019.

Sin embargo, igual que ocurrié en diciembre del afio pasado, se espera la publicacion de un Real Decreto-ley que prorrogue para 2019 los actuales limites para poder aplicar el
método de estimacion objetiva.

Limites actuales:

. 250.000 euros para el conjunto de actividades econdmicas, excepto las agricolas, ganaderas y forestales, con independencia de si existe 0 no la obligacién de expedir
factura.

. 125.000 euros para las operaciones en las que exista obligacién de expedir factura cuando el destinatario sea empresario.

. 250.000 euros para el conjunto de actividades agricolas, forestales y ganaderas.

. 250.000 euros en adquisiciones e importaciones de bienes y servicios para el conjunto de sus actividades empresariales o profesionales, excluidas las relativas a
elementos del inmovilizado.

Debido a la compatibilidad entre regimenes, lo indicado para el método de estimacién objetiva del IRPF es extrapolable al régimen simplificado del IVA.

£ CONSULTAS FRECUENTES
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¢, Como se nombray cuanto dura el cargo de administrador societario?

En relacion con el nombramiento de los administradores, conforme al articulo 214 de la Ley de Sociedades del Capital, la competencia para el nombramiento de los
administradores corresponde a la junta de socios sin mas excepciones que las establecidas en la ley.

En defecto de disposicion estatutaria, la junta general podra fijar las garantias que los administradores deberan prestar o relevarlos de esta prestacion.

Cuando los estatutos establezcan solamente el minimo y el maximo, corresponde a la junta general la determinacién del nimero de administradores, sin mas limites que los
establecidos por la ley.

No olvide...

Los administradores de la sociedad de capital podran ser personas fisicas o juridicas y, salvo disposicion contraria de los estatutos, para ser nombrado administrador no se
requerir la condicién de socio.

De conformidad con el articulo 213 de la Ley, no pueden ser administradores los menores de edad no emancipados, los judicialmente incapacitados, las personas inhabilitadas
conforme a la Ley Concursal mientras no haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del concurso y los condenados por delitos contra la
libertad, contra el patrimonio o contra el orden socioeconémico, contra la seguridad colectiva, contra la Administracion de Justicia o por cualquier clase de falsedad, asi como
aquéllos que por razon de su cargo no puedan ejercer el comercio.

Tampoco podran ser administradores los funcionarios al servicio de la Administracién publica con funciones a su cargo que se relacionen con las actividades propias de las
sociedades de que se trate, los jueces 0 magistrados y las demas personas afectadas por una incompatibilidad legal.

L]

El nombramiento de los administradores surtira efecto desde el momento de su aceptacion.

L]

Asimismo, y conforme al articulo 215 de la Ley, el nombramiento de los administradores, una vez aceptado, debera ser presentado a inscripcion en el Registro Mercantil haciendo

constar la identidad de los nombrados y, en relacién a los administradores que tengan atribuida la representacion de la sociedad, si pueden actuar por si solos o necesitan hacerlo
conjuntamente.

La presentacion a la inscripcion debera realizarse dentro de los diez dias siguientes a la fecha de la aceptacion.

Por dltimo, el articulo 216 de la Ley sefiala que, salvo disposicion contraria de los estatutos sociales, podran ser nombrados suplentes de los administradores para el caso de que

cesen por cualquier causa uno o varios de ellos. El nombramiento y aceptacion de los suplentes como administradores se inscribiran en el Registro Mercantil una vez producido el
cese del anterior titular.

Si los estatutos sociales establecieran un plazo determinado de duracion del cargo de administrador, el nombramiento del suplente se entendera efectuado por el periodo
pendiente de cumplir por la persona cuya vacante se cubra.

Duracién del cargo de administrador societario

En cuanto a la duracién en el cargo por parte de los administradores, el articulo 221 de la Ley de Sociedades de Capital sefiala que:
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1. Los administradores de la sociedad de responsabilidad limitada ejerceran su cargo por tiempo indefinido, salvo que los estatutos establezcan un plazo determinado, en

cuyo caso podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion.
2. Los administradores de la sociedad andnima ejerceran el cargo durante el plazo que sefialen los estatutos sociales, que no podra exceder de seis afios y debera ser igual

para todos ellos.
Los administradores podran ser reelegidos para el cargo, una o varias veces, por periodos de igual duracién maxima.

Ademas, el nombramiento de los administradores caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado junta general o haya transcurrido el plazo para la celebracion de la junta
que ha de resolver sobre la aprobacién de las cuentas del ejercicio anterior.

En las agrupaciones de interés econémico, el tiempo de permanencia en el cargo de Administrador es, en principio, ILIMITADO, pues nada regula al respecto. Si bien, siempre ha
de estarse a lo establecido en los Estatutos de la Agrupacion, porgue seréd ahi donde habremos de ver reflejado el periodo de vigencia del cargo en cuestion.
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