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Incidencia en el IAE, IVA e IRPF prestacion
servicios de vacunacion de ganado y ademas
actividades agricolas en Modulos.

Direcciéon General de Tributos, Consulta Vinculante n° \V2963-19. Fecha de Salida: - 24/10/2019

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

El consultante desea iniciar una actividad de servicios de cria, guarda y
engorde de ganado porcino, tributando en el régimen especial simplificado del IVA

y determinando el rendimiento neto por el método de estimacion objetiva.
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Al mismo tiempo, la empresa integradora le oferta la posibilidad de percibir
compensacion econdémica por la vacunacion de los animales y por la carga y
descarga de los mismos. Estos ultimos trabajos podrian hacerse en la propia

granja como en granjas de ganaderos integrados.

CUESTION PLANTEADA:

Incidencia en el IAE, IVA e IRPF de los hechos descritos.

CONTESTACION-COMPLETA:

- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

De acuerdo con lo previsto por el apartado 2 del articulo 78 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, no tienen la consideracion de
actividad econdémica las actividades ganaderas dependientes, no constituyendo su

ejercicio hecho imponible por el Impuesto sobre Actividades Econémicas.

Dentro de las actividades ganaderas solo constituye hecho imponible del
citado Impuesto la ganaderia independiente, definida en los términos del citado

articulo 78, apartado 2, del TRLRHL.

En desarrollo del citado articulo 78 del TRLRHL y como consecuencia de la
delegacion legislativa efectuada al Gobierno en el articulo 86.1 de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre (en la actualidad, articulo 85.1 del TRLRHL), en la disposicion
final cuarta de la Ley 5/1990, de 29 de junio, y en la disposicion adicional primera
de la Ley 6/1991, de 11 de marzo, se dictd el Real Decreto Legislativo 1259/1991,
de 2 de agosto, por el que se aprueban las Tarifas y la Instruccion del Impuesto
sobre Actividades Econdmicas, correspondientes a la actividad ganadera

independiente.

En dicho texto legal se establece en el apartado 3 de la regla 32 de la
Instruccion que “Los titulares de explotaciones ganaderas que bajo cualquier forma
de retribucion acojan, como «ganaderos integrados», ganado propiedad de

terceros, no tributaran en este Impuesto por dicha actividad, la cual tendra la

Mas informacion
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Y en la 2% nota comun a la Division 0 correspondiente a las Tarifas de
“‘ganaderia independiente” se sefiala que “Cuando la actividad ganadera se ejerza
en el réegimen denominado “ganaderia integrada”, las cuotas correspondientes

seran satisfechas por el “ganadero integrador” o duefio del ganado.”.

Trasladando lo anteriormente expuesto a las cuestiones que se formulan en
la presente consulta, se puede concluir que la actividad desarrollada por el
consultante en régimen de “ganaderia integrada”, no esta sujeta al Impuesto sobre
Actividades Econdmicas por no constituir hecho imponible del mismo, con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 78.1 del TRLRHL y su puesta en relacion con la regla

32.3 de la Instruccién de “ganaderia independiente”.

La citada actividad de “ganaderia integrada” comprende, légicamente,
ademas de la alimentacion del ganado, su custodia y la prestacién de los cuidados
necesarios para su desarrollo, entre ellos los sanitarios, mientras el ganado se

halle en régimen de acogida por el ganadero integrado en su explotacion.

En este sentido, cabe sefalar que la realizacion material por parte del
ganadero integrado de trabajos de vacunacién y carga y descarga del ganado que
le es entregado por el duefio del mismo (ganadero integrador) no suponen en si
mismos actividades independientes si los mismos se desarrollan en la propia

explotacion del ganadero integrado.

Por lo que se refiere a la prestacién de servicios de vacunacién y carga y
descarga del ganado en granjas propiedad de otros ganaderos integrados, dicha
actividad si constituye hecho imponible del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, con arreglo a lo dispuesto por el articulo 78.1 del TRLRHL, por
tratarse de una actividad empresarial de prestaciones de servicios ganaderos a

terceros.

La citada actividad se clasifica en la seccién primera de las Tarifas del
Impuesto sobre Actividades Econdmicas (RDLeg. 1175/1990, de 28 de
septiembre) y concretamente en el grupo 911 que recoge las prestaciones de
“Servicios agricolas y ganaderos”, de conformidad con lo dispuesto por su nota

en la que se sefiala que el mismo comprende, entre otras, las prestaciones de

Mas informacion
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de los titulares de las explotaciones, por cuenta de estos, y que normalmente se
realizan en la misma explotacién, tales como aplicacién de productos sanitarios,

inseminacion, etc., excluyendo, expresamente, la integracién de ganado.

- Impuesto sobre el Valor Ahadido.

El articulo 122, apartados uno y dos, numero 1° de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido (BOE del 29 de diciembre),

establece lo siguiente:

“Uno. El régimen simplificado se aplicara a las personas fisicas y a las
entidades en régimen de atribucion de rentas en el Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, que desarrollen las actividades y reunan los requisitos previstos
en las normas que lo regulen, salvo que renuncien a él en los términos que

reglamentariamente se establezcan.

Dos. Quedaran excluidos del régimen simplificado:

1°. Los empresarios o profesionales que realicen otras actividades
economicas no comprendidas en el régimen simplificado, salvo que por tales
actividades estén acogidos a los regimenes especiales de la agricultura, ganaderia
y pesca o del recargo de equivalencia. No obstante, no supondra la exclusion del
régimen simplificado la realizacion por el empresario o profesional de otras

actividades que se determinen reglamentariamente.”.

Por su parte, el articulo 36 del Reglamento del Impuesto aprobado por el
Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre (BOE del 31 de diciembre), declara

que:

“1. Son circunstancias determinantes de la exclusién del régimen simplificado

las siguientes:

d) Haber quedado excluido de la aplicacién del régimen de estimacion

objetiva del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Mas informacion
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e) Realizar actividades no acogidas a los regimenes especiales simplificado,
de la agricultura, ganaderia y pesca o del recargo de equivalencia. No obstante, la
realizacion por el sujeto pasivo de otras actividades en cuyo desarrollo efectue
exclusivamente operaciones exentas del Impuesto por aplicacion del articulo 20 de
su Ley reguladora o arrendamientos de bienes inmuebles cuya realizacién no
suponga el desarrollo de una actividad econémica de acuerdo con lo dispuesto en
la normativa reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas no

supondra la exclusion del régimen simplificado.”.

Por otro lado, el articulo 37 del citado Reglamento preceptua que:

“1. El régimen simplificado se aplicara respecto de cada una de las
actividades incluidas en el régimen de estimacion objetiva del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas, excepto aquéllas a las que fuese de aplicacion
cualquier otro de los regimenes especiales regulados en el Titulo IX de la Ley del

Impuesto sobre el Valor Afiadido.

A efectos de la aplicacion del régimen simplificado, se consideraran
actividades independientes cada una de las recogidas especificamente en la

Orden Ministerial que regule este régimen.

2. La determinacion de las operaciones economicas incluidas en cada una
de las actividades comprendidas en el apartado 1 de este articulo debera
efectuarse segun las normas reguladoras del Impuesto sobre Actividades

Econdmicas, en la medida en que resulten aplicables.”.

La Orden HAC/1264/2018, de 27 de noviembre, por la que se desarrollan
para el ano 2019 el método de estimacion objetiva del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas y el régimen especial simplificado del Impuesto sobre el Valor
Anadido (BOE de 30 de noviembre de 2018), incluye en su articulo 1, apartado 1,
entre las actividades a las que resulta aplicable el régimen simplificado del
Impuesto sobre el Valor Afladido y el método de estimacion objetiva del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas a los “servicios de cria, guarda y engorde

de ganado”.

Mas informacion
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El apartado 2 de dicho articulo 1, primer parrafo, declara que “la
determinaciéon de las operaciones econdmicas incluidas en cada actividad debera
efectuarse de acuerdo con las normas del Impuesto sobre Actividades

Econdmicas.”.

En la contestacién realizada en relacion con el Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, se establece que los servicios de vacunacion, de carga y descarga
de animales que se presten en otras explotaciones deben calificarse como de
“Servicios agricolas y ganaderos” e incluirse en el grupo 911 de la Seccién Primera
de las Tarifas del IAE, no incluyéndose entre los “servicios de cria, guarda y

engorde de ganado”

En consecuencia, el consultante podra tributar por el régimen
simplificado del Impuesto sobre el Valor Anadido por los servicios de
cria, guarda y engorde de ganado a que se refiere el escrito de consulta,
incluyendo en los mismos los servicios de vacunacion y carga y
descarga de ganado que se realicen en la propia explotacion del

consultante.

No obstante, en el supuesto de que el consultante realice, ademas,
servicios agricolas y ganaderos a terceros prestados en granjas
propiedad de otros ganaderos integrados a que se refiere el escrito de
consulta, debera tributar por el régimen general del Impuesto sobre el

Valor Afiadido por el conjunto de sus actividades.

- Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

De acuerdo con la contestacion realizada para el IAE, el consultante podria
ejercer dos actividades econdmicas, por una parte, la de servicios de cria, guarda
y engorde de ganado (ganaderia integrada) y, por otra, la de “Servicios agricolas y
ganaderos”, por los servicios de vacunacion, carga y descarga de ganado

realizados en granjas propiedad de otros ganaderos integrados (grupo 911 del

Mas informacion
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De estas dos actividades solamente se encuentra incluida en el ambito de
aplicacién del método de estimacion objetiva, la relativa a los servicios de cria,
guarda y engorde de ganado, segun se establece en los articulos 1 y 2 de la
Orden HAC/1264/2018, de 27 de noviembre, por la que se desarrollan para el afio
2019 el método de estimacién objetiva del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y el régimen especial simplificado del Impuesto sobre el Valor

Anadido (BOE de 30 de noviembre de 2018).

Por tanto, la actividad de servicios agricolas y ganaderos no podra
determinar el rendimiento neto de la misma por el método de

estimacion objetiva.

Esta circunstancia implicara que, en el caso de ejercerse las dos
actividades, el rendimiento neto de las mismas debera determinarse por
el método de estimacion directa, en la modalidad que corresponda, dada
la incompatibilidad establecida en el articulo 35 del Reglamento del IRPF,
aprobado por el Real Decreto 437/2007, de 30 de marzo (BOE de 31 de

marzo), entre la estimacion directa y la estimacion objetiva.

Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en
el apartado 1 del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General

Tributaria.

Tratamiento en IVA y Sociedades de
indemnizaciones pagadas a clientes para que
cambien de compaiiia telefonica.

Direccion General de Tributos, Consulta Vinculante n° \V2896-19. Fecha de Salida: - 21/10/2019
DESCRIPCION DE LOS HECHOS

| a entidad econsilltante realiza actividades de cantacidn de clientes nara

Mas informacion
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compafias telefénicas. Dada la competencia imperante en este sector, se esta
planteando la posibilidad de pagar las permanencias (indemnizaciones) que los
clientes del interesado tienen que liquidar ante las companias telefénicas con las
cuales tienen contrato en vigor, con la finalidad de que trasladen sus contratos de
suministros hacia las compafias con las cuales trabaja el interesado. Dichas
permanencias se liquidarian de la siguiente forma: pago mediante transferencia
bancaria del interesado al cliente para que este las reintegre a la companhia
telefénica con la cual rescindiria el contrato de suministros. Ademas, en algunos
casos, el pago por parte del interesado podria ser inferior (nunca superior) a la
permanencia (indemnizacion) realmente devengada tras acuerdo/negociacién con

el cliente.

CUESTION PLANTEADA:

Cual es la repercusion en el Impuesto sobre Sociedades e IVA de las

siguientes operaciones:

» Si las permanencias (indemnizaciones) pagadas por el obligado tributario,
las cuales son obligacion del cliente son gasto deducible en el impuesto
sobre sociedades del interesado.

*» ;como han de |justificarse documentalmente dichos pagos de
permanencias por parte del interesado al cliente? ;debe emitir factura el
cliente como justificante de recepcidon del pago por parte del interesado?,

en caso afirmativo, jdevengaria IVA la operacion?.

CONTESTACION-COMPLETA:

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

El articulo 10.3 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre

Sociedades (LIS, en lo sucesivo), establece:

“3. En el método de estimacidon directa, la base imponible se calculara,
corrigiendo, mediante la aplicacion de los preceptos establecidos en esta Ley, el
resultado contable determinado de acuerdo con las normas previstas en el Cadigo

de Comercio. en las demas leves relativas a dicha determinacion v en las

Mas informacion
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Adicionalmente, el articulo 11 de la LIS dispone que:

“1. Los ingresos y gastos derivados de las transacciones o hechos
econdmicos se imputaran al periodo impositivo en que se produzca su devengo,
con arreglo a la normativa contable, con independencia de la fecha de su pago o

de su cobro, respetando la debida correlacion entre unos y otros.

3. 1.° No seran fiscalmente deducibles los gastos que no se hayan imputado
contablemente en la cuenta de pérdidas y ganancias o en una cuenta de reservas
si asi lo establece una norma legal o reglamentaria, a excepcion de lo previsto en
esta Ley respecto de los elementos patrimoniales que puedan amortizarse

libremente o de forma acelerada.

Por ultimo, el articulo 15 de la LIS dispone que no tengan la consideracion de

gastos fiscalmente deducibles:

“a) Los que representen una retribucion de los fondos propios.

b) Los derivados de la contabilizacion del Impuesto sobre Sociedades. No

tendran la consideracion de ingresos los procedentes de dicha contabilizacién.

c) Las multas y sanciones penales y administrativas, los recargos del periodo

ejecutivo y el recargo por declaracion extemporanea sin requerimiento previo.

d) Las pérdidas del juego.

e) Los donativos y liberalidades.

No se entenderan comprendidos en esta letra e) los gastos por atenciones a
clientes o proveedores ni los que con arreglo a los usos y costumbres se efectuen

con respecto al personal de la empresa ni los realizados para promocionar, directa
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o indirectamente, la venta de bienes y prestacién de servicios, ni los que se hallen

correlacionados con los ingresos.

No obstante, los gastos por atenciones a clientes o proveedores seran
deducibles con el limite del 1 por ciento del importe neto de la cifra de negocios del

periodo impositivo.

Tampoco se entenderan comprendidos en esta letra e) las retribuciones a los
administradores por el desempefio de funciones de alta direccién, u otras

funciones derivadas de un contrato de caracter laboral con la entidad.

f) Los gastos de actuaciones contrarias al ordenamiento juridico.

De acuerdo con lo anterior, los gastos en los que incurre la entidad
consultante relativos a las indemnizaciones pagadas a los clientes captados
seran fiscalmente deducibles a efectos del Impuesto sobre Sociedades en
la medida en que cumplan las condiciones legalmente establecidas en
materia de inscripcion contable, imputacién con arreglo a devengo,
correlacion de ingresos y gastos y justificacion documental, y no
tengan la consideracion de gasto no deducible de acuerdo con Io

dispuesto en el articulo 15 de la LIS.

IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO

El articulo 4, apartado uno de la Ley 37/1922, de 28 de diciembre, del
Impuesto sobre el Valor Afadido, establece que "estaran sujetas al Impuesto las
entregas de bienes y prestaciones de servicios realizadas en el ambito espacial
del Impuesto por empresarios o profesionales a titulo oneroso, con caracter
habitual u ocasional, en el desarrollo de su actividad empresarial o profesional,
incluso si se efectuan a favor de los propios socios, asociados, miembros o

participes de las entidades que las realicen”.
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Por otra parte, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5.Uno, letras a) y
b), de la citada Ley 37/1992, se reputaran empresarios o profesionales, a efectos

del Impuesto sobre el Valor Aiadido:

“a) Las personas o entidades que realicen las actividades empresariales o

profesionales definidas en el apartado siguiente de este articulo.

b) Las sociedades mercantiles, salvo prueba en contrario”.

En este sentido, el apartado dos, de este articulo 5, establece que “son
actividades empresariales o profesionales las que impliquen la ordenacion por
cuenta propia de factores de produccion materiales y humanos o de uno de ellos,

con la finalidad de intervenir en la produccion o distribucion de bienes o servicios”.

Por lo tanto, del escrito de consulta se desprende que la entidad consultante
tendra la condicion de empresario o profesional a efectos del Impuesto sobre el

Valor Anadido.

Por otro lado, el concepto de base imponible se regula en el articulo 78 de la
Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido de la

siguiente manera:

“‘Uno. La base imponible del impuesto estara constituida por el importe total
de la contraprestaciéon de las operaciones sujetas al mismo procedente del

destinatario o de terceras personas.”.

Por su parte, el numero 1° del apartado tres de este mismo articulo 78 de la
Ley 37/1992 establece que no forman parte de la base imponible del Impuesto, vy,

por tanto, no estaran gravadas por el mismo:

“1.° Las cantidades percibidas por razon de indemnizaciones, distintas de las
contempladas en el apartado anterior que, por su naturaleza y funcién, no
constituyan contraprestacion o compensacion de las entregas de bienes o

prestaciones de servicios sujetas al impuesto.”.

En lo que respecta a las indemnizaciones por incumplimiento de contrato
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Europea en sus sentencias de 29 de febrero de 1996, asunto C-215/94, y de 18 de
diciembre de 1997, asunto C-384/95.

En la sentencia de 29 de febrero de 1996, asunto C-215/94 (en lo sucesivo,
sentencia Mohr), el Tribunal de Justicia se pronuncioé sobre la cuestion de si, a
efectos de la Sexta Directiva, constituye una prestacion de servicios el
compromiso de abandonar la produccion lechera que asume un agricultor en el
marco de un Reglamento comunitario que establece una indemnizacion por el

abandono definitivo de la produccion lechera.

El Tribunal de Justicia respondié negativamente a esta cuestion, al declarar
que el Impuesto sobre el Valor Aiadido es un impuesto general sobre el consumo
de bienes y servicios y que, en un caso como el que se le habia sometido, no se
daba ningun consumo en el sentido del sistema comunitario del Impuesto sobre el
Valor Anadido. Consideré el Tribunal de Justicia que, al indemnizar a los
agricultores que se comprometen a abandonar su produccion lechera, la
Comunidad no adquiere bienes ni servicios en provecho propio, sino que actua en
el interés general de promover el adecuado funcionamiento del mercado lechero
comunitario. En estas circunstancias, el compromiso del agricultor de abandonar la
produccion lechera no ofrece a la Comunidad ni a las autoridades nacionales
competentes ninguna ventaja que pueda permitir considerarlas consumidores de
un servicio y no constituye, por consiguiente, una prestacién de servicios en el

sentido del apartado 1 del articulo 6 de la Sexta Directiva.

El contenido de las sentencias anteriormente citadas debe ponerse en
relacion con el criterio del vinculo directo fijado por el Tribunal de Justicia en la
sentencia de 3 de marzo de 1994, Tolsma, Asunto C-16/93, en la que se establece
que “una prestacion de servicios sélo se realiza «a titulo oneroso» en el sentido
del numero 1 del articulo 2 de la Sexta Directiva y, por tanto, sélo es imponible si
existe entre quien efectua la prestacion y su destinatario una relacién juridica en
cuyo marco se intercambian prestaciones reciprocas y la retribucion percibida por
quien efectua la prestacidén constituye el contravalor efectivo del servicio prestado

al destinatario (apartado 14).

Fn consecuencia. las cantidades abonadas nor los usuarios a la comnania
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incumplimiento del contrato al darse de baja como cliente antes de la finalizacion
de su compromiso de permanencia no se incluyen en la base imponible del
impuesto dado que, por su naturaleza y funcién, no constituyen contraprestaciéon o
compensacion de entregas de bienes o prestaciones de servicios sujetas al

mismo.

Efectivamente, los pagos en concepto de indemnizacién que recibe la
compafia de servicios no suponen la realizacion de ninguna operacion sujeta al
Impuesto, puesto que no corresponden a ningun acto de consumo. No procede, en
tales circunstancias, realizar ningun acto de repercusion tributaria, dada la

naturaleza indemnizatoria de los pagos en cuestion.

Segun la informacién aportada, la consultante procede al pago del importe
total o de una parte de la indemnizacién que debe satisfacer el cliente tienen que
satisfacer a las companias telefénicas, mediante transferencia bancaria al cliente
para que éste pague la indemnizacion correspondiente. En virtud de todo lo
expuesto, las cantidades abonadas por el importe total o parcial de la
indemnizacién, no supone la contraprestacion de ninguna operacién sujeta al
Impuesto que pudiera realizar el cliente a favor de la consultante que asume el
desembolso. Tampoco supone un descuento anticipado concedido por la nueva

compania a favor del cliente de sus futuros servicios de telecomunicaciones.

Por tanto, cabe concluir que de las cuantias satisfechas a los clientes que
capta la consultante por la consultante para que éstos hagan efectivas las
mismas, no se deriva operacion alguna sujeta al Impuesto sobre el Valor

Anadido.

Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en
el apartado 1 del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General

Tributaria.
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Antonio Millan - Abogado, Departamento Laboral de Supercontable.com - 16/12/2019

En la seccion de
jurisprudencia hemos incluido una
Sentencia de la Sala de lo Social
del Tribunal Supremo, de 12 de
Noviembre de 2019, en la que se
reconoce la prestacion de

desempleo a favor de un

trabajador, menor de 30 afos, que
presta servicios para su padre en virtud de un contrato de trabajo y que no convive
con el mismo, todo ello conforme a la Disposicion Adicional 10? Ley 20/2007, de

11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo.

Aprovechando esta circunstancia, vamos a analizar en este Boletin, y en
préximo, cémo puede un autonomo contratar a su hijo, partiendo de la

distincion que establece la Ley entre hijos mayores y menores de 30 afnos.

Respecto a la contratacion de hijos menores de 30 anos, o mayores de
30 anos pero con discapcidad, debemos hacer, asu vez una segunda distincion,

que es fundamental, que convivan o que no convivan con el empresario.

En el primer caso, hijos menores de 30 afios 0 mayores de 30 afios con
discapacidad que conviven con el empresario, la Ley permite su contratacion por

cuenta ajena.

La relacion laboral por cuenta ajena es la modalidad tipo de prestacion de

servicios de un trabajador.

Su regulacién basica y principal la encontramos en el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de

la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

El Articulo 1 del Real Decreto Legislativo 2/2015 sefala que el Estatuto de
los Trabajadores sera de aplicacion a los trabajadores que voluntariamente

nrasten <i1s <ervicing retrihtiidns nar clienta aiena v dentrn del Amhitn de
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organizacion y direccidon de otra persona, fisica o juridica, denominada empleador

O empresario.

Por tanto, y siguiendo la Jurisprudencia del Tribunal Supremo, los elementos
que definen un relacion laboral por cuenta ajena son, en primer lugar, la
realizacion de un trabajo por el que se recibe como contrapertacién una
retribucion; y, en segundo lugar, que ese trabajo se realiza para otro y bajo su
dependencia o direccion (el empresario o empleador); que es lo que el Alto
Tribunal denomina “la ajenidad del trabajo y la dependencia en el régimen de

ejecucion del mismo”.

Y, segun el Estatuto de los Trabajadores, seran empresarios todas las
personas, fisicas o juridicas, o comunidades de bienes que reciban la prestacién
de servicios de los trabajadores, asi como de las personas contratadas para ser
cedidas a empresas usuarias por empresas de trabajo temporal legalmente

constituidas.

Sepa que...

En este caso, quedara

excluida la cobertura por desempleo

No entran, sin embargo, en la consideracion de relacion laboral por cuenta

ajena:

a. La relacién de servicio de los funcionarios publicos, que se regira por las
correspondientes normas legales y reglamentarias, asi como la del personal al
servicio de las Administraciones Publicas y demas entes, organismos y
entidades del sector publico, cuando, al amparo de una ley, dicha relacion se
regule por normas administrativas o estatutarias.

b. Las prestaciones personales obligatorias.

r | a artividad niia ca limita niira v eimnlamanta al marn dacemnann Adal raran
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revistan la forma juridica de sociedad y siempre que su actividad en la empresa

solo comporte la realizacion de cometidos inherentes a tal cargo.

d. Los trabajos realizados a titulo de amistad, benevolencia o buena vecindad.

e. Los trabajos familiares, salvo que se demuestre la condicion de asalariados de
quienes los llevan a cabo. Se consideraran familiares, a estos efectos, siempre
que convivan con el empresario, el conyuge, los descendientes, ascendientes y

demas parientes por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado

inclusive y, en su caso, por adopcion.

f. La actividad de las personas que intervengan en operaciones mercantiles por
cuenta de uno 0 mas empresarios, siempre que queden personalmente

obligados a responder del buen fin de la operacion asumiendo el riesgo y

ventura de la misma.

g. En general, todo trabajo que se efectue en desarrollo de relacion distinta de la

que define el apartado 1 del Articulo 1 del Real Decreto Legislativo 2/2015.

Hemos destacado el apartado e) porque es el criterio que distingue cuando

debe acudirse a una forma de contratacion y cuando a otra en relacién con los

trabajo realizados por los familiares del empleador.

Partiendo de la redaccion legal, se consideraran
familiares, y, en principio, no podran ser contratados
por cuenta ajena, el conyuge, los descendientes,
ascendientes y demas parientes del empresario,
por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo
grado inclusive y, en su caso, por adopcion;

siempre que convivan con el empresario.

Ahora bien, el precepto establece dos requisitos
por los que s/ se permitiria la contratacion por cuenta
ajena de estos familiares de empresario hasta el
segundo grado. El primero es que no convivan con el
empresario y el segundo es que se demuestre la
condicion de asalariados de los familiares los llevan a

cabo; es decir, que se acredite que no dependen
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Ademas, en el caso concreto de los descendientes, debe tenerse en cuenta
que, como especialidad, la Disposicion adicional décima de la Ley 20/2007, de
11 de julio, del Estatuto del trabajador autbnomo permite a los trabajadores
autébnomos podran contratar, como trabajadores por cuenta ajena, a los hijos
menores de treinta afios, aunque convivan con él. En este caso, del ambito de la
accion protectora dispensada a los familiares contratados quedara excluida

la cobertura por desempleo.

Se otorgara el mismo tratamiento a los hijos que, aun siendo mayores de 30
afnos, tengan especiales dificultades para su insercidn laboral. A estos efectos, se
considerara que existen dichas especiales dificultades cuando el trabajador esté

incluido en alguno de los grupos siguientes:

a. Personas con paralisis cerebral, personas con enfermedad mental o personas
con discapacidad intelectual, con un grado de discapacidad reconocido igual o
superior al 33 por ciento.

b. Personas con discapacidad fisica o sensorial, con un grado de discapacidad
reconocido igual o superior al 33 por ciento e inferior al 65 por ciento, siempre
que causen alta por primera vez en el sistema de la Seguridad Social.

c. Personas con discapacidad fisica o sensorial, con un grado de discapacidad

reconocido igual o superior al 65 por ciento.

Y por lo que se refiere al alta la Seguridad Social, el Articulo 136 del Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social sefala que estaran
obligatoriamente incluidos en el campo de aplicacion del Régimen General de la
Seguridad Social los trabajadores por cuenta ajena y los asimilados a los que se
refiere el articulo 7.1.a) de esta ley, salvo que por razon de su actividad deban
quedar comprendidos en el campo de aplicacion de algun régimen especial de la

Seguridad Social.

Y en el caso de contratacion de hijos menores de 30 afios o mayores de
30 anos con discapacidad que no conviven con el empresario, la contratacion

también se realizara por cuenta ajena
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Por tanto, si los hijos del

empleador son menores de 30

afios, o mayores de 30 afos y

poseen alguna discapacidad; pero

no conviven ni dependen
economicamente del

empresario, la contratacion se

producira como la de cualquier

otro trabajador que no tenga ningun vinculo familiar con el empresario; sin ninguna
especialidad y si que contara con la cobertura de desempleo. Este es el caso
analaizado por la Sentencia de la Sala de lo Social del Tribunal Supremo, de

12 de Noviembre de 2019.

Y por lo que se refiere al alta la Seguridad Social, el Articulo 136 del Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social sefiala que estaran
obligatoriamente incluidos en el campo de aplicacion del Régimen General de la
Seguridad Social los trabajadores por cuenta ajena y los asimilados a los que se
refiere el articulo 7.1.a) de esta ley, salvo que por razon de su actividad deban
quedar comprendidos en el campo de aplicacion de algun régimen especial de la

Seguridad Social.

El préstamo al socio como forma de retribucion

Mateo Amando Lépez, Departamento Contable-Fiscal de SuperContable.com - 16/12/2019

En un comentario anterior
sobre si era mas favorable
fiscalmente trabajar como
autobnomo o mediante una
sociedad llegamos a la conclusion
de que alcanzado cierto nivel de

ingresos era mejor constituir
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de los beneficios no se repartieran y se mantuviesen dentro de la misma,
bien para ser invertido en la propia empresa, en otras oportunidades de negocio o
como colchdén para tiempos menos boyantes y asi evitar tener que realizar un

futuro préstamo a la sociedad.

No obstante, ante esta situacién nos podemos encontrar con capitales
ociosos, que no generan ninguna rentabilidad adicional para el socio y de los que
tampoco esta disfrutando a titulo personal como si haria si hubieran sido objeto de
reparto, eso si, previo paso por caja (entiéndase el pellizco que se queda la

Hacienda Publica via IRPF).

Por tanto, las alternativas existentes para que el socio pueda obtener de
ese capital los beneficios que le otorgaria disponer de ellos a titulo privativo pasan

por:

» Defraudar: Hacer uso del dinero como si no existiera distincion entre el
patrimonio de la sociedad y el del socio. A priori se evita tributar por el mismo y
si no hay inspeccion de por medio (que la habra) es la opcion mas econdémica.
Desde SuperContable.com desaconsejamos totalmente esta practica, que por
cierto es ilegal. Por si quedaba alguna duda. Otra cosa es montar una

sociedad patrimonial.

» Repartir dividendos: Para el socio es un rendimiento de capital mobiliario con
lo que ello conlleva: rentencion del 19% que la sociedad debera ingresar a
través del modelo 123 y tributacion final en la base imponible del ahorro del
IRPF del socio a un tipo marginal del 23% si se superan los 50.000 euros. Para
la sociedad este desembolso no es deducible, teniendo que cumplirse que
como consecuencia del reparto el patrimonio neto no se quede inferior al capital
social ni las reservas disponibles inferiores a los gastos en Investigacion vy
Desarrollo. Cumpliéndose estos requisitos se puede repartir dividendos

incluso si la empresa tiene pérdidas.

» Aumentar nomina: Si el socio es administrador de la sociedad o se cumplen
las condiciones de dependencia y ajenidad para que las funciones realizadas

por el socio en la misma no sean consideradas por cuenta propia, la retribucion
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debe ser objeto de retencidon segun tablas (o al tipo fijo del 35% por el
desempefio como administrador) que ingresara la sociedad a través del
modelo 111. La tributacién final para el socio dependera del importe total
incluido en la base imponible general del IRPF cuyo tipo marginal es del 45%
para rentas superiores a los 60.000 euros (pudiendo llegar al 48% para rentas

superiores a 120.000 euros en algunas comunidades auténomas).

» Facturar un importe mayor a la sociedad: Si el socio presta servicios
profesionales a la sociedad, el importe facturado se considerara un
rendimiento de actividades econdmicas, gasto deducible para la sociedad que
debe ser objeto de retencion al tipo fijo del 15% que ingresara la sociedad a
través del modelo 111. Al igual que en el caso anterior la tributacion final para
el socio dependera del importe total incluido en la base imponible general del
IRPF, a lo que hay que anadir el IVA si no se trata de actividades exentas (un
mayor importe facturado supone un mayor IVA repercutido que ingresar para el
socio a través del modelo 303, hecho a considerar aun cuando el efecto

conjunto sea neutro por el aumento en el IVA deducible para la sociedad).

» Realizar un préstamo: Se trata de una operacion sujeta pero exenta de IVA y
por tanto no sujeta a ITP, por lo que no es necesario presentar el modelo 600 si
se documenta en contrato privado. Para el socio no conlleva carga fiscal, aparte
de su devolucion en el plazo pactado (de lo contrario se considerara un
dividendo encubierto y por tanto sancionable). Para la sociedad la tributaciéon
viene determinada por el interés que debe incluir el préstamo al tratarse de una
operacion entre partes vinculadas (como minimo el interés legal del dinero,
un 3% actualmente), un interés que incluira como cualquier otro ingreso
financiero en el resultado del ejercicio. Este interés sélo sera objeto de
retencion por parte del socio si afecta el importe recibido a su actividad

econdmica.

Visto lo anterior, optar por el préstamo de la sociedad al socio apenas
tiene una incidencia fiscal en la sociedad (ninguna en el socio) y evita la practica
de retenciones, soélo siendo necesario el acuerdo en junta y la formalizacion del

contrato con todos sus términos claros, el cual ni siquiera debe registrarse si bien
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la presentacion del modelo 600 puede ser recomendable para darle validez a la

fecha del mismo.

Eso si, a diferencia del resto de alternativas menos ventajosas fiscalmente,
el socio debe devolver el importe recibido (por qué no en cémodos plazos
descontados de la retribucion que perciba habitualmente de la empresa o como
sucesivos dividendos a cuenta del préstamo). De lo contrario tanto la sociedad
como el socio seran sancionados, el primero por no incluir el importe en su

declaracion de la renta y la sociedad por la falta de retenciones practicadas.

EJEMPLO

Don RCR, socio unico de la sociedad SuperContable SLU, quiere comprar un inmueble
por un importe de 250.000 euros. El banco le garantiza una hipoteca por el 80% del importe
en unas condiciones muy favorables pero no tiene liquidez suficiente para hacer frente a la
entrada y a los impuestos necesarios para realizar la compra. Por su parte SuperContable
SLU dispone de suficiente tesoreria, por lo que Don RCR se plantea como obtener unos
75.000 euros de la empresa de la forma legal mas ventajosa posible.

Otros datos: Don RCR tiene 40 afos, esta casado y tiene dos hijos menores. Esta en el
régimen de autébnomos, cotizaciones abonadas por la sociedad, y percibe una retribucion
anual de 30.000 euros, con una retencion del 16% (4.800 euros).

SOLUCION

- Reparto de dividendos: Don RCR necesita 75.000 euros por lo que el reparto de
dividendos debe acordarse por un importe de 92.593 euros teniendo en cuenta la retencion
del 19%. Don RCR incluira en su declaraciéon de la renta 92.593 euros en la base imponible
del ahorro, con una factura fiscal final de 20.176,39 euros (6.000 x 0,19 + 44.000 x 0,21 +
42.593 x 0,23), de los que la sociedad ya ha ingresado 17.592,67 (92593 x 0,19), lo que
supone un mayor ingreso o menor devolucion de 2.583,72 euros solo por este dividendo. La
sociedad no recupera ningun importe por el dividendo (no es deducible) y tiene que tener en
cuenta que el patrimonio neto no quede por debajo de la cifra de capital social y presentar el
modelo 123 para hacer el ingreso a cuenta del irpf (17.592,67 euros) y el modelo 193 de
resumen anual.

- Aumentar némina: Obtener 75.000 euros adicionales netos supondria un importe bruto
de 130.000 euros considerando que la retencion sube al 42,3% (54.990 euros). Sin tener en
cuenta otras deducciones o incentivos que pueda aplicar Don RCR en su declaracion de la
renta, la misma le saldria cercana a la cuota cero, ni a pagar ni a devolver (o poca cosa), por
las retenciones practicadas. La sociedad tendra que ingresar la retencion a través del modelo
111 e incluirlo en el modelo 190 de resumen anual. Ademas recuperara parte del importe
como un menor ingreso o una mayor devolucién de 32.500 euros (130.000 x 25%) en el
Impuesto sobre Sociedades al ser un gasto deducible.

- Facturar importe: Para obtener 75.000 euros netos Don RCR tendra que facturar
88.235,29 euros teniendo en cuenta la retencion del 15% (13.235,29 €), no obstante la
sociedad tendria que hacer frente a un importe total de 93.529,41 euros considerando un 21%
de IVA (18.529.41€) aue inaresara Don RCR v se dedicirda SunerContahle Sl lJ en sus
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17.541,18 euros al resultar un tipo impositivo medio final de 34,88% (de acuerdo con la
simulacion planteada, segun los demas ingresos y gastos deducibles el importe podria ser
mayor o menor). La sociedad tendra que ingresar la retencion a través del modelo 111 e
incluirlo en el modelo 190 de resumen anual. Ademas recuperara parte del importe como un
menor ingreso o una mayor devolucion de 22.058,82 euros (88.235,29 x 25%) en el Impuesto
sobre Sociedades al ser un gasto deducible.

- Formalizar un préstamo: SuperContable SLU puede acordar en junta concederle un
préstamo a Don RCR por 75.000 euros, quedando formalizado en contrato de préstamo, con
un interés minimo igual al interés legal del dinero, un 3% actualmente. La sociedad obtendria
un ingreso anual de 2.250 euros lo que supone un importe mayor a pagar (0 una menor
devolucién) de 562,50 euros en el Impuesto sobre Sociedades, incluso si Don RCR no lo
abonase efectivamente. Don RCR no tendra que practicar retencién ni incluir importe alguno
en su declaracion de la renta por el préstamo mientras lo devuelva.

Reparto de Aumentar . ,
. . Facturar importe Préstamo
dividendos nomina
Liquido. 75.000,00 €
necesario
Tesoreria que
debe tener Ia 92.592,59 130.000,00 93.529.41 € 75.000,00
. € € €
sociedad
Impuestos
pagados por la 17'592’52 54.990,00 € 13.235,29 € 562,50 €
sociedad
Impuestos
pagados por el 2.583,72 € 0,00 € 36.070,59 € 0,00 €
socio
Impuesto
recuperado por 0,00 € _32'500’02 -40.588,23 € 0,00 €
la sociedad
Total impuestos 20'176’3; 22.490,00 € 8.717,65 € 562,50 €
Las
cotizaciones
ala Este importe
seguridad menor puede El importe
social aumentar prestado
Otras satisfecha considerablemente debe ser
consideraciones aumentan el si el IVA soportado devuelto
importe por la sociedad por el
necesario, (18.529,41 €) no socio.
aunque son resulta deducible.
gasto
deducible.

El préstamo resulta la opcidn que menos capital necesita y la que menor
incidencia fiscal tiene.
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Por otro lado, si la sociedad ha prestado al socio dinero de forma puntual y a

corto plazo puede utilizar la cuenta corriente con socios y administradores

(cuenta 551) sin necesidad de formalizar un contrato de préstamo ni considerar

intereses. Pero para periodos mas largos de tiempo debe formalizar el

préstamo como se ha indicado, quedando claro el tipo de interés pactado, la

fecha de vencimiento y la forma de devolucion. De la misma forma seria

conveniente guardar justificante de los importes devueltos por el socio.

Si desea aprender todas las implicaciones que conllevan las distintas formas

de retribuir a los socios y administradores, asi como los requisitos necesarios

para su deducibilidad, le emplazamos a realizar nuestro SEMINARIO Cémo

retribuir a los socios, en donde ademas de las retribuciones dinerarias

abordamos también las consecuencias de las retribuciones en especie y de

la retirada de efectivo de la sociedad por parte del socio.

..Se puede hacer un contrato por interinidad para
sustituir a un trabajador durante sus vacaciones?

Antonio Millan - Abogado, Departamento Laboral de Supercontable.com - 05/12/2019

Estamos a "un paso” de las
fechas navidefias y muchos
trabajadores y trabajadoras tienen
previsto disfrutar unos dias de
vacaciones. Por otro lado, las
navidades son una época de
mucha actividad, y por ende, de

necesidad de reforzar el personal,

para muchas empresas; sustituyendo a los trabajadores y trabajadoras que

disfrutan sus vacaciones.

Utilizamos cookies propias y de terceros. Si continua navegando consideramos que acepta el
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Ante esta situacion, se plantea, de forma recurrente, la misma cuestion: ;Se
puede hacer un contrato laboral por interinidad para sustituir a un trabajador

durante sus vacaciones?

Ha venido siendo una practica habitual en muchas empresas emplear
contratos temporales de interinidad para sustitucion de trabajadores en

vacaciones.
Sin embargo, esta practica ha sido rechazada por el Tribunal Supremo.

Tanto es asi que el pasado 30 de octubre de 2019 la Sala de lo Social del
Tribunal Supremo dicté una Sentencia en la que declara improcedente el despido
de una limpiadora del Hospital Clinic de Barcelona que en 8 anos firmo 242
contratos de interina para cubrir vacaciones, descansos y permisos de otros
empleados de la empresa; y lo que es mas importante, reitera que la via del

contrato de interinidad por sustitucién no es valida en esos casos.

La sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Cataluna dictada en la
instancia sostenia que era ajustada a Derecho la utilizacion del contrato de

interinidad para cubrir supuestos de vacaciones, descansos 0 permisos.

Sepa que...

Ese contrato —explica el tribunal- se define como aquel contrato de duracion
determinada que tiene por objeto sustituir a un trabajador con derecho a reserva
de puesto de trabajo, dependiendo su duracidn de la reincorporacion del sustituido

por finalizar el periodo de ejercicio de dicho derecho.
En palabras del Alto Tribunal, la anterior definicion “no permite la inclusion
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que difieran de aquellas en las que se produce el denominado derecho de
reserva del puesto de trabajo”. Y afade que “la ausencia por vacaciones no
es una situacion de suspension del contrato de trabajo con derecho a
reserva de plaza, sino una mera interrupcion ordinaria de la prestacion de

servicios que no genera vacante reservada propiamente dicha”.

La sentencia concluye que el hecho de que “los trabajadores de la plantilla
ejerciten sus derechos al descanso y a las vacaciones es una circunstancia
previsible y, por consiguiente, no es, pues, ajustada a Derecho la cobertura

temporal de sus funciones acudiendo a la via de interinidad por sustitucion”.

Segun la sentencia:

...el contrato de interinidad obedece a la circunstancia extraordinaria en
que pueda incurrir la plantilla de la empresa al no concurrir una causa de
suspension del contrato. Nada de extraordinario resulta el disfrute de los
periodos de descanso y vacaciones, a los que tienen derecho todos los

trabajadores de la empresa.

La Sala Social del Tribunal Supremo ya ha abordado esta cuestion en
anteriores ocasiones para afirmar que /la ausencia por vacaciones no es una
situacion de suspension del contrato de trabajo con derecho a reserva de
plaza, sino una mera interrupcion ordinaria de la prestacion de servicios que
no genera vacante reservada propiamente dicha (STS/4? de 2 junio 1994
-3222/1993-, 5 y 12 julio 1994 - rcud. 83/1994 y 121/1994, respectivamente- y 15
febrero 1995 - rcud. 1672/1994-, 12 junio 2012 - rcud. 3375/2011-, y 26 marzo
2013 - rcud. 1415/2012-).

La citada Sentencia de la Sala de lo Social del Tribunal Supremo de
fecha 12 de Junio de 2012, dictada en el Recurso de Casacién para la
Unificacion de Doctrina n°® 3375/2011, viene a establecer que /a modalidad

contractual adecuada bara Ila sustitucion de trabaiadores durante sus
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el de interinidad; porque durante
las vacaciones el contrato de
trabajo no esta suspendido, sino
que se trata de una simple
interrupcion  ordinaria de la
prestacion de los servicios que no

genera reserva de vacante.

El Alto Tribunal entiende que procede la utilizacion del contrato eventual,
porque con las vacaciones se produce una insuficiencia de la plantilla, de
caracter genérico, pero no se trata de cubrir plazas vacantes; para las que si

habria que utilizar el contrato de interinidad por vacante.

No obstante, en el contrato eventual por acumulacion de tareas suscrito para
la sustitucion de trabajadores durante sus vacaciones, se tiene que consignar
expresamente el nombre y apellidos del trabajador o trabajadores a sustituir, asi

como la duracién del periodo o periodos de vacaciones de tales trabajadores.

. Puedo deducir el IVA soportado por los gastos de
la actividad econdmica de arrendamiento de
viviendas s1 éstas estan vacias?.

Javier Gémez, Departamento de Contabilidad y Fiscalidad de Supercontable.com - 13/12/2019

Cuestion ésta que aun cuando su tratamiento de fondo no es novedoso si
resulta de ferviente actualidad por cuanto la Administracion tributaria sigue
poniendo su "emperio” en revisar el Impuesto sobre el Valor Anadido (IVA)
deducido en relacién con los inmuebles que tengan como destino previsible el ser

utilizados como viviendas; de ahi la necesidad de "refrescar" el comportamiento

Mas informacion

www.supercontable.com/boletin/A/boletin_SUPERCONTABLE_48 2019_pdf.html#

28/32


http://www.supercontable.com/infoCookiesSuperContable.htm

17/12/2019

-
e

Boletin SuperContable 48
tributario que deberian adoptar los
sujetos pasivos del Impuesto que
se encuentren en estas

situaciones.

3
A
,J/ Las entidades
_ mercantiles
"% dedicadas al

arrendamiento de

viviendas, soportan una serie de gastos de administracion, suministros,

reparaciones de los inmuebles que son viviendas estando éstas ocupadas o no

(vacias).

En este sentido, conocen sobradamente nuestros lectores que la normativa

del IVA (Ley 37/1992) articula:

Referencia en
Ley 37/1992 -
LIVA

Articulo
20.Uno.22°.A)

Articulo
20.Uno.23°b)

Texto Normativo

“(...) Uno. Estaran exentas de este impuesto las
siguientes operaciones:

22°A) Las segundas y ulteriores entregas de
edificaciones, incluidos los terrenos en que se hallen
enclavadas, cuando tengan lugar después de terminada su
construccion o rehabilitacion.

A los efectos de lo dispuesto en esta Ley, se considerara
primera entrega la realizada por el promotor que tenga por
objeto una edificacion cuya construccion o rehabilitacion esté
terminada. (...)"

“(...) Uno. Estardan exentas de este impuesto las
siguientes operaciones:

23.° Los arrendamientos que tengan la consideracion
de servicios con arreglo a lo dispuesto en el articulo 11 de esta
Ley y la constitucion y transmision de derechos reales de goce y
disfrute, que tengan por objeto los siguientes bienes:

b) Los edificios o partes de los mismos destinados
exclusivamente a viviendas o a su posterior arrendamiento por
entidades gestoras de programas publicos de apoyo a la
vivienda o por sociedades acogidas al régimen especial de
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los garajes y anexos accesorios a las viviendas y los muebles,
arrendados conjuntamente con aquéllos.

La exenciéon no comprendera:

d’) Los arrendamientos con opcion de compra de terrenos
o0 viviendas cuya entrega estuviese sujeta y no exenta al
impuesto.

e’) Los arrendamientos de apartamentos o viviendas
amueblados cuando el arrendador se obligue a la prestacion de
alguno de los servicios complementarios propios de la industria
hotelera, tales como los de restaurante, limpieza, lavado de ropa
u otros analogos.(...)"

“(...) Uno. Los sujetos pasivos (...) podran deducir las
cuotas del Impuesto sobre el Valor Afadido en la medida en
que los bienes o servicios, cuya adquisicion o importacion
determinen el derecho a la deduccion, se utilicen por el sujeto
pasivo en la realizacién de las siguientes operaciones:

Articulo
94.Uno.1°.a) 1.° Las efectuadas en el &mbito espacial de aplicacion del
impuesto que se indican a continuacion:

a) Las entregas de bienes y prestaciones de servicios
sujetas y no exentas del Impuesto sobre el Valor Afiadido.(...)"

Resulta evidente, de la lectura de estos preceptos, que no daran derecho
a deducir el IVA las entregas de bienes y prestaciones de servicios sujetas y
exentas del impuesto, pero también resulta evidente que en la actualidad los
edificios calificados con la naturaleza de vivienda pueden ser utilizados para otros
menesteres que supongan el desempefio de una actividad empresarial o
profesional (clinicas, despachos profesionales, compafnias aseguradoras, etc.)

cuyo arrendamiento supone la repercusion del impuesto por parte del arrendador.

En este sentido, habriamos de estar a lo establecido en el articulo 99 de la

LIVA cuando dice:

(...) Dos. Las deducciones deberan efectuarse en funcion del
destino previsible de los bienes y servicios adquiridos, sin perjuicio

de su rectificacion posterior si aquél fuese alterado (...).
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... Y aqui es donde la Doctrina administrativa (distintas Resoluciones del
TEAC) y las Sentencias de distintos Tribunales de Justicia mantienen una posicion
generalizada al respecto del cual es el destino previsible de un inmueble calificado

de vivienda: ese mismo el de ser utilizado como vivienda.

Por ello puede concluirse que las cuotas
soportadas por una mercantil arrendadora en los

suministros y servicios de reparacion y mantenimiento

de un inmueble vacio seran deducibles en tanto en

cuanto pueda acreditar la intencion, confirmada La viviendas

por elementos objetivos, que dicho inmueble tienen como

afecto esté destinado al desarrollo de una destino previsible

actividad sujeta y no exenta aun cuando, con el desempefio de

posterioridad, no sea posible dicho uso a causa de una actividad

sujeta y exenta de

IVA.

circunstancias ajenas a la voluntad del arrendador
(siempre que cumpla con el resto de requisitos y
limitaciones establecidos para la deduccion del IVA);
ya que si no somos capaces de realizar esta
acreditacion, este tipo de gastos relacionados con viviendas, con independencia
que éstas estén arrendadas o vacias, no seran deducibles pues su destino

previsible sera el de una actividad sujeta pero exenta.

Destino
previsible
NO
Arrendamiento DEDUCCION
VIVIENDAS —_— T —_— CUOTAS
_ - SOPORTADAS
N\ / 22y ulteriores '
. entregas
exentas

Acreditar con )
elementos DEDUCCION

e e e - = - objetivos destinoa = CUOTAS
actividad SOPORTADAS
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