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NOTICIAS

Las empresas podran conocer todos los datos que
tiene Hacienda sobre ellas, a partir del préximo
miércoles, 1 de julio

Los datos no se trasladan directamente a la declaracion del Impuesto
sobre Sociedades Se benefician tanto las pymes mas pequefias como las

grandes empresas

Los empleados podran negociar su horario cuando
teletrabajen.

Trabajo ya ha redactado el anteproyecto de ley del teletrabajo. En él queda

claro que las empresas deberan pagar “en su totalidad” los gastos...

Mas de la mitad de las empresas bajara sueldos en

los proximos seis meses
eleconomista.es 29/06/2020

Los vigilantes de seguridad si pueden tomar la

temperatura de los trabajadores
expansion.com 28/06/2020

Despedido por usar el mdvil, la ‘tablet’ y el coche de
empresa durante la baja.
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Hasta 600.000 euros de multa por incumplir la

normativa de la 'nueva normalidad’
expansion.com 25/06/2020

Los empleados tendran derecho a teletrabajar por
"fuerza mayor" cuando un familiar enferme o tenga

un accidente
eldiario.es 26/06/2020

Nuevo procedimiento de acreditacion para
Certificados de Representante de Persona Juridica y
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& FORMACION

Cumplimentar el modelo 200 y sus novedades
2019

Novedades 2019, nuevo programa online de la AEAT, compensacion de

bases imponibles negativas...

& JURISPRUDENCIA

Las acciones administrativas para regularizar la
situacion tributaria interrumpiran el plazo de
prescripcion para imponer sanciones tributarias

STS Sala de lo Contencioso de 10/06/2020. Interpretacion del art.
189.3.a) de la LGT. Siempre que dichas acciones posean virtualidad

para producir el efecto de la interrupcion de la prescripcion.

fil NOVEDADES LEGISLATIVAS

JEFATURA DEL ESTADO - Medidas urgentes
(BOE n° 178 de 27/06/2020)

Real Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, de medidas sociales de
reactivacion del empleo y proteccién del trabajo auténomo y de

competitividad...

& CONSULTAS TRIBUTARIAS

Deduccion como gasto en IRPF importe de
facturas impagadas. Modificacion base imponible
en IVA.

Actividad econdmica determinando rendimiento neto por estimacion

COMENTARIOS

Ampliacién de los ERTEs hasta 30 de Septiembre:
¢ Qué implica y cémo funciona?
En este Comentario vamos a tratar de explicar cémo funciona esa

prérroga hasta el 30 de Septiembre y qué consecuencias implica.

ARTICULOS

Cambios en la prestacion por cese de actividad y
otras medidas de apoyo a los trabajadores
auténomos

El Real Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, de medidas sociales de
reactivacion del empleo y proteccion del trabajo auténomo y de
competitividad del sector industrial, introduce cambios en la prestacion
por cese de actividad de los trabajadores autdnomos y contempla otras

medidas de apoyo a este colectivo.

(® CONSULTAS FRECUENTES

¢Qué hacer para seguir aplicando las
exoneraciones en los Ertes en Julio, Agosto y
Septiembre?.

Podemos continuar con las exoneraciones de las cuotas de cotizacion

a la Seguridad Social hasta 30.09.2020; pero ¢En qué medida? y ;Qué

hago?...

FORMULARIOS

Solicitud colectiva de prestaciones por

. -
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& AGENDA

Agenda del Contable

Consulte los eventos y calendario para los préximos dias.

Modelo oficial de solicitud colectiva de prestaciones por desempleo por
suspension o reduccion de jornada en ERTE a consecuencia del
COVID-19

La mejor AYUDA para el Asesor y el Contable: contrata nuestro SERVICIO PYME

La mejor AYUDA para el Asesor y el Contable: contrata nuestro SERVICIO PYME

Manuales - Contratos - Jurisprudencia - Legislacion - Formacion - Herramientas de Calculo - Formularios - Casos Practicos - Libros Gratis - ¥ mucho mas...

CONSIGUELD

Prueba YA la mejor ayuda para el Asesor y el Contable por sélo 21€ + IVA

Manuales
Contratos
Jurisprudencia
Legislacion

, S PRUEBALD
Formacion
Herramientas de Calculo 1 MES GRATIS

Formularios
Casos Practicos
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Deduccion como gasto en IRPF importe de facturas impagadas.
Modificacion base imponible en IVA.

Direccion General de Tributos, Consulta Vinculante n® V1169-20. Fecha de Salida: - 30/04/2020

r
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El consultante, que realiza una actividad econémica determinando el rendimiento neto de la misma por la
modalidad simplificada del método de estimacién directa, ha emitido facturas a determinados clientes que han sido

impagadas.

CUESTION PLANTEADA:

Si es posible deducir como gasto de la actividad econdmica el importe no cobrado en la determinaciéon del

rendimiento neto de su actividad a efectos del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

- Requisitos exigidos para la modificacion de la base imponible en el Impuesto sobre el Valor Aiadido.

CONTESTACION-COMPLETA:

1. Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Al no precisarse en la consulta, se parte de la hipotesis de que el consultante aplica el criterio de devengo para la

imputacion de los rendimientos.

Sentado lo anterior, el articulo 28.1 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no

Residentes y sobre el Patrimonio (BOE de 29 de noviembre), establece que:

“El rendimiento neto de las actividades economicas se determinara segun las normas del Impuesto sobre
Sociedades, sin perjuicio de las reglas especiales contenidas en este articulo, en el articulo 30 de esta Ley para la

estimacion directa, y en el articulo 31 de esta Ley para la estimacion objetiva”.

En consecuencia, le resultara de aplicacion lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades (BOE de 28 de noviembre), el cual establece:
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“1. Seran deducibles las pérdidas por deterioro de los créditos derivadas de las posibles insolvencias de los

deudores, cuando en el momento del devengo del Impuesto concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que haya transcurrido el plazo de seis meses desde el vencimiento de la obligacion.

b) Que el deudor esté declarado en situacion de concurso.

¢) Que el deudor esté procesado por el delito de alzamiento de bienes.

d) Que las obligaciones hayan sido reclamadas judicialmente o sean objeto de un litigio judicial o procedimiento

arbitral de cuya solucion dependa su cobro.

No seran deducibles las siguientes pérdidas por deterioro de créditos:

1.° Las correspondientes a créditos adeudados por entidades de derecho publico, excepto que sean objeto de un

procedimiento arbitral o judicial que verse sobre su existencia o cuantia.

2.° Los correspondientes a créditos adeudados por personas o entidades vinculadas, salvo que estén en situacion
de concurso y se haya producido la apertura de la fase de liquidacion por el juez, en los términos establecidos en la Ley

22/2003, de 9 de julio, Concursal.

3.° Los correspondientes a estimaciones globales del riesgo de insolvencias de clientes y deudores.

Reglamentariamente se estableceran las normas relativas a las circunstancias determinantes de la deducibilidad
de las dotaciones por deterioro de los créditos y otros activos derivados de las posibles insolvencias de los deudores de
las entidades financieras y las concernientes al importe de las pérdidas para la cobertura del citado riesgo. Dichas
normas resultaran igualmente de aplicacion en relacion con la deducibilidad de las correcciones valorativas por
deterioro de valor de los instrumentos de deuda valorados por su coste amortizado que posean los fondos de titulizacion
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hipotecaria y los fondos de titulizacion de activos a que se refieren las letras h) e i), respectivamente, del apartado 1 del

articulo 7 de la presente Ley.

(..)

si en la fecha de devengo del impuesto han transcurrido mas de 6 meses del vencimiento de la

obligacion seran deducibles las pérdidas por deterioro de los créditos

2. Impuesto sobre el Valor Ahadido.

De acuerdo con el articulo 4.uno de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido
(BOE de 29 de diciembre), estan sujetas al Impuesto “Las entregas de bienes y prestaciones de servicios realizadas en
el ambito espacial del Impuesto por empresarios o profesionales a titulo oneroso, con caracter habitual u ocasional, en
el desarrollo de su actividad empresarial o profesional, incluso si se efectuan en favor de los propios socios, asociados,

miembros o participes de las entidades que las realicen.”.
El articulo 5 de la misma Ley establece, en cuanto al concepto de empresario o profesional, lo siguiente:
"Uno. A los efectos de lo dispuesto en esta Ley, se reputaran empresarios o profesionales:
a) Las personas o entidades que realicen las actividades empresariales o profesionales definidas en el apartado

Qinniente de este articiiln
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No obstante, no tendran la consideracion de empresarios o profesionales quienes realicen exclusivamente

entregas de bienes o prestaciones de servicios a titulo gratuito, sin perjuicio de lo establecido en la letra siguiente.

(..)."

En este sentido, el apartado dos, de este articulo 5, establece que “son actividades empresariales o profesionales
las que impliquen la ordenacion por cuenta propia de factores de produccion materiales y humanos o de uno de ellos,

con la finalidad de intervenir en la produccion o distribucion de bienes o servicios.

En particular, tienen esta consideracion las actividades extractivas, de fabricacion, comercio y prestacion de
servicios, incluidas las de artesania, agricolas, forestales, ganaderas, pesqueras, de construccion, mineras y el ejercicio

de profesiones liberales y artisticas.”.

En consecuencia, la persona consultante tiene la condicion de empresario o profesional y estaran sujetas al
Impuesto sobre el Valor Afadido las entregas de bienes y prestaciones de servicios que en el ejercicio de su actividad

empresarial o profesional realice en el territorio de aplicacion del Impuesto.

Por otra parte, el articulo 80 de la Ley 37/1992 establece lo siguiente en su apartado cuatro:

“Cuatro. La base imponible también podra reducirse proporcionalmente cuando los créditos correspondientes a las

cuotas repercutidas por las operaciones gravadas sean total o parcialmente incobrables. A estos efectos:

A) Un crédito se considerara total o parcialmente incobrable cuando retina las siguientes condiciones:

1.2 Que haya transcurrido un afo desde el devengo del Impuesto repercutido sin que se haya obtenido el cobro de

todo o parte del crédito derivado del mismo.

No obstante, cuando se trate de operaciones a plazos o con precio aplazado, debera haber transcurrido un afio
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A estos efectos, se consideraran operaciones a plazos o con precio aplazado aquéllas en las que se haya pactado que
Su contraprestacion deba hacerse efectiva en pagos sucesivos o en uno solo, respectivamente, siempre que el periodo

transcurrido entre el devengo del Impuesto repercutido y el vencimiento del ultimo o tnico pago sea superior a un ario.

Cuando el titular del derecho de crédito cuya base imponible se pretende reducir sea un empresario o profesional
cuyo volumen de operaciones, calculado conforme a lo dispuesto en el articulo 121 de esta Ley, no hubiese excedido
durante el afio natural inmediato anterior de 6.010.121,04 euros, el plazo a que se refiere esta condicion 1.2 podra ser,

de seis meses o un ano.

En el caso de operaciones a las que sea de aplicacion el réegimen especial del criterio de caja esta condicion se
entendera cumplida en la fecha de devengo del impuesto que se produzca por aplicacion de la fecha limite del 31 de

diciembre a que se refiere el articulo 163 terdecies de esta Ley.

No obstante lo previsto en el parrafo anterior, cuando se trate de operaciones a plazos o con precio aplazado sera
necesario que haya transcurrido el plazo de seis meses o un ario a que se refiere esta regla 1.2, desde el vencimiento

del plazo o plazos correspondientes hasta la fecha de devengo de la operacion.

2.2 Que esta circunstancia haya quedado reflejada en los Libros Registros exigidos para este Impuesto.

3.2 Que el destinatario de la operacion actue en la condicion de empresario o profesional, o, en otro caso, que la

base imponible de aquélla, Impuesto sobre el Valor Anadido excluido, sea superior a 300 euros.

4.2 Que el sujeto pasivo haya instado su cobro mediante reclamacion judicial al deudor o por medio de

requerimiento notarial al mismo, incluso cuando se trate de créditos afianzados por Entes publicos.

Cuando se trate de las operaciones a plazos a que se refiere la condicion 12 anterior, resultara suficiente instar el

cobro de uno de ellos mediante reclamacion judicial al deudor o por medio de requerimiento notarial al mismo para
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Cuando se trate de créditos adeudados por Entes publicos, la reclamacion judicial o el requerimiento notarial a
que se refiere la condicion 4.2 anterior, se sustituira por una certificacion expedida por el 6rgano competente del Ente
publico deudor de acuerdo con el informe del Interventor o Tesorero de aquél en el que conste el reconocimiento de la

obligacién a cargo del mismo y su cuantia.

B) La modificacion debera realizarse en el plazo de los tres meses siguientes a la finalizacion del periodo de seis
meses 0 un afio a que se refiere la condicion 1.2 anterior y comunicarse a la Agencia Estatal de Administracion

Tributaria en el plazo que se fije reglamentariamente.

En el caso de operaciones a las que sea de aplicacion el régimen especial del criterio de caja, el plazo de tres
meses para realizar la modificacion se computara a partir de la fecha limite del 31 de diciembre a que se refiere el

articulo 163 terdecies de esta Ley.

C) Una vez practicada la reduccion de la base imponible, ésta no se volvera a modificar al alza aunque el sujeto
pasivo obtuviese el cobro total o parcial de la contraprestacion, salvo cuando el destinatario no actue en la condicion de
empresario o profesional. En este caso, se entendera que el Impuesto sobre el Valor Afadido esta incluido en las

cantidades percibidas y en la misma proporcion que la parte de contraprestacion percibida.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando el sujeto pasivo desista de la reclamacion judicial al deudor
o llegue a un acuerdo de cobro con el mismo con posterioridad al requerimiento notarial efectuado, como consecuencia
de éste o por cualquier otra causa, debera modificar nuevamente la base imponible al alza mediante la expedicion, en el
plazo de un mes a contar desde el desistimiento o desde el acuerdo de cobro, respectivamente, de una factura

rectificativa en la que se repercuta la cuota procedente.”.

Por su parte, el apartado cinco del propio articulo 80 dispone que:

“Cinco. En relacién con los supuestos de modificacion de la base imponible comprendidos en los apartados tres y
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1.2 No procedera la modificacion de la base imponible en los casos siguientes:

a) Créditos que disfruten de garantia real, en la parte garantizada.

b) Créditos afianzados por entidades de crédito o sociedades de garantia reciproca o cubiertos por un contrato de

seguro de crédito o de caucion, en la parte afianzada o asegurada.

c¢) Créditos entre personas o entidades vinculadas definidas en el articulo 79, apartado cinco, de esta Ley.

d) Créditos adeudados o afianzados por Entes publicos.

Lo dispuesto en esta letra d) no se aplicara a la reduccion de la base imponible realizada de acuerdo con el
apartado cuatro del articulo 80 de esta Ley para los créditos que se consideren total o parcialmente incobrables, sin
perjuicio de la necesidad de cumplir con el requisito de acreditacion documental del impago a que se refiere la condicion

4.2 de dicho precepto.

2.2 Tampoco procedera la modificacion de la base imponible cuando el destinatario de las operaciones no esté

establecido en el territorio de aplicacion del Impuesto, ni en Canarias, Ceuta o Melilla.

3.2 Tampoco procedera la modificacion de la base imponible de acuerdo con el apartado cuatro del articulo 80 de
esta Ley con posterioridad al auto de declaracion de concurso para los créditos correspondientes a cuotas repercutidas

por operaciones cuyo devengo se produzca con anterioridad a dicho auto.

4.2 En los supuestos de pago parcial anteriores a la citada modificacion, se entendera que el Impuesto sobre el
Valor Ahadido esta incluido en las cantidades percibidas y en la misma proporcion que la parte de contraprestacion

satisfecha.

5.2 La rectificacion de las deducciones del destinatario de las operaciones, que debera practicarse segun lo
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correspondiente crédito en favor de la Hacienda Publica.

Si el destinatario de las operaciones sujetas no hubiese tenido derecho a la deduccion total del Impuesto, resultara
también deudor frente a la Hacienda Publica por el importe de la cuota del impuesto no deducible. En el supuesto de
que el destinatario no actue en la condicion de empresario o profesional y en la medida en que no haya satisfecho dicha

deuda, resultara de aplicacion lo establecido en el apartado Cuatro C) anterior.”.

De acuerdo con todo lo anterior, en el caso objeto de consulta, la recuperacion de las cuotas impositivas
ingresadas por la consultante ante el impago de los destinatarios de las operaciones gravadas por el Impuesto sobre el
Valor Ahadido de las que aquel resulta sujeto pasivo, estara sometida al cumplimiento de los requisitos establecidos en

el articulo anteriormente mencionado.

Por otra parte, el computo del plazo de un ano a que se refiere el articulo 80.Cuatro de la Ley 37/1992, cuando no

se trate de operaciones a plazo o con precios aplazados, se iniciara desde el devengo del Impuesto repercutido.

En relacién con el devengo, el articulo 75 de la Ley 37/1992 establece lo siguiente

“Uno. Se devengara el Impuesto:

(..

2.° En las prestaciones de servicios, cuando se presten, ejecuten o efectuen las operaciones gravadas.

(..)."

La modificacion de la base imponible en los supuestos de créditos incobrables a que se refiere el articulo

80.Cuatro de la | ev 37/1992. aue daria luaar a la rectificacion de las cuotas imnositivas renercutidas v a la emision
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la finalizacion del periodo de seis meses o un ano desde el devengo del Impuesto en los términos sefialados

anteriormente.

No sera, por tanto, posible la modificacion de la base imponible correspondiente a operaciones devengadas y
repercutidas por el consultante e impagadas por sus clientes sin el cumplimiento de los requisitos y fuera de

los plazos establecidos en el articulo 80, apartado cuatro, de la Ley 37/1992.

En este sentido, es conveniente destacar que entre los requisitos previstos en el articulo 80.Cuatro de la Ley se
encuentra, necesariamente, que el sujeto pasivo haya instado el cobro mediante reclamacién judicial al
deudor o por medio de requerimiento notarial al mismo circunstancia que, de la informacion aportada, parece

deducirse que no se ha cumplido.

Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley

58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Sujecion a IVA de refacturacion a clientes de gastos derivados de las multas
por transporte de sus mercancias.

Direccion General de Tributos, Consulta Vinculante n° VV0965-20. Fecha de Salida: - 21/04/2020

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

La consultante es una entidad mercantil que tiene por actividad el transporte de mercancias por carretera que, en

ocasiones, es multada por exceso de peso en sus vehiculos. Estas multas son cobradas por la entidad consultante al

cliente caorrecnnndiente aile e hace caran de la]s miemas
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CUESTION PLANTEADA:

Si el cobro de las multas por parte de la consultante de sus respectivos clientes se encuentra sujeto al Impuesto

sobre el Valor Anadido.

CONTESTACION-COMPLETA:

1.- El articulo 4, apartado uno, de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Ahadido (BOE
de 29 de diciembre), establece que “estaran sujetas al Impuesto las entregas de bienes y prestaciones de servicios
realizadas en el ambito espacial del Impuesto por empresarios o profesionales a titulo oneroso, con caracter habitual u
ocasional, en el desarrollo de su actividad empresarial o profesional, incluso si se efectuan a favor de los propios socios,

asociados, miembros o participes de las entidades que las realicen.”.

El apartado dos, letras a) y b), del mismo precepto sefiala que “se entenderan realizadas en el desarrollo de una

actividad empresarial o profesional:

a) Las entregas de bienes y prestaciones de servicios efectuadas por las sociedades mercantiles, cuando tengan

la condicién de empresario o profesional.

b) Las transmisiones o cesiones de uso a terceros de la totalidad o parte de cualesquiera de los bienes o derechos
que integren el patrimonio empresarial o profesional de los sujetos pasivos, incluso las efectuadas con ocasion del cese

en el gjercicio de las actividades econémicas que determinan la sujecion al Impuesto.”.

Por otra parte, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5.uno de la citada Ley 37/1992, se reputaran

empresarios o profesionales, a efectos del Impuesto sobre el Valor Afadido:

‘a) Las personas o entidades que realicen las actividades empresariales o profesionales definidas en el apartado

siauiente de este articulo”.
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No obstante, no tendran la consideracion de empresarios o profesionales quienes realicen exclusivamente

entregas de bienes o prestaciones de servicios a titulo gratuito, sin perjuicio de lo establecido en la letra siguiente.

b) Las sociedades mercantiles, salvo prueba en contrario.

(..)."

En este sentido, el apartado dos, de este articulo 5, establece que “son actividades empresariales o profesionales
las que impliquen la ordenacion por cuenta propia de factores de produccion materiales y humanos o de uno de ellos,

con la finalidad de intervenir en la produccion o distribucion de bienes o servicios.

En particular, tienen esta consideracion las actividades extractivas, de fabricacion, comercio y prestacion de
servicios, incluidas las de artesania, agricolas, forestales, ganaderas, pesqueras, de construccion, mineras y el ejercicio

de profesiones liberales y artisticas.”.

En consecuencia, la entidad consultante tiene la condicion de empresario o profesional y estaran sujetas al
Impuesto sobre el Valor Ahadido las entregas de bienes y prestaciones de servicios que en el ejercicio de su actividad

empresarial o profesional realice en el territorio de aplicacion del Impuesto.

2.- Por otra parte, en relacion con la base imponible del Impuesto, el articulo 78, apartado uno y apartado dos,

numero 1°, de la Ley 37/1992 disponen lo siguiente:

“Uno. La base imponible del Impuesto estara constituida por el importe total de la contraprestacion de las

operaciones sujetas al mismo procedente del destinatario o de terceras personas.

Dos. En particular, se incluyen en el concepto de contraprestacion:

1°. Los gastos de comisiones, portes y transporte, seguros, primas por prestaciones anticipadas y cualquier otro
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accesorias a la misma.”.

De acuerdo con lo anterior, la base imponible del Impuesto sobre el Valor Afiadido estara constituida por el importe
total de la contraprestacion de las operaciones sujetas al mismo, procedente del destinatario o de terceras personas,
incluyéndose en el concepto de contraprestacion cualquier crédito efectivo a favor de quien realice la operacién

gravada, derivado tanto de la prestacion principal como de las accesorias de la misma.

estara sujeto la refacturacion de los gastos derivados de las

multas debiendo repercutir en factura el Impuesto

3.- Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la

Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Ampliacion de los ERTEs hasta 30 de Septiembre: ;Qué¢ implica y como
funciona?

Antonio Millan - Abogado, Departamento Laboral de Supercontable.com - 29/06/2020

Tras varias semanas de incertidumbre respecto a qué iba a ocurrir con los ERTEs a partir del 30 de Junio, por fin
el Real Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, de medidas sociales de reactivacion del empleo y proteccion del trabajo

auténomo y de competitividad del sector industrial ha resuelto las dudas.

Mas informacioén


http://www.supercontable.com/boletin/B/legislacion/BOE-A-2020-6838.pdf
http://www.supercontable.com/infoCookiesSuperContable.htm

Pero, ¢cémo funciona esa prérroga y qué implica?. En este

Comentario vamos a tratar de explicar el contenido del Real Decreto-

ley 24/2020, de 26 de junio, que da forma legal al Acuerdo alcanzado
por el Gobierno con los agentes sociales.

’1 I : Lo primero que se debe destacar es que desde el 27 de Junio ya

/( no es posible tramitar ningun ERTE de fuerza mayor por el
CORONAVIRUS (basados en el articulo 22 del Real Decreto-ley

8/2020, de
17 de marzo); y que la prérroga, y las medidas de ( W
desempleo y cotizacion que llevan aparejadas estos
ERTES solo resultan aplicables a los expedientes de Se confirma que los ERTEs por el COVID-19, sean
regulacion temporal de empleo solicitados antes del 27 de fuerza mayor o por causas objetivas, finalizan el
de Junio. 30 de Septiembre.

Se pretende con esto ir finalizando los ERTEs por
fuerza mayor y, de forma progresiva, sustituirlos, si es

necesario, por ERTEs por causas objetivas.

El Real Decreto-Ley 18/2020, de 13 de Mayo, ya inici6 este camino, porque establecia la posibilidad de
tramitar un ERTE por causas objetivas, antes del 30 de Junio, para enlazar sus efectos con el ERTE de fuerza mayor

que finalizase.

Ahora, para tratar de solucionar la dicotomia existente entre aquellos que optaron por empezar a transformar su
ERTE antes del 30 de Junio y los que, sin embargo, decidieron aguantar con el ERTE de fuerza mayor por si se

prorrogaba, el Real Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, sefala, ampliando lo dispuesto en el Real Decreto-Ley
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econdémicas, técnicas, organizativas y de produccion derivadas del COVID-19 que se inicien desde el 27 de Junio
y hasta el 30 de septiembre de 2020, también les resulta de aplicacion el procedimiento simplificado del articulo 23 del

Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, con las especialidades recogidas en el mismo.

La tramitacion de estos ERTE ETOP podra iniciarse mientras esté vigente un expediente de requlacion temporal
de empleo de fuerza mayor y cabe retrotraer la fecha de efectos del ERTE ETOP hasta la fecha de finalizacion del

ERTE por fuerza mayor. Es decir, cabe enlazar ambos expedientes.

Medidas de proteccion por desempleo en los ERTES.

La principal novedad de esta norma es que extiende las medidas de proteccion por desempleo previstas en
el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, hasta el 30 de septiembre de 2020; y a los trabajadores afectados
por los expedientes de regulacion temporal de empleo tanto de fuerza mayor como por causas objetivas

(articulos 22 y 23 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo).

Y las medidas extraordinarias en materia de protecciéon por desempleo para trabajadores fijos-discontinuos

resultaran aplicables hasta el 37 de diciembre de 2020.
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hasta el 30 de septiembre de 2020

27 de Junio de 2020

Y en el caso de los procedimientos de regulacion temporal de empleo basados en causas econdmicas, técnicas,
organizativas y de produccion, en los que la fecha de la decision empresarial se comunique a la Autoridad Laboral
después del 27 de Junio, la empresa debera formular solicitud colectiva de prestaciones por desempleo, en
representacion de las personas trabajadoras, en el modelo establecido al efecto en la pagina web o sede electrénica
del SEPE. El plazo para la presentacién de esta solicitud sera el de 15 dias establecido en el articulo 268 del texto

refundido de la Ley General de Seguridad Social.

Lo que si se establece, con total claridad, zanjando las
discrepancias existentes entre el SEPE y la ITSS a este

respecto, es que las empresas que renuncien al expediente

de regulacién de empleo de forma total o que desafecten a
personas trabajadoras deberan comunicar al SEPE la baja en
la prestacion de aquellas personas que dejen de estar afectadas por las medidas de
suspension o reduccion con caracter previo a su efectividad; para evitar que se
generen prestaciones por desempleo indebidas. La Inspeccion de Trabajo y Seguridad

Social tendra dichos datos a su disposicion.
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Se aclara también que, sin perjuicio de la obligacion anterior, a efectos de la regularizacion de las prestaciones por
desempleo, cuando durante un mes natural se alternen periodos de actividad y de inactividad, asi como en los
supuestos de reduccién de la jornada habitual, y en los casos en los que se combinen ambos, dias de inactividad y dias
en reduccion de jornada, /la empresa debera comunicar a mes vencido, a través de la comunicacion de periodos de

actividad de la aplicacién certific@2, /a informacion sobre los dias trabajados en el mes natural anterior.

En el caso de los dias trabajados en reduccion de jornada, las horas trabajadas se convertiran en dias completos
equivalentes de actividad. Para ello se dividira el numero total de horas trabajadas en el mes entre el numero de horas

que constituyesen la jornada habitual de la persona trabajadora con caracter previo a la aplicacion de la reduccion de

jornada.

En cuanto a las medidas extraordinarias en materia de cotizacion, senalar

que se aplican a los expedientes de regulacion temporal de empleo tanto de

fuerza mayor como por causas objetivas (articulos 22 y 23 del Real Decreto-
ley 8/2020, de 17 de marzo). No obstante, dada su importancia, hemos
elaborado un comentario especifico en el que puede consultar qué debe hacer para

seguir aplicando las exoneraciones en Ertes en los meses de Julio, Agosto y

Septiembre.

Otras cuestiones sobre la prorroga de los ERTEs que debe tener en cuenta

Ademas de la prorroga del plazo, de las prestaciones por desempleo y las exenciones en la cotizacion, el Real
Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, regula otras cuestiones en relacion con los ERTEs que no podemos dejar de

comentar.
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- Se prohiben las horas extraordinarias y las nuevas contrataciones

Se establece expresamente, tanto para los ERTEs por causas objetivas como para los de fuerza mayor, que NO
podran realizarse horas extraordinarias, establecerse nuevas externalizaciones de la actividad ni concertarse nuevas

contrataciones, sean directas o indirectas, durante la aplicacién de los expedientes de regulacion temporal de empleo.

Estas acciones podran constituir infracciones de la empresa afectada, en virtud de expediente incoado al efecto,

en su caso, por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

La unica excepcion es que los trabajadores en el ERTE no puedan, por formacién, capacitacion u otras razones
objetivas y justificadas, desarrollar las funciones encomendadas a los nuevos trabajadores contratados o que dan lugar

a la externalizacién, debiendo informarse de ello previamente a la representacion legal de las personas trabajadoras.

- Se limita el reparto de dividendos en las empresas con ERTE

Las sociedades mercantiles u otras personas juridicas que se acojan a los expedientes de regulacion temporal de
empleo, fanto por causas objetivas como por fuerza mayor, y que utilicen los recursos publicos destinados a los
mismos no podran proceder al reparto de dividendos correspondientes al ejercicio fiscal en que se apliquen estos
expedientes de regulacion temporal de empleo, excepto si abonan previamente el importe correspondiente a la

exoneracion aplicada a las cuotas de la seguridad social y han renunciado a ella.

La excepcion a este limite son aquellas entidades que, a fecha de 29 de febrero de 2020, tuvieran menos de
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- Obligacion de mantenimiento del empleo

El compromiso de mantenimiento del empleo regulado en la disposicion adicional sexta del Real Decreto-ley
8/2020, de 17 de marzo, se extendera, en los términos previstos en la misma, a las empresas y entidades que apliquen
un expediente de regulacion temporal de empleo por causas objetivas relacionadas con el COVID-19 y se beneficien de

las medidas extraordinarias de cotizacion a la Seguridad Social.

Y para las empresas que se beneficien por primera vez de las
medidas extraordinarias previstas en materia de cotizaciones a partir
del 27 de Junio, el plazo de 6 meses del compromiso de
mantenimiento de empleo empezara a computarse desde la citada

fecha del 27 de Junio de 2020.

Finalmente, el Real Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, también

prorroga la vigencia de los articulos 2 y 5 del Real Decreto-ley 9/2020,

de 27 de marzo, hasta el 30 de septiembre de 2020.

Se trata de la conocida como prohibicion de no despedir amparandose en causa de fuerza mayor o causas
econdmicas, técnicas, organizativas y de produccion relacionadas con el CORONAVIRUS; y de la suspension de los
contratos temporales, incluidos los formativos, de relevo e interinidad, que implica la ampliacién de los mismos

durante el mismo tiempo que dure la suspensién por el ERTE.

Publicado el modelo 200 de declaracion del Impuesto sobre Sociedades de
2019.

Mateo Amando Lépez. Departamento Fiscal de SupnerContable.com - 29/06/2020
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Ya esta disponible el modelo 200 de declaracion del Impuesto

sobre Sociedades del ejercicio 2019, que sera de aplicacién a partir del

1 de julio de 2020, fecha en la que comienza el plazo de presentacion
M/O para aquellas empresas cuyo ejercicio economico coincida con el afo

'7 20 0 natural.
\ Asi, se ha publicado en el Boletin Oficial del Estado la tan
- esperada Orden HAC/565/2020, de 12 de junio, por la que se
aprueban los modelos de declaracion del Impuesto sobre Sociedades y
del Impuesto sobre la Renta de no Residentes correspondiente a establecimientos permanentes y a entidades en
régimen de atribucion de rentas constituidas en el extranjero con presencia en territorio espafol, para los periodos

impositivos iniciados entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2019, se dictan instrucciones relativas al procedimiento

de declaracion e ingreso y se establecen las condiciones generales y el procedimiento para su presentacion electronica.

SEMINARIO Coémo

cumplimentar el modelo 200 y sus novedades 2019

Como era de esperar el modelo 200 de este afio sigue la misma estructura que el del anterior, aunque presenta

varios cambios en comparacion que pasamos a detallar.

Amnliaciéon de nlazos nor el COVID-10
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Como consecuencia del COVID-19 y el estado de alarma decretado para hacerle frente se han retrasado los
plazos para formular y aprobar las cuentas anuales pero no asi para la declaracién del Impuesto sobre Sociedades. En
consecuencia, este afo tal vez debamos presentar una segunda liquidacion por este mismo impuesto y ejercicio
dependiendo de si ya teniamos aprobadas o no las cuentas anuales a la hora de presentar el modelo 200, como ya

indicamos en un articulo anterior.

El Real Decreto-ley 19/2020, de 26 de mayo, por el que se adoptan medidas complementarias en materia
agraria, cientifica, econémica, de empleo y Seguridad Social y tributarias para paliar los efectos del COVID-19, faculta a
los contribuyentes del Impuesto que no hayan podido aprobar sus cuentas anuales antes del plazo de finalizacion para
la presentacién del mismo, a presentar la declaracion con las cuentas anuales disponibles a ese momento. Por tanto,
estamos obligados a presentar el modelo 200 de declaracion del Impuesto sobre Sociedades entre el 1y el 27 de julio
de 2020. Pero si aprobamos las cuentas anuales con posterioridad y existen cambios, podremos presentar una segunda

declaracion sin recargos hastas el 30 de noviembre de 2020.

En consecuencia el modelo 200 incorpora un nuevo apartado en la pagina 1 para marcar en qué supuesto nos
encontramos y una nueva casilla 02311 (02312 si tributa en Administraciones tributarias forales) en la pagina 14 bis del
modelo 200 para indicar el importe que resulté a ingresar o la devolucion solicitada en la declaracion originaria por este

motivo.

Incorporacion de datos fiscales.

Este ano se ofreceran para el Modelo 200 de los periodos impositivos que se inicien entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2019, datos fiscales de caracter informativo, al igual que ocurre con la declaracion del IRPF, con el objetivo

de asistir en la correcta cumplimentacion de la autoliquidacion del Impuesto sobre Sociedades.

Nuevos caracteres de declaracion.
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» Clave 00078 «Diocesis, provincia religiosa o entidad eclesiastica que integra entidades menores de ellas
dependientes». La finalidad de esta marca es identificar a aquellas entidades eclesiasticas que, previa solicitud,
obtuvieron el reconocimiento como contribuyente del Impuesto sobre Sociedades con ambito mas amplio al
correspondiente al de su propia personalidad juridica, en cuyo caso englobara las actividades y rendimientos de las
entidades inferiores que de ese contribuyente dependan.

» Clave 00079 «Entidad ZEC en consolidacion fiscaly», relacionado con la novedad que se introdujo con efectos para
periodos impositivos que se inicien a partir del 1 de enero de 2018 por la Ley 8/2018, de 5 de noviembre, por la que
se modifica la Ley 19/1994, de 6 de julio, de modificacion del Régimen Econdmico y Fiscal de Canarias, que permitia
a las sucursales de la Zona Especial Canaria (ZEC) de entidades con residencia fiscal en Espafa que aplican el tipo
de gravamen especial de esta zona, formar parte de un grupo fiscal que aplique el régimen de consolidacion fiscal
previsto en la LIS. Este caracter permitira identificar a las entidades que presenten dos modelos 200:

» un modelo 200, en el que marcaran la clave [00079] y declararan la parte de base imponible a la que se le va a
aplicar el tipo de gravamen de la Zona Especial Canaria, y

» otro modelo 200, por la parte de la base imponible que no tributa al tipo especial y que va a aplicar el régimen
especial de consolidacion, en el que estas entidades no marcaran la clave [00079] «Entidad ZEC en consolidacion
fiscal», pero si deberan marcar las claves [00009] «Entidad dominante de grupo fiscal» o [00010] «Entidad

dependiente de grupo fiscal», segun sea el caso.

» Clave 00080 «Uniones, federaciones y confederaciones de cooperativas» que deberan marcar las cooperativas y
otras personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, que formen parte de uniones, federaciones y confederaciones
de cooperativas. De acuerdo con el articulo 79 de la Ley 27/1999, de 16 de julio, las cooperativas de cualquier tipo y
clase podran constituir sociedades, agrupaciones, consorcios y uniones entre si, o con otras personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, para un mejor cumplimiento de su objeto social y para la defensa de sus intereses.
Segun se establece en el articulo 36.b) de la Ley 20/1990 este tipo de entidades aplicaran el régimen tributario

especial de las entidades parcialmente exentas regulado en el Capitulo XIV del Titulo VIl de la LIS.
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» También se han afadido los caracteres 00081 Filial grupo multinacional y 00082 Sociedad matriz ultima grupo

multinacional para poder conocer el ambito de los contribuyentes que tienen un perfil internacional.
Nuevo Cuadro de detalle de las correcciones al resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias.

El «Cuadro de detalle de las correcciones al resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias (excluida la
correccidon por Impuesto sobre Sociedades)» de la pagina 19 del modelo 200 incorpora un desglose derivado de la
informacion contable y fiscal suministrada por el propio contribuyente, que excepcionalmente para esta campafa tendra

caracter voluntario para todos los ajustes de las paginas 12 y 13 del modelo 200

La razon de que este cuadro detalle sea voluntario para los periodos impositivos iniciados a partir del 1 de enero
de 2019 es debido a la situacidn epidemioldgica que ha generado una crisis sanitaria en Espafia como consecuencia
del COVID-19 y que puede implicar dificultades para los contribuyentes en la implementacion de los desarrollos
informaticos y funcionales necesarios, si bien, la finalidad de este desglose es que en periodos impositivos siguientes

sea obligatorio.

Esta modificacion va dirigida a facilitar la cumplimentacién de las correcciones al resultado de la cuenta de
pérdidas y ganancias (excluida la correccidn por Impuesto sobre Sociedades) en ejercicios futuros al conocer si las
correcciones fiscales practicadas son permanentes, temporarias con origen en el ejercicio 0 en ejercicios anteriores, asi
como el saldo pendiente a fin de ejercicio de cada uno de los ajustes. Esta informacion, una vez cumplimentada, se
agrupara en el cuadro resumen contenido en las paginas 26 bis a 26 sexies del modelo 200, que también sera de

cumplimentacion voluntaria para periodos impositivos iniciados a partir del 1 de enero de 2019.

Cambios en la prestacion por cese de actividad y otras medidas de apoyo a
los trabajadores autonomos
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El Real Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, de medidas sociales

de reactivacién del empleo y proteccion del trabajo auténomo y de

competitividad del sector industrial, no solo se ocupa de la prérroga de

los ERTES, sino que también introduce cambios en la prestacién por

SEGURIDAD SOCIAL cese de actividad de los trabajadores autonomos y contempla otras

1
A TESORERIA GENERAL DE LA
[

—

medidas de apoyo a este colectivo.

AUTONOMOS En este Comentario vamos a analizar en qué consisten todas

estas medidas.

En primer lugar, a partir del 1 de julio de 2020, los trabajadores
autonomos que vinieran percibiendo hasta 30 de junio la prestacion
extraordinaria por cese de actividad prevista en el articulo 17 del Real
Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para
hacer frente al impacto econémico y social del COVID-19, tendran que elegir

entre:

1. El derecho a una exencion de sus cotizaciones a la Seguridad Social y
formacion profesional en las cuantias del 100%, 50% y 25% para los meses

de julio, agosto y septiembre, respectivamente, o,

Estos  incentivos  podran
aplicarse/percibirse como
maximo  hasta 30 de

Septiembre de 2020.

2. Solicitar la prestacion por cese de actividad prevista en el articulo 327 del texto refundido de la Ley General de la

Seguridad Social (Real Decreto Legislativo 8/2015) siempre que concurran los requisitos del articulo 330.1.a).b).d)

y e) y se acredite una reduccioén en la facturacion durante el tercer trimestre del afio 2020 de al menos el 75

por ciento en relacion con el mismo periodo del aino 2019, asi como no haber obtenido durante el tercer

trimestre de 2020 unos rendimientos netos superiores a 5.818,75 euros, no pudiendo exceder los 1.939,58
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EXONERACION | PRESTACION
COTIZACIOMNES POR CESE

Acreditar reduccién
Julio 100% : facturacion del 75%
del 3T.

Rendimientos 3T-
Agosto 50% 2020<5.818,75 Eur.

<1.939,58 Eur./mes

. Acreditar situacion
Septiembre 25%. Art.331.a),b),d).e).

INCOMPATIBLES

En el caso de decantarse por la exoneracion, salvo que la TGSS articule algun tipo de comunicacion expresa,
los trabajadores autdbnomos que vinieran percibiendo hasta 30 de junio la prestacién extraordinaria por cese de
actividad no habran de realizar comunicacion alguna y por supuesto no solicitar esta prestacion para los meses

de julio a septiembre, porque ambas medidas, prestacion y exoneracion son incompatibles.

Respecto de la exoneracion, el Real Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, sefala que la base de cotizacién que se

tendra en cuenta a efectos de la determinacion de la exencion sera la base de cotizacion que tuviera en cada uno de los

meses indicados.
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La exencion en la cotizacion de los meses de julio, agosto y septiembre se mantendra durante los periodos en los
que los trabajadores perciban prestaciones por incapacidad temporal o cualesquiera otros subsidios siempre que

se mantenga la obligacion de cotizar.

Y, en caso de solicitar la prestacion para los meses de julio a septiembre, el reconocimiento de la misma sera
realizado por las mutuas colaboradoras o el Instituto Social de la Marina con caracter provisional con efectos de 1 de
julio de 2020 si se solicita antes del 15 de julio, o con efecto desde el dia siguiente a la solicitud en otro caso,

debiendo ser regularizada a partir del 31 de enero de 2021.

En estos casos las Mutuas recabaran del Ministerio de Hacienda los datos tributarios de los ejercicios 2019 y
2020 necesarios para el seguimiento y control de las prestaciones reconocidas y, caso de no poder conseguirlos podran
requerir de los trabajadores auténomos copia de los modelos 303 y 130 de los trimestres segundo y tercero de
2019 y 2020; en el caso de "Mddulo" deberan presentar el modelo 131 o la documentacion necesaria o cualquier otro

medio de prueba que sirva para acreditar los ingresos exigidos.

Tenga en cuenta que, en el caso de los trabajadores autbnomos que tengan uno o mas trabajadores a su cargo,
debera acreditarse al tiempo de solicitar la prestacion el cumplimiento de todas las obligaciones laborales y de
Seguridad Social que tengan asumidas. Para ello emitiran una declaracion responsable, pudiendo ser requeridos por
las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social o por la entidad gestora para que aporten los documentos precisos

que acrediten este extremo.
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hasta el 30 de septiembre de
2020
articulo 338 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad

Social

A partir del 30 de septiembre de 2020 solo se podra continuar percibiendo esta prestacion de cese de actividad si

concurren todos los requisitos del articulo 330 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Sepa que, una vez comprobados los datos por la entidad colaboradora o

gestora competente para el reconocimiento de la prestacion, se procedera a

reclamar las prestaciones percibidas por aquellos trabajadores autobnomos
que superen los limites de ingresos establecidos, o que no acrediten una
reduccion en la facturacion durante el tercer trimestre del afio 2020 de al menos el 75 por

ciento en relacion con el mismo periodo del arfio 2019.

La entidad competente para la reclamacion fijara la fecha de ingreso de las cantidades
reclamadas que deberan hacerse sin intereses o recargo. Transcurrido el plazo fijado en
la resolucion que al efecto se dicte, la Tesoreria General de la Seguridad Social
procedera a reclamar la deuda pendiente, con los recargos e intereses que
procedan conforme al procedimiento administrativo de recaudacion establecido en el

Reglamento General de Recaudacion de la Sequridad Social.
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En este sentido, el trabajador autbnomo que haya solicitado el pago de la prestacién regulada en este articulo

podra:

1. Renunciar a ella en cualquier momento anfes del 31 de agosto de 2020, surtiendo efectos la renuncia el mes
siguiente a su comunicacion.

2. Devolver por iniciativa propia la prestacion por cese de actividad, sin necesidad de esperar a la reclamacién de
la mutua colaboradora con la Seguridad Social o de la entidad gestora, cuando considere que los ingresos percibidos
durante el tercer trimestre de 2020 o la caida de la facturacion en ese mismo periodo superaran los umbrales

establecido, lo que supone la pérdida del derecho a la prestacion.

Prestacion extraordinaria de cese de actividad para los trabajadores de temporada.

La ultima medida de apoyo a los trabajadores autonomos que establece el Real Decreto-ley 24/2020, de 26 de
junio, de medidas sociales de reactivacién del empleo y proteccidén del trabajo autonomo y de competitividad del sector

industrial, es la prestacion extraordinaria de cese de actividad para los trabajadores de temporada.

Se consideran trabajadores de temporada aquellos trabajadores autbnomos cuyo unico trabajo a lo largo de los
ultimos dos arios se hubiera desarrollado en el Régimen Especial de Trabajadores Autébnomos o en el Régimen
Especial de Trabajadores del Mar durante los meses de marzo a octubre y hayan permanecido en alta en los

citados regimenes como trabajadores autbnomos durante al menos cinco meses al afio durante ese periodo.

A estos efectos se considerara que el trabajador ha desarrollado su unico trabajo durante los meses de marzo a

octubre siempre que el alta como trabajador por cuenta ajena no supere los de 120 dias a lo largo de los afios

NNAODO .. "NAN
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Los requisitos para causar derecho a esta prestacion son:

a. Haber estado de alta y cotizado en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos o en el Régimen Especial de
Trabajadores del Mar como trabajador por cuenta propia durante al menos cinco meses en el periodo comprendido
entre marzo y octubre, de cada uno de los afios 2018 y 2019.

b. No haber estado de alta o asimilado al alta durante el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2018 y el 1 marzo
de 2020 en el regimen de Seguridad Social correspondiente como trabajador por cuenta ajena mas de 120 dias.

c. No haber desarrollado actividad ni haber estado dado de alta o asimilado al alta durante los meses de marzo a junio
de 2020.

d. No haber percibido prestacion alguna del sistema de Seguridad Social durante los meses de enero a junio de 2020,
salvo que la misma fuera compatible con el ejercicio de una actividad como trabajador auténomo.

e. No haber obtenido durante el afio 2020 unos ingresos que superen los 23.275 euros.

f. Hallarse al corriente en el pago de las cuotas a la Seguridad Social. No obstante, si no se cumpliera este requisito, el
organo gestor invitara al pago al trabajador autbnomo para que en el plazo improrrogable de treinta dias naturales
ingrese las cuotas debidas. La regularizacién del descubierto producira plenos efectos para la adquisiciéon del

derecho a la proteccion.

La cuantia de la prestacion es el equivalente al 70 por ciento de
la base minima de cotizacion que corresponda por la actividad
desempefada en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Autonomos o, en su caso, en el

Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar.

El reconocimiento de la prestacion regulada en este articulo podra

solicitarse en cualquier momento durante el periodo comprendido

entre el 27 de Junio y el mes de octubre de 2020. La prestacion
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siempre que la solicitud se presente dentro de los primeros quince dias naturales de julio. En caso contrario los efectos

quedan fijados al dia siguiente de la presentacion de la solicitud.

no existira obligacion de cotizar

Esta prestacion es incompatible con el trabajo por cuenta ajena y con cualquier prestacion de Seguridad Social
que el beneficiario viniera percibiendo salvo que fuera compatible con el desempefio de la actividad como trabajador por
cuenta propia. Asimismo es incompatible con el trabajo por cuenta propia cuando los ingresos que se perciban

durante el afio 2020 superen los 23.275 euros.

La gestion de esta prestacion corresponde a las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social o al Instituto Social
de la Marina, que, de acuerdo con la solicitud presentada y los documentos en su caso aportados, dictaran la resolucién

provisional que sea procedente, estimando o desestimando el derecho.

A partir del 31 de enero de 2021 se procedera a revisar todas las resoluciones provisionales adoptadas.

Para la reclamacion de la prestacion indebida y, en su caso, para la renuncia y devolucion voluntaria de los

L N [ O ) B R e 2 e S S " O [ "I S Y S S
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antes.

Nueva Libertad de Amortizacion y Deducciones en Sociedades para el
Sector de la Automocion.

Javier Gémez, Departamento de Contabilidad y Fiscalidad de Supercontable.com - 25/06/2020

En linea con los distintos tipos de "Ayudas - Incentivos -
Ventajas” que se estan tramitando por las terribles consecuencias que
en el ambito empresarial esta ocasionando la “crisis sanitaria por la

COVID-19" y para impulsar el proceso de transicion del sistema

sto
sobre
Sociedades

energético a un sistema mas sostenible, la Ley 27/2014 del Impuesto

Impue

sobre Sociedades -LIS-, incorpora (consecuencia de la entrada en vigor

del Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban

medidas en materia de energia y en otros ambitos para la reactivacion
econdmica) la posibilidad de realizar libertad de amortizaciéon en inversiones realizadas y aplicar deducciones por

innovacién tecnolégica en el sector de la AUTOMOCION.

De esta forma, el referido Real Decreto-ley 23/2020 ha articulado (entre otras cuestiones) basicamente dos

incentivos fiscales en el Impuesto sobre Sociedades:

Deduccion por Actividades de Innovacion Tecnologica.

Se incrementa el porcentaje de la deduccion por actividades de ( W

innovacion tecnoldgica regulada en el articulo 35.2 de la LIS, pasando de un

12%. a 1un 25% nara lns nastns efectiiadns en la realizacidn de actividades de
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de nuevos procesos de produccion en la cadena de valor de la industria de la Aplicable con efectos para los

automocién o mejoras sustanciales de los ya existentes. A los efectos de poder periodos impositivos que se
aplicar esta deduccidén, sera necesario que la entidad haya obtenido un informe inicien dentro de los afrios
motivado sobre la calificacion de la actividad como innovacion tecnolégica cuyo 2020 y 2021.

resultado sea un avance tecnoldgico en la obtencion de nuevos procesos de
produccion en la cadena de valor de la industria de la automocion o mejoras
sustanciales de los ya existentes en los términos reglados en el propio articulo 35 de la LIS a efectos de la deduccién

por actividades de investigacion y desarrollo e innovacion tecnolégica.

[Libertad de Amortizacion.

Para este incentivo, el Real Decreto-ley 23/2020, afiade una nueva Disposicion Adicional 162 al texto original de
la LIS, que posibilita la libertad de amortizacion de las inversiones realizadas en el aino 2020 en elementos
nuevos del inmovilizado material que impliquen la sensorizacion y monitorizacion de la cadena productiva, asi como
la implantacion de sistemas de fabricacion basados en plataformas modulares o que reduzcan el impacto ambiental,

afectos al sector industrial del automocion.

Evidentemente, esta disposicidn adicional 162 contempla algunos requisitos

y circunstancias para poder aplicar la referida libertad de amortizacién, entre las

que destacamos:
Las Empresas de Reducida

» Durante los 24 meses siguientes a la fecha de inicio del periodo Dimensién  (ERD)  podrén
impositivo en que los elementos adquiridos entren en funcionamiento, la optar entre aplicar esta
plantilla media total de la entidad se mantenga respecto de la libertad de amortizacién o la
plantilla media del ano 2019. prevista en el articulo 102

» La cuantia de la inversidon que podra beneficiarse del régimen de LIS.
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» Aplicable desde la entrada en funcionamiento de los elementos que
puedan acogerse a ella debiendo producirse antes de que finalice el afio 2021.
» Debera aportarse informe motivado emitido por el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo para calificar la

inversion del contribuyente como apta a estos efectos.

Como podemos observar los principales objetivos de estos incentivos podrian resumirse

en:

= Mantenimiento del Empleo.
* Impulsar industria ligada a movilidad sostenible, vehiculos conectados,
autonomos, modelos electrificados e industria ligada al ciclo de vida de baterias o

la infraestructura de recarga.

. Que¢ hacer para seguir aplicando las exoneraciones en los Ertes en Julio,
Agosto y Septiembre?.

Javier Gémez, Departamento Laboral - 27/06/2020

Ya conocemos que el Real Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, de medidas sociales de reactivacion del empleo

y proteccion del trabajo autobnomo y de competitividad del sector industrial, nos permite continuar con las exoneraciones

en el pago de las cuotas de cotizacion a la Seguridad Social hasta el horizonte del 30.09.2020, ahora interesa conocer

¢En qué medida? y ¢ Qué procedimientos articular para conseguirlas?.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

ERTES

ERTEs

En primer lugar sefalar que, evidentemente, aun cuando desde
Supercontable.com entendemos que todos los procedimientos que
resultaran continuistas no requeriran de una accion distinta a la
que ya se venia produciendo para los meses de mayo y junio, la
Tesoreria General de la Seguridad Social -TGSS- puede articular en los
proximos dias algun tipo de nuevo procedimiento, nueva clave o valor
de identificacion de trabajadores, etc., respecto del que os

mantendriamos informados.

Respecto de las exoneraciones de cuotas de pago a la Seguridad Social para las empresas que se encuentran en

Ertes por COVID-19, ya sean de Fuerza Mayor o por causas economicas, técnicas, organizativas y de produccion, los

procedimientos de comunicacion al SEPE, a la Autoridad Laboral y a la propia TGSS, deberan seguir

realizandose en los mismos términos que hasta la entrada en vigor del presente Real Decreto-ley 24/2020; entre

otros:

» Declaraciéon responsable y variaciones de afiliacion a la TGSS respecto de cada cdédigo de cuenta de

cotizacién y mes de devengo,

» Comunicaciones de desafectacion (con caracter previo) o periodos de actividad (a mes vencido, a través

de la aplicacion certific@2) al SEPE y

» Finalmente (si es el caso) renuncia al Erte a la Autoridad Laboral.

Decreto-ley 24/2020, establece que la renuncia expresa al expediente de

A este respecto hemos de resefar que el propio articulo 4.3 del Real { W

regulacion de empleo presentada ante la autoridad laboral determina la
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renuncia; debiendo destacar, pues si resulta novedosa, la obligacion Si comunica la renuncia total
establecida en este mismo articulo de comunicar a la TGSS esta renuncia al ERTE dejan de aplicarse
expresa al expediente de regulacion de empleo (debe realizarse a través del las exoneraciones.

Sistema RED).

Asi, las exoneraciones quedarian de la forma representada en los

siguientes cuadros informativos:

EMPRESAS CON MENOS DE 50 TRABAJADORES - EXONERACION SEGUROS SOCIALES

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE REBROTE
TIPO DE ERTE
TR. TS. TR. TS. TR. TS. TR. TS T.R. T.S. T.S.
Fuerza Mayor Total 100% 100% 70% 60% 35% 80%
Fuerza Mayor Parcial 85% 60% 70% 45% 60% 35% 60% 35% 60% 35%
Causas econdémicas, técnicas,
organizativas y de produccion por 0% 0% 60% 35% 60% 35% 60% 35%

COVID-19

T.R.: Trabajadores Reincorporados.

T.S.: Trabajadores Suspendidos

Nota: En Fuerza Mayor Total no cabe la posibilidad de Trabajadores Reincorporados por cuanto se entienden siguen las
circunstancias de cierre autorizadas; las bonificaciones para Ertes por causas econémicas, técnicas, organizativas y de produccién
por COVID-19 se aplicaran tanto a los formalizados antes como después de 27.06.2020 (entrada en vigor del Real Decreto-ley
24/2020.

Nota I: Por REBROTE entenderemos las circunstancias que impidan el desarrollo de la actividad por la adopcién de nuevas
restricciones o medidas de contencion que se impongan en alguno de sus centros de trabajo, con previa autorizacion de un
expediente de regulacion temporal de empleo de fuerza mayor en base a lo previsto en el articulo 47.3 del Estatuto de los
Trabajadores.

Como podemos observar en ambos cuadros informativos, a partir de Julio se producen tres importantes

novedades:

» Los Ertes por causas econdémicas, técnicas, organizativas y de produccién podran aplicar las exoneraciones
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» No finalizan los Ertes de Fuerza Mayor Total si bien se produce una reduccion progresiva de la exoneracion que
pueden aplicar, finalizando “salvo prorroga” el 30.09.2020.

» Se articula la posibilidad de solicitar un nuevo ERTE de Fuerza Mayor por REBROTES.

Ademas consideramos importante sefalar que, aunque en algunos foros se apostaba por la regulacién por
sectores de actividad, esta sectorizacién no se ha contemplado en este Real Decreto-ley, por lo que hemos de entender
que las causas de Fuerza Mayor, econdmicas, técnicas, organizativas y de produccién por COVID-19 deben responder

a las definiciones realizadas en Reales Decretos-ley anteriores.

EMPRESAS CON 50 0 MAS TRABAJADORES - EXONERACION SEGUROS SOCIALES

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE REBROTE
TIPO DE ERTE
TR. TS. TR. TS. TR. TS. TR. TS. T.R. T.S. T.S.
Fuerza Mayor Total 75% 75% 50% 40% 25% 60%
Fuerza Mayor Parcial 60% 45% 45% 30% 40% 25% 40% 25% 40% 25%
Causas econdmicas, técnicas,
organizativas y de produccion por 0% 0% 40% 25% 40% 25% 40% 25%

COVID-19

T.R.: Trabajadores Reincorporados.

T.S.: Trabajadores Suspendidos

Nota: En Fuerza Mayor Total no cabe la posibilidad de Trabajadores Reincorporados por cuanto se entienden siguen las
circunstancias de cierre autorizadas; las bonificaciones para Ertes por causas econémicas, técnicas, organizativas y de produccién
por COVID-19 se aplicaran tanto a los formalizados antes como después de 27.06.2020 (entrada en vigor del Real Decreto-ley
24/2020.

Nota I: Por REBROTE entenderemos las circunstancias que impidan el desarrollo de la actividad por la adopcién de nuevas
restricciones o medidas de contencidon que se impongan en alguno de sus centros de trabajo, con previa autorizacion de un
expediente de regulacion temporal de empleo de fuerza mayor en base a lo previsto en el articulo 47.3 del Estatuto de los
Trabajadores.

No olvide, que para que la exoneracion resulte de aplicacion las declaraciones
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de cuotas correspondiente al periodo de devengo de cuotas

sobre el que tengan efectos dichas declaraciones.

Como podemos observar, la secuencia buscada por el Legislador es
que se vaya produciendo una "desescalada” en las exoneraciones a la cotizacion en la medida que se va retomando la
actividad, enlazando o articulando los pasos de un tipo de ERTE por COVID19 a otro, para finalmente llegar a la

normalidad: (pudiendo finalizar el Erte en cualquier momento deseado)

‘ ’ FMParcial l ’r\ Causas Economicas

* Reincorporacidn * Condiciones | * Se ha renunciado
econdmicas, a ERTE y no

NORMALIDAD

* Existen causas

que impiden el de trabajadores

reinicio de su la actividad. técnicas, existen

actividad. Comienza con el organizativas o exoneraciones.
1% trabajader produccion

reincorporado.
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