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NOTICIAS

El Gobierno subvencionara hasta 20 tipos de
contratacion en 2023 para sostener la creaciéon de
empleo.

Trabajo reconoce deficiencias en la efectividad de las politicas activas que

fomentar los trabajos temporales. El coste para el Estado asciende a...

Los administradores concursales deben liquidar el
IVA en cada fase del procedimiento y no al concluir
el concurso.

La sentencia rechaza que el devengo del impuesto se deba efectuar en
una sola vez al concluir el procedimiento. La dictamen sefiala que en estos

Casos...

La viuda de un auténomo tiene derecho a recibir la Un tercio de los contratos indefinidos firmados tras la
pension si la deuda con la Seguridad Social del reforma laboral son fijos discontinuos.

difunto ha prescrito. elespanol.com/invertia 03/12/2022
eleconomista.es 03/12/2022

El TC anula una liquidacién de Hacienda, que Este es el cambio automatico en las cotizaciones de

avalaron los tribunales, por entregar la comunicacion las empleadas de hogar.
a uha menor. eleconomista.es 01/12/2022


https://supercontable.com/boletin/D/boletin_SUPERCONTABLE_47_2022.html?dest=https://www.abc.es/economia/gobierno-subvencionara-tipos-contratacion-2023-sostener-creacion-20221205181603-nt.html
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https://supercontable.com/boletin/D/boletin_SUPERCONTABLE_47_2022.html?dest=https://www.elespanol.com/invertia/economia/empleo/20221203/contratos-indefinidos-firmados-reforma-yolanda-diaz-discontinuos/722927997_0.html
https://supercontable.com/boletin/D/boletin_SUPERCONTABLE_47_2022.html?dest=https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12065939/12/22/El-TC-anula-una-liquidacion-de-Hacienda-que-avalaron-los-tribunales-por-entregar-la-comunicacion-a-una-menor.html
https://supercontable.com/boletin/D/boletin_SUPERCONTABLE_47_2022.html?dest=https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12065565/12/22/Este-es-el-cambio-automatico-en-las-cotizaciones-de-las-empleadas-de-hogar.html
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eleconomista.es 02/12/2022

Los técnicos de Hacienda avisan: el aumento de la

recaudacion no se debe al afloramiento de la

economia sumergida.
elespanol.com/invertia 01/12/2022

i FORMACION

Prorrata del IVA y sus Regularizaciones

Para asesores y gestores fiscales, se aborda toda la problematica
derivada de la aplicacion de la prorrata a las deducciones del IVA, asi
como las regularizaciones que debemos tener en cuenta tanto en el

ejercicio actual como en los siguientes.

&% JURISPRUDENCIA

La Justicia permite incrementar la indemnizacién
de despido en casos en los que, la establecida
legalmente, resulta insuficiente

STSJ Catalufia, Sala de lo Social, de 16 de septiembre de 2022. Segun
la Sala seria aconsejable que el legislador efectuara una profunda
revision de nuestro modelo de despido y de extincion de contratos en

tanto que el actual marco legal crea obvias disfunciones

fil NOVEDADES LEGISLATIVAS

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA
- Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
e Impuesto sobre el Valor Aiiadido (BOE n° 288 de
01/12/2022

A quién perjudica y a quién beneficia el plan de
Escriva para calcular las futuras pensiones.
cincodias.elpais.com 30/11/2022

COMENTARIOS

Novedades en "Médulos" tanto en IRPF como en
IVA para 2023 (y 2022).

Publicada en el BOE la Orden que desarrolla para 2023 "modulos" en
IRPF e IVA cuyas principales novedades (incluso para 2022) vamos a

mostrar a...

ARTICULOS

jAtencién futuro auténomo! Si piensas iniciar una
actividad econdmica el aiho que viene te interesa
adelantar el alta en el RETA a diciembre.

El 1 de enero de 2023 se reducen las bonificaciones en la Seguridad
Social para las nuevas altas en el Régimen Especial de Trabajadores
Autonomos (RETA).

(® CONSULTAS FRECUENTES

¢, Como probar que facturas emitidas responden a
servicios efectivamente realizados?.

Y es que este tipo de dudas le surgen habitualmente a la AEAT cuando
existe una vinculacion entre el emisor y el receptor de las facturas. En

el ...
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Orden HFP/1172/2022 que desarrolla para el afio 2023 el método de

estimacion objetiva del IRPF y el régimen especial simplificado del

IVA... FORMULARIOS

Acta de disolucion por pérdidas
& CONSULTAS TRIBUTARIAS Modelo de Acta de disolucién de S.L. por pérdidas

Retencién y posible exencion de dividendos
repartidos por entidad a sus socios personas
fisicas.

Consulta DGT V2202-22. Sociedad que pretende efectuar un reparto

de dividendos a sus tres socios, todos ellos personas fisicas...

AGENDA

Agenda del Contable

Consulte los eventos y calendario para los proximos dias.

La mejor AYUDA para el Asesor y el Contable

: contrata nuestro SERVICIO PYME
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Retencidén y posible exencién de dividendos repartidos por
entidad a sus socios personas fisicas.

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

Sociedad que pretende efectuar un reparto de dividendos a sus tres socios, todos ellos personas fisicas.

CUESTION PLANTEADA:

Porcentaje de retencion aplicable en el IRPF y posible consideracion de los dividendos como renta exenta.

CONTESTACION-COMPLETA:

Los importes percibidos en concepto de distribucion de dividendos tendran a efectos del IRPF Ila
consideracion de rendimiento del capital mobiliario para los socios personas fisicas, en aplicacion del articulo
25.1.a) de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion

parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio (BOE



de 29 de noviembre), siendo una operacion sujeta a retencion e ingreso a cuenta, de acuerdo con lo establecido en

el articulo 101.4 de la Ley del Impuesto, el cual establece un porcentaje de retencién del 19 por ciento.

Por ultimo, es necesario recordar que el articulo 7 y) de la Ley del Impuesto, en su redaccion en vigor a 31 de
diciembre de 2014, declaraba exentos los dividendos y participaciones en beneficios a que se refieren los parrafos a) y
b) del apartado 1 del articulo 25 de la Ley, con el limite de 1.500 euros anuales. Dicha exencién fue suprimida, con
efectos desde 1 de enero de 2015, por la Ley 26/2014, de 27 de noviembre, por la que se modifican la Ley 35/2006,
de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, el texto refundido de la Ley del Impuesto
sobre la Renta de No Residentes, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2004, de 5 de marzo, y otras normas

tributarias (BOE de 28 de noviembre).

Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley

58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Obligacion de alta en Censo de Empresarios por percibir rentas
de una cooperativa por explotaciéon de un olivar.

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

Sefiala que ha heredado una plantacién de olivos y la pequefia produccion de olivas, se entrega a una cooperativa

que le ingresara una pequefia cantidad anual (entre 2000 y 2500 €).

Por parte de la cooperativa se le pide la inscripcién en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores.



CUESTION PLANTEADA:

Obligaciéon de darse de alta en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores ya que entiende que no

realiza ninguna actividad profesional agraria pues unicamente percibira esas rentas de la explotacion del olivar.

Necesidad de constar como auténomo en la Seguridad Social.

CONTESTACION-COMPLETA:

En el ambito de las competencias de esta Direccion General se informa lo siguiente:

Por lo que respecta a la obligacion tributaria formal de presentar declaraciones censales, la disposicion adicional
quinta, apartados 1y 2, de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, (BOE de 18 de diciembre) establece

lo siguiente:

“1. Las personas o entidades que desarrollen o vayan a desarrollar en territorio espariol actividades empresariales
o profesionales o satisfagan rendimientos sujetos a retencion deberan comunicar a la Administracion tributaria a través
de las correspondientes declaraciones censales su alta en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores, las
modificaciones que se produzcan en su situacion tributaria y la baja en dicho censo. EI Censo de Empresarios,
Profesionales y Retenedores formara parte del Censo de Obligados Tributarios. En este ultimo figuraran la totalidad de
personas fisicas o juridicas y entidades a que se refiere el articulo 35 de la Ley General Tributaria, identificadas a

efectos fiscales en Espana.

Las declaraciones censales serviran, asimismo, para comunicar el inicio de las actividades economicas que
desarrollen, las modificaciones que les afecten y el cese en las mismas. A efectos de lo dispuesto en este articulo,

tendran la consideracion de empresarios o profesionales quienes tuvieran tal condicion de acuerdo con las



disposiciones propias del Impuesto sobre el Valor Afadido, incluso cuando desarrollen su actividad fuera del territorio de

aplicacion de este impuesto.

2. Reglamentariamente se regulara el contenido, la forma y los plazos para la presentacion de estas declaraciones

censales.”.

El articulo 3.2 del Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y
de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos, aprobado por el Real Decreto

1065/2007, de 27 de julio (BOE de 5 de septiembre), en adelante RGAT, se expresa en los siguientes términos:

“2. El Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores estara formado por las personas o entidades que
desarrollen o vayan a desarrollar en territorio espafiol alguna de las actividades u operaciones que se mencionan a

continuacion:

a) Actividades empresariales o profesionales. Se entendera por tales aquellas cuya realizaciéon confiera la

condicién de empresario o profesional, incluidas las agricolas, forestales, ganaderas o pesqueras.

(..)

Conforme a lo anterior, si una persona fisica desarrolla o va a desarrollar en territorio espanol actividades
empresariales o profesionales o satisfacer rendimientos sujetos a retencién debera efectuar el alta en el Censo de
Empresarios, Profesionales y Retenedores mediante la presentacion ante la Administracion tributaria del modelo “036” 6

“037”, segun el caso.

En este sentido, la disposicion adicional undécima del RGAT dispone:



“Disposicion adicional undécima. Definicion de empresario o profesional.

A efectos de lo dispuesto en el titulo Il de este reglamento, tendran la consideracion de empresarios o
profesionales quienes tengan tal condicion de acuerdo con las disposiciones propias del Impuesto sobre el Valor

Anadido, incluso cuando desarrollen su actividad fuera del territorio de aplicacion de este impuesto.”.

Asi, el concepto de empresario y profesional a efectos del Impuesto sobre el Valor Afadido esta definido por el
articulo 5 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido (BOE de 29 de diciembre)

establece lo siguiente:
“Uno. A los efectos de lo dispuesto en esta Ley, se reputaran empresarios o profesionales:

a) Las personas o entidades que realicen las actividades empresariales o profesionales definidas en el apartado

siguiente de este articulo.

No obstante, no tendran la consideracion de empresarios o profesionales quienes realicen exclusivamente

entregas de bienes o prestaciones de servicios a titulo gratuito, sin perjuicio de lo establecido en la letra siguiente.
b) Las sociedades mercantiles, salvo prueba en contrario.

¢) Quienes realicen una o varias entregas de bienes o prestaciones de servicios que supongan la explotacion de

un bien corporal o incorporal con el fin de obtener ingresos continuados en el tiempo.

En particular, tendran dicha consideracion los arrendadores de bienes.



d) Quienes efectuen la urbanizacion de terrenos o la promocion, construccion o rehabilitacion de edificaciones

destinadas, en todos los casos, a su venta, adjudicacion o cesion por cualquier titulo, aunque sea ocasionalmente.

e) Quienes realicen a titulo ocasional las entregas de medios de transporte nuevos exentas del Impuesto en virtud

de lo dispuesto en el articulo 25, apartados uno y dos de esta Ley.

Los empresarios o profesionales a que se refiere esta letra sélo tendran dicha condicion a los efectos de las

entregas de los medios de transporte que en ella se comprenden.

Dos. Son actividades empresariales o profesionales las que impliquen la ordenacioén por cuenta propia de factores
de produccién materiales y humanos o de uno de ellos, con la finalidad de intervenir en la produccién o distribucion de

bienes o servicios.

En particular, tienen esta consideracion las actividades extractivas, de fabricacién, comercio y prestacion de
servicios, incluidas las de artesania, agricolas, forestales, ganaderas, pesqueras, de construccion, mineras y el ejercicio

de profesiones liberales y artisticas.

A efectos de este impuesto, las actividades empresariales o profesionales se consideraran iniciadas desde el
momento en que se realice la adquisicion de bienes o servicios con la intencion, confirmada por elementos objetivos, de
destinarlos al desarrollo de tales actividades, incluso en los casos a que se refieren las letras b), c¢) y d) del apartado
anterior. Quienes realicen tales adquisiciones tendran desde dicho momento la condicion de empresarios o

profesionales a efectos del Impuesto sobre el Valor Anadido.

Tres. Se presumira el gjercicio de actividades empresariales o profesionales:

a) En los supuestos a que se refiere el articulo 3.° del Cddigo de Comercio.



b) Cuando para la realizacion de las operaciones definidas en el articulo 4 de esta Ley se exija contribuir por el

Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

Cuatro. A los solos efectos de lo dispuesto en los articulos 69, 70 y 72 de esta Ley, se reputaran empresarios o

profesionales actuando como tales respecto de todos los servicios que les sean prestados:

1.° Quienes realicen actividades empresariales o profesionales simultaneamente con otras que no estén sujetas al

Impuesto de acuerdo con lo dispuesto en el apartado Uno del articulo 4 de esta Ley.

2.° Las personas juridicas que no actuen como empresarios o profesionales siempre que tengan asignado un

numero de identificacion a efectos del Impuesto sobre el Valor Afiadido suministrado por la Administracion espariola.”.

A la vista de los anteriores preceptos, cabe indicar que por la venta de aceitunas a una cooperativa se realiza
una actividad economica de caracter agricola por la que estaria obligado a darse de alta en el Censo de

empresarios, profesionales y retenedores.

Respecto a la cuestion planteada sobre la Seguridad Social, se debe precisar que su contestacion queda al

margen de las competencias de este Centro Directivo.

Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley

58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.



Novedades en "Médulos" tanto en IRPF como en IVA para 2023 (y
2022).

jAhora si!. Ya ha sido publicada en el Boletin Oficial del Estado la
Orden HFP/1172/2022, de 29 de noviembre, por la que se desarrollan
para el ano 2023 el método de estimacion objetiva del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas -IRPF- y el régimen especial
simplificado del Impuesto sobre el Valor Afadido -IVA-, es decir, la

vulgarmente conocida como "Orden de Modulos”, cuyas principales

novedades vamos a mostrar a nuestros lectores por si de ello se

derivase una decision de renuncia o revocacion durante este mismo
mes de diciembre de 2022. Asi, las principales novedades y hechos relevantes que deseamos destacar vendrian

dados por:

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FISICAS.

PRIMERO. Se justifica el legislador en la actual situaciéon

economica para incrementar la reduccién general aplicable sobre ( Recuerde que. T

el rendimiento neto de modulos:
La reduccion del 15% se tendra en cuenta

» Pasa del 5% inicialmente establecido para 2022 al 10% para cuantificar el rendimiento neto del
para el periodo impositivo 2023. pago fraccionado del 4°T de 2022.
= Se incrementa del 5% inicialmente establecido para 2022 al

15% para este mismo periodo impositivo 2022.


https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/01/pdfs/BOE-A-2022-20025.pdf

SEGUNDO. Ademas de lo anterior, para las actividades agricolas y ganaderas, con la finalidad de compensar
el incremento del coste de determinados insumos necesarios para el desarrollo de las actividades, se establece para los

periodos impositivos 2022 y 2023 que el rendimiento neto previo podra minorarse en:

= El 35% del precio de adquisicion del gaséleo agricola y

= EI15% del precio de adquisicion de los fertilizantes.

Estas dos reducciones del precio de adquisicién, inicamente resultaran aplicables cuando se trate
de compras efectuadas en 2022 y documentadas en facturas emitidas en 2022, o efectuadas en 2023

y documentadas en facturas emitidas en 2023.

TERCERO. Justificando esta novedad en la sequia y el incremento de los costes de los piensos y de la energia
eléctrica, se establece estructuralmente para la aplicacion de los indices correctores por piensos adquiridos a

terceros y por cultivos en tierras de regadio que utilicen (a tal efecto) energia eléctrica:

* Cuando en las actividades ganaderas se alimente el ganado con piensos y otros
productos para la alimentacién adquiridos a terceros que representen mas del 50 por 100
Piensos adquiridos a del importe de los consumidos.

terceros )
¢ Indice: 0,50.

Cultivos en tierras de * Cuando los cultivos se realicen, en todo o en parte, en tierras de regadio, siempre que el

regadio que utilicen contribuyente, o la comunidad de regantes en la que participe, estén inscritos en el

energia eléctrica. registro territorial correspondiente a la oficina gestora de impuestos especiales a que se
refiere el articulo 102.2 de la Ley 38/1992, de 28 de diciembre, de Impuestos Especiales.



» indice: 0,75 sobre el rendimiento procedente de los cultivos realizados en tierras de
regadio por energia eléctrica.

CUARTO. Para 2023 se condiciona, la tributacion de las ayudas directas desacopladas de la Politica Agraria
Comun -PAC- en proporcion a los ingresos de sus cultivos o explotaciones, a la obtencion de un minimo de ingresos

en la actividad distintos del de la propia ayuda directa. En concreto:

Las ayudas directas desacopladas de la PAC se acumulan a los ingresos procedentes de los

Periodo
.- cultivos o explotaciones del perceptor en proporcion a sus respectivos importes pero cuando el
Impositivo . . . .
perceptor de la ayuda directa no haya obtenido ingresos por actividades agricolas y ganaderas,
2022 el indice de rendimiento neto a aplicar sera el 0,56.
Las ayudas directas desacopladas de la PAC se acumulan a los ingresos procedentes de los
Periodo cultivos o explotaciones del perceptor en proporcion a sus respectivos importes pero cuando el
Impositivo perceptor de la ayuda directa obtenga ingresos por actividades agricolas y ganaderas, distintos
2023. de la ayuda directa, por cuantia inferior al 25 por ciento del importe del total de los ingresos

de tales actividades, el indice de rendimiento neto a aplicar sobre las ayudas directas sera el 0,56.

QUINTO. Los contribuyentes del IRPF que

desarrollen actividades econdmicas (en estimacién Vs Esta reducciéon se tendra en cuenta para
objetiva) en la Isla de La Palma podran reducir el ’% cuantificar el rendimiento neto a efectos
rendimiento neto de moédulos de 2022 (una vez I del pago fraccionado correspondientes al
minorado en la reduccion del 15% establecida en "Bf cuarto trimestre de 2022 y a los pagos
el apartado PRIMERQ) y 2023 (una vez minorado - fraccionados de 2023.

en la reduccion del 10% establecida en el apartado e



SEGUNDO) correspondiente a tales actividades en un 20%.

Ademas significar que: se mantienen para el ejercicio 2023 la cuantia de los signos, indices o

modulos ya aplicables en 2022, asi como las instrucciones de aplicacion.

IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO.

Por lo que se refiere al Impuesto sobre el Valor Adadido, la la Orden HFP/1172/2022 también mantiene, para
2023, los médulos, asi como las instrucciones para su aplicacion, aplicables en el régimen especial simplificado en el

ano inmediato anterior.

ASPECTOS COMUNES A AMBOS TRIBUTOS.

Renuncia o Revocacién de estos regimenes.

Los contribuyentes del IRPF e IVA que desarrollen actividades a las que sean de aplicacion estos métodos
(estimacién objetiva y régimen simplificado) y deseen renunciar o revocar su renuncia para el aino 2023, dispondran

para ejercitar dicha opcién hasta el 31 de diciembre de 2022.

No obstante lo anterior, también se entendera efectuada la renuncia (sea inicio o no de actividad) si se presenta
en plazo la declaracion correspondiente al pago fraccionado del primer trimestre de 2023 por el método de

estimacion directa para IRPF y régimen general para IVA.


https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/01/pdfs/BOE-A-2022-20025.pdf

Limites para la aplicacion de Médulos

En la actualidad existe un régimen transitorio (nace en 2016 y se ha ido prorrogando desde entonces por
distintas normas) respecto a los limites que permiten aplicar tanto el método de estimacion objetiva del IRPF como el
régimen especial simplificado del IVA. Este régimen transitorio mantiene los limites en determinadas cuantias pues la
normativa ya contemplaba una reduccion. A fecha de elaboracién del presente comentario, el Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 2023 contempla una nueva prérroga de estos limites para 2023 que de no

aprobarse (se aprobara) implicaria que este régimen transitorio ya no seria aplicable durante 2023. Asi:

De 2016 a 2023
ORDEN-HFP- 2024 (*)
1172-2022

Volumen de ingresos para actividades agricolas, ganaderas y 250.000 6Uros 250.000 6Uros
forestales
Volumen de ingresos para el resto de actividades 250.000 euros 150.000 euros
Operaciones facturadas a empresarios y profesionales 125.000 euros 75.000 euros
Volumen de compras de bienes y servicios 250.000 euros 150.000 euros

Limites especificos de cada actividad

Para la exclusion del régimen simplificado y del régimen especial de la agricultura, ganaderia y
pesca del IVA el limite se eleva (*) la magnitud de 150.000 euros a 250.000 euros.

(*) Si no se aprueba una nueva prorroga para ese ejercicio

Significar que, para el término municipal de Lorca, se continua aplicando la reduccion 20% del rendimiento

neto calculado por el método de estimacion objetiva del IRPF y también el 20% de la cuota devengada por


https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/01/pdfs/BOE-A-2022-20025.pdf

operaciones corrientes del régimen especial simplificado del IVA, debiendo ser tenidas en cuenta para la

determinacién del rendimiento neto a efectos de las declaraciones trimestrales (de IRPF e IVA) de 2023.

cAutonomo societario, autonomo colaborador?: Le explicamos
como queda su cotizacién en el RETA para 2023

Hemos estado leyendo y oyendo desde hace meses, que el 1 de
Enero de 2023 se pone en marcha el nuevo sistema de cotizaciéon
para los trabajadores por cuenta propia o autébnomos, cuya principal
caracteristica es que dicha cotizacién se realizara en funciéon de los
rendimientos anuales obtenidos en el ejercicio de sus actividades
econdmicas, empresariales o profesionales, debiendo elegir la base

de cotizaciéon mensual que corresponda en funcién de su prevision

de rendimientos netos anuales.

Ademas, para los afos 2023-2025, se permite que esté comprendida entre la base de cotizacién que corresponda
a su tramo de ingresos conforme la tabla general y reducida que establece la Disposicion transitoria primera del Real
Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio, por el que se establece un nuevo sistema de cotizacion para los trabajadores por

cuenta propia o autdbnomos y se mejora la proteccion por cese de actividad.


https://www.supercontable.com/informacion/laboral/NUEVO_SISTEMA_DE_COTIZACION_PARA_LOS_TRABAJADORES_POR_.html
https://www.supercontable.com/informacion/laboral/Disposicion_transitoria_primera_Real_Decreto-ley_09930.html

La base minima de los tramos de la tabla reducida y de los
tres primeros tramos de la tabla general es inferior a 1.000
euros, oscilando desde los 751,63 euros del primer tramo

reducido a los 960,78 euros del 2° y 3° tramo de la tabla

general.

Sin embargo, en esta regulacion transitoria no se hace mencion expresa a la cotizacién de aquellas personas que
estan incluidas en el régimen de trabajadores por cuenta propia o auténomos por su condicion de administradores
societarios; ni tampoco al conyuge y a los parientes del trabajador por cuenta propia o autobnomo que realicen trabajos
de forma habitual en el negocio y no tengan la consideracion de trabajadores por cuenta ajena, es decir, a los

autonomos colaboradores.

Para saber cdmo queda la cotizacién a partir del 7 de Enero de 2023 de estos dos colectivos - autébnomos
societarios y autbnomos colaboradores - hay que acudir a la Disposicion transitoria séptima del Real Decreto-ley
13/2022, de 26 de julio, por el que se establece un nuevo sistema de cotizacidén para los trabajadores por cuenta propia

0 autébnomos y se mejora la proteccidn por cese de actividad.

Segun esta regulacién transitoria, durante los anos 2023, 2024 y 2025, para los familiares del trabajador
auténomo, para los trabajadores autonomos societarios; y también para las personas trabajadoras por cuenta propia o
autébnomas que no hubiesen presentado la declaracion del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas o que,

habiéndola presentado, no hayan declarado ingresos a efectos de la determinacion de los rendimientos netos cuando


https://www.supercontable.com/informacion/laboral/Disposicion_transitoria_septima_Real_Decreto-ley_09936.html

resulte de aplicacion el régimen de estimacion directa, se establece una limitacion en cuanto a la facultad de elegir

la base de cotizacion.

En consecuencia, los tres colectivos citados NO podran elegir una base de cotizacién mensual inferior a:

» 1.000 euros durante el ano 2023. @

» La cuantia que establezca, durante los afos 2024 y 2025, la correspondiente Ley de '::’}

Presupuestos Generales del Estado.

» A partir del afio 2026, no podran elegir una base de cotizacion mensual inferior a aquella que
determine la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado como base de
cotizacidn minima para contingencias comunes para los trabajadores incluidos en el Régimen

General de la Seguridad Social del grupo de cotizacion 7.

En este caso, en el procedimiento de regularizacion a que se refiere el articulo 308. de la LGSS, la base de

cotizacién definitiva no podra ser inferior a dichas bases de cotizacion mensual.

Por tanto, y como puede verse, a los familiares del trabajador autonomo, a los trabajadores autonomos
societarios; y también a las personas trabajadoras por cuenta propia o autbnomas que no hubiesen presentado la
declaracion del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas NO se les aplica el nuevo sistema de cotizacidn por
tramos en los mismos términos a los trabajadores auténomos con caracter general; y la posibilidad de elegir una base

de cotizacion tiene establecidos ciertos limites.

Esto supone que, por ejemplo, los autbnomos societarios veran reducida su cuota con respecto a la que abonan

con el sistema actual. Sin embargo, los auténomos colaboradores la veran algo incrementada, al pasar de una base


https://www.supercontable.com/informacion/laboral/Articulo_308.Real_Decreto_Legislativo_8-2015-_de_30_.html

minima en 2022 de 960,60 euros a la de 1.000 prevista para 2023.

Tenga en cuenta, ademas, que los trabajadores autdbnomos vy los titulares de explotaciones agrarias incluidos en el
Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios son responsables subsidiarios del cumplimiento de
la obligacion de cotizar con respecto a sus conyuges y demas parientes incorporados en este régimen; y también las
sociedades con respecto a sus socios. Y las cooperativas de trabajo asociado que hayan optado por la incorporacion de
sus socios trabajadores en este régimen especial responderan solidariamente del cumplimiento de la obligacion de

cotizar de aquellos.

( T

Si es usted un autbnomo societario, se va a dar de alta como autobnomo colaborador de su

conyuge o familiar del titular del negocio o, por udltimo, no presento la declaracion del
Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas, o la presentd pero sin declarar ingresos a

efectos de la determinacion de los rendimientos netos cuando le resulte de aplicacion el

régimen de estimacion directa, durante 2023 NO puede elegir una base de cotizacion

mensual inferior a 1.000 euros, que es el equivalente al SMI.

iAtencion futuro auténomo! Si piensas iniciar una actividad
econdémica el afno que viene te interesa adelantar el alta en el
RETA a diciembre.



Como ya habra oido, el 1 de enero de 2023 entrara en vigor la
nueva cotizacion por tramos de ingresos de los trabajadores
auténomos, aprobada por el Real Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio,
pero no es el unico cambio de calado que trae esta norma. Con efectos
el mismo dia también se modifica la reduccién en la cotizacién a la
Seguridad Social por inicio de una actividad por cuenta propia,

conocida como tarifa plana, que pasa a bonificar menos la cuota a

pagar por los nuevos autbnomos.

Bonificacion por inicio de actividad hasta el 31/12/2022.

Para ponernos en situacion debemos saber que actualmente el articulo 31 de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del
Estatuto del trabajo autébnomo, establece que los trabajadores por cuenta propia o autbnomos que causen alta
inicial o que no hubieran estado en situaciéon de alta en los 2 ainos inmediatamente anteriores, a contar desde la
fecha de efectos del alta, en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos (RETA), tienen derecho a una reduccion en la cotizacion a la Seguridad Social, articulada de la

siguiente forma:

1. Durante los 12 primeros meses inmediatamente siguientes a la fecha de efectos del alta, una de las dos

siguientes opciones:

A. una cuota unica mensual de 60 euros, que comprendera tanto las contingencias comunes como las
contingencias profesionales, quedando estos trabajadores excepcionados de cotizar por cese de actividad y
por formacién profesional (de esa cuota, 51,50 euros corresponden a contingencias comunes y 8,50 euros a

contingencias profesionales), o


https://www.supercontable.com/informacion/laboral/indice_real_decreto-ley_13-2022-_de_26_de_julio..html
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B. una reduccion del 80% sobre la cotizacion por contingencias comunes, siendo la cuota a reducir la
resultante de aplicar a la base minima de cotizacién que corresponda el tipo minimo de cotizacion vigente
por contingencias comunes, para aquellos trabajadores por cuenta propia o autbnomos que opten por una

base de cotizacién superior a la minima que corresponda.

2. Durante los 6 meses siguientes, una reduccion del
50% de la cuota, siendo la cuota a reducir la resultante

de aplicar a la base minima de cotizacion que

corresponda el tipo de cotizacion vigente en cada

momento por contingencias comunes. Si el trabajador autonomo reside y

desarrolla su actividad en un municipio de

3. Durante los 3 meses siguientes, una reduccion del menos de 5.000 habitantes (en el padron
30% de la cuota, siendo la cuota a reducir la resultante municipal actualizado al inicio de Ia
de aplicar a la base minima de cotizacion que actividad), finalizado el periodo inicial de
corresponda el tipo de cotizacion vigente en cada 12 meses de aplicacion de los beneficios
momento por contingencias comunes. en la cotizacion, tendra derecho durante

los 12 meses siguientes a estos mismos

4. Durante los 3 meses siguientes, una bonificacion del . . )
incentivos en lugar de las reducciones del

30% de la cuota, siendo la cuota a bonificar la resultante )
50% y 30% de la cuota establecidas para el

de aplicar a la base minima de cotizacion que
resto de altas iniciales.
corresponda el tipo de cotizacion vigente en cada

momento por contingencias comunes.

A estos beneficios durante los primeros 24 meses de actividad, para los trabajadores por cuenta propia que sean

menores de 30 anos, o menores de 35 anos en el caso de mujeres, se suma una bonificacion adicional



equivalente al 30% sobre la cuota por contingencias comunes en los 12 meses siguientes, siendo la cuota a
bonificar la resultante de aplicar a la base minima de cotizacion que corresponda el tipo de cotizacion por contingencias

comunes vigente en cada momento, lo que daria un periodo bonificado total de tres afios.

Por otro lado, en el caso de trabajadores por cuenta propia o autbnomos con un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por ciento, victimas de violencia de género y las victimas de terrorismo después de los primeros
doce meses de actividad bonificados segun las alternativas indicadas tienen derecho a una bonificacion del 50%
sobre la cuota por contingencias comunes por un periodo maximo de hasta 48 meses (la cuota a bonificar sera la
resultante de aplicar a la base minima de cotizacion que corresponda el tipo de cotizacion por contingencias comunes
vigente en cada momento), o que representa para este colectivo un periodo maximo de 5 anos de incentivos desde la

fecha de efectos del alta, de acuerdo con el articulo 32 de la Ley 20/2007, de 11 de julio.

Bonificacion por inicio de actividad a partir del 01/01/2023.

El Real Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio, deroga estos beneficios en la cotizacién a la Seguridad Social con
efectos del 1 de enero de 2023, sustituyéndolos por los previstos en el nuevo articulo 38 ter de la Ley 20/2007, de 11 de

julio, que se distribuyen de la siguiente manera:

1. Durante los primeros 12 meses naturales completos siguientes a la fecha de efectos del alta, una cuota
reducida por contingencias comunes y profesionales que se establecera en la respectiva Ley de Presupuestos
Generales del Estado, aunque de acuerdo con la disposicion transitoria quinta del Real Decreto-ley 13/2022,

de 26 de julio, para el periodo comprendido entre los afios 2023 y 2025 sera de 80 euros mensuales.

2. Durante los siguientes 12 meses naturales completos, una cuota reducida, también de 80 euros mensuales

para los afios 2023 a 2025, pero sélo para aquellos trabajadores por cuenta propia cuyos rendimientos


https://www.supercontable.com/informacion/laboral/indice_real_decreto-ley_13-2022-_de_26_de_julio..html

econémicos netos anuales sean inferiores al salario minimo interprofesional anual que corresponda a

este periodo (14.000,00 € anuales actualmente).

Cuando los trabajadores por cuenta propia que inician la actividad tengan un grado de discapacidad
igual o superior al 33 por ciento, o sean victimas de violencia de género o victimas de
terrorismo, los periodos indicados para la aplicacion de la cuota reducida seran de 24 y 36
meses naturales completos, respectivamente, y concretamente para el periodo 2023 a 2025 la
tarifa reducida sera de 80 euros mensuales hasta la finalizacién de los primeros veinticuatro meses y

de 160 euros a partir del mes vigesimoquinto.

Puede compensarle adelantar el alta en el RETA a diciembre de 2022.

Como hemos visto, a partir de 2023 la tarifa plana para nuevos autdnomos se encarece, de 60 a 80 euros el
primer afio de actividad, y se reduce la duraciéon de la cuota bonificada para aquellos nuevos autbnomos que

alcancen unos rendimientos anuales superiores al salario minimo interprofesional.

Alta hasta el 31/12/2022 Alta a partir del 01/01/2023
Cuota Importe anual Cuota Importe anual
mensual total mensual total
Primeros 12 60,00 € 720,00 € 80 € 960,00 €

meses



Siguientes 6

147,00 €
meses
2.116,38 € 294 € 3.528,00 €
Siguientes 6 205.80 €
meses '
Total: 2.836,38 € 4.488,00 €
Ahorro: 1.651,62 €* -

Interesa darse de alta en 2022

* Ejemplo de un nuevo autonomo mayor de 30 afios con rendimientos mayores al SMI con base minima,
los importes a pagar y la diferencia de ahorro pueden ser mayores segun el rendimiento neto definitivo
pero en todo caso en el mismo sentido.

Especialmente gravoso puede ser para quien inicie una actividad en un municipio de menos de 5.000
habitantes, distincidon que ya no existe en los beneficios contemplados para el ano 2023 y siguientes, asi como para
los nuevos auténomos menores de 30 aiios o menores de 35 afios en caso de mujeres. En estos supuestos es
interesante adelantar el alta a este afo 2022 si se tenia pensado iniciar la actividad en los primeros meses de 2023, la

diferencia de cotizacion a pagar puede ser considerable.

Si es mas favorable el nuevo sistema en caso de padecer una discapacidad
igual o superior al 33% o si es victima de violencia de género o del
terrorismo. En estos casos o mas econoémico seria esperar a que entre el ario

2023 para darse de alta en el réegimen especial de trabajadores autbnomos.




También puede ser favorable esperar al afio 2023 para darse de alta, aunque las diferencias son minimas, si
prevemos que vamos a obtener durante los dos primeros afios de actividad unos rendimientos netos inferiores a 14.000

euros anuales (o un importe algo mayor si el salario minimo interprofesional se incrementa en los préximos dos afos).

Pero si espera conseguir de su actividad por cuenta propia un beneficio antes de impuestos mayor al
salario minimo interprofesional, y asi le deseamos desde SuperContable.com en su nueva travesia como trabajador

auténomo, presente su alta en el RETA antes de finalizar el afio 2022. Le saldra a cuenta.

La disposicion transitoria tercera del Real Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio,
por el que se establece un nuevo sistema de cotizacion para los trabajadores por | 132“
cuenta propia o autbnomos y se mejora la proteccion por cese de actividad, L‘ 31'. I'

permite mantener en los mismos términos los beneficios en la cotizacion ‘-’1

existentes antes del 1 de enero de 2023 hasta que se agoten los periodos DICIEMBRE

maximos establecidos.

En consecuencia, si tiene previsto iniciar una nueva actividad como trabajador autonomo durante el ano
2023 y no se encuentra dentro de los colectivos especialmente protegidos, le interesa adelantar el alta a

diciembre de 2022 para beneficiarse de unas mayores bonificaciones en la cotizacion a la Segquridad Social.


https://www.supercontable.com/informacion/laboral/Disposicion_transitoria_tercera_Real_Decreto-ley_09932.html

Los insultos y descalificaciones a través de redes sociales
justifican el despido disciplinario.

Las tecnologias de la informacion han favorecido la adaptacion de
los horarios de trabajo y la conciliacion laboral y familiar de muchas
empresas Yy trabajadores, lo que a la postre, contribuy6 a la regulacion
actual del trabajo a distancia. Sin embargo, cambios de tal calado
implican retos para ambas partes vy, al igual que las empresas deben
garantizar la desconexion digital de sus empleados o respetar los

limites legales en el control de su actividad, las personas trabajadoras

deben entender que la buena fe contractual y el respeto a la

empresa se extiende mas alla del inicio y fin de Ila jornada.

Vamos a centrar el presente comentario en este ultimo aspecto, destacando, como pueden afectar hechos, que se
producen fuera de la empresa, pero que tienen en si mismos suficiente entidad y gravedad como para justificar el

despido disciplinario del trabajador.

Es a mitad de camino entre el despido por transgresion de la buena fe contractual y abuso de confianza y por
ofensas verbales o fisicas al empresario, compaferos o familiares, donde encontramos el cese de un empleado por

proferir insultos a través de redes sociales, esta vez a los clientes.

La empresa reprochd al trabajador en la carta de despido disciplinario, que se encuentra

totalmente reproducida en la sentencia, que con su actitud y “gracietas” danaba gravemente la


https://www.supercontable.com/boletin/D/articulos/Teletrabajo_y_conciliacion_familiar_la_empresa_debe_justifcar_la_denegacion.html
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imagen de la compania, ofendiendo a sus clientes
“publicamente de modo consciente y constante, sin medir sus

actos ni sus consecuencias."

Los hechos, ciertamente peculiares, recogen un video que fue

subido a la red social "TikTok" por un empleado de una
cadena de supermercados. El incidente ocurre fuera de su
jornada de trabajo pero se le veia, mientras parodiaba un video de un conocido "youtuber”,

insultando gravemente a los clientes, con el polo distintivo de la empresa puesto.

El Juzgado de lo Social de Gijén anul6d la decisidn empresarial por entender que las declaraciones fueron
realizadas en tono "jocoso" y quedaron encuadradas en la libertad de expresion del trabajador. Por tanto, se califico el
despido como nulo, condenando a la mercantil a la readmision con el abono de las cantidades no recibidas

desde el cese hasta su reincorporacion, mas el pago de una indemnizacioén por dafios morales de 6.250 euros.

La empresa interpuso recurso de suplicacion al Tribunal Superior de Justicia de Asturias, que en sentencia
2044/2022, de 18 de octubre, entiende que si existe motivo de despido disciplinario por proferir insultos graves que

atentan contra el honor de los clientes.

La sentencia en cuestion entiende que los descalificativos son individualizables a los clientes a los que iban

destinados los insultos:


http://www.supercontable.com/boletin/D/sentencias_boletin/STSJ_AS_2854_2022.pdf
http://www.supercontable.com/boletin/D/sentencias_boletin/STSJ_AS_2854_2022.pdf

La respuesta de la empresa resulta proporcionada, pues el

trabajador atenté contra el honor de los clientes que deciden
acudir al establecimiento tan pronto abre al publico, al tiempo

que comprometio la imagen de la empresa ante el publico en

general y ante los aludidos en particular, con la consiguiente
repercusion que ello tiene en la propia actividad empresatrial de

venta al por menor de alimentos y otros productos.

La controversia no esta completamente zanjada, pues contra la sentencia cabe recurso de casacion ante el
Tribunal Supremo y en funciéon de si se estima que un derecho fundamental en juego pueda haber sido vulnerado,

recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional.

Para finalizar, debemos recomendar a nuestros clientes que valoren
cada caso detenidamente y evaluen si existe una conexién clara
entre las ofensas o cualquier infraccion muy grave producida

fuera del entorno laboral y el trabajo.

SuperContable.com
Probar esta conexion resulta particularmente necesario cuando, como

en el caso estudiado, la otra parte alega la vulneraciéon de derechos

fundamentales, ya que /a calificacion del despido como nulo puede ser muy perjudicial



para la empresa, implicando el tener que abonar meses o incluso mas de un afio de salarios

de tramitacion mas indemnizaciones por danos y perjuicios.

:Como probar que facturas emitidas responden a servicios
efectivamente realizados?.

Y nos planteamos esta cuestidn consecuencia de una reciente

B nCka Tribuitaria

Iy
|

N

resolucion del Tribunal Econdémico Administrativo Central Regional -

TEAR- de Baleares, concretamente la Resolucion 07/01516/2021 de

25 de octubre de 2022, donde este Tribunal debid establecer su criterio
(no vinculante) para determinar si las facturas emitidas por una
persona fisica a una determinada entidad respondian a servicios
efectivamente realizados y si, en consecuencia, debian ser
consideradas, o no, gasto deducible en la base imponible del
Impuesto sobre Sociedades de la entidad que interpone la reclamacion por los ejercicios que le fueron regularizados

por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria -AEAT-.

Y es que este tipo de dudas le surgen habitualmente a la AEAT cuando existe una vinculacion entre el
emisor y el receptor de las facturas. En el caso que nos sirve de base para este comentario, una persona fisica
participa en el 40% del capital social de una entidad y junto con su padre (que también es el administrador de la citada

mercantil) ostentan el 80% del capital social.


https://www.supercontable.com/informacion/impuesto_sociedades/resolucion_teac_01516-2021.prueba_de_que_las_facturas_.html

La AEAT suele utilizar el articulo 105 de la Ley 58/2003 General Tributaria -LGT- para “dejar la pelota en el

fejado” de los contribuyentes y que tengan que demostrar "el porqué” de las liquidaciones que presentan:

(...) En los procedimientos de aplicacion de los tributos quien haga valer su derecho debera

probar los hechos constitutivos del mismo (...)

En este sentido, podemos ‘“contestar en
negativo” a la pregunta planteada vy
fundamentandonos en la Resolucion estudidada,
cotejar que elementos de prueba no son
considerados adecuados por la AEAT pues,
normalmente, la Administracion acude para

demostrar la inexistencia de los servicios

facturados a la prueba indiciaria, es decir,

presunciones, ya que no puede acreditar lo

( W

No existe una relacion definida y determinada de elementos

probatorios que nos permitan demostrar "fal o cual cosa”;
sera cualquier prueba admitida a derecho y esta siempre

qguedara en manos del actuario de turno.

acontecido mediante pruebas de caracter directo. Asi no le serviran como elementos probatorios:

» Servicios facturados con menciones genéricas no asignados a proyectos, trabajos o desempeinos concretos.

» Facturacion repetitiva, siempre con las mismas cantidades.

» La existencia de diferencias entre las facturas que son emitidas a personas o entidades vinculadas y aquellas

otras realizadas contra entidades o personas no vinculadas.
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» La inexistencia de una minima estructura econémica que permita prestar los servicios
presuntamente facturados.
= Acta notarial de manifestaciones en nuestro favor de personas con las que exista una

vinculacion.

Y es este ultimo punto el que da lugar a la Resolucion 07/01516/2021 por cuanto la parte
reclamante utiliza como medio de prueba para demostrar la realidad de los servicios facturados un

acta notarial de manifestaciones de los trabajadores de la empresa. Para el TEAR de Baleares:

La valoracion de la fuerza probatoria del acta notarial de manifestaciones de los trabajadores de la
empresa (...) no puede obviar la clara y evidente situacion de dependencia e interés laboral
que existe entre los trabajadores y la reclamante, por lo que no aprecia fuerza probatoria en

sus manifestaciones, dirigidas unicamente a favorecer a la empresa para la cual trabajan.

En definitiva, el contribuyente ha de intentar buscar o estar en disposicion de pruebas documentales directas

que permitan "desmontar” las presunciones de la administracion tributaria, tales como:

= Albaranes de entrega.
= Documentos de transporte.
= Documentos graficos de realizacion de obra o prestacion de servicios (fotografias, serigrafias,

referencias en medios de terceros, etc.).


https://www.supercontable.com/informacion/impuesto_sociedades/resolucion_teac_01516-2021.prueba_de_que_las_facturas_.html

= Pdlizas de seguro que den cobertura a la prestacion del servicio.
= Documentos oficiales expedidos por una autoridad publica como por ejemplo un notario.

= Oftros que dependeran fundamentalmente de la naturaleza de la operacion y sus circunstancias.

¢ Tengo que presentar el modelo 840 del Impuesto sobre
Actividades Econémicas?

Mateo Amando Lépez, Departamento Contable-Fiscal de SuperContable.com - 01/12/2022

Una de las obligaciones fiscales que podemos tener en el mes de
&Agencia Tributaria Diciembre es la necesidad de presentar el modelo 840 para la
comunicacion del alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas

|II'I|JlIEStEI sobre (IAE), pero ¢ quiénes tienen que presentarlo?

ADtiVid&dES skl El alt | IAE esta dicionad fectiva tributacic I
S altaene esta condicionada a su efectiva tributacion, por lo
Economicas 840
que si estas exento no tienes que presentar el modelo 840. En este

sentido, tres son las exenciones que debemos tener en cuenta a la

hora de tributar por el Impuesto sobre Actividades Econdémicas:

» Las personas fisicas.

» Los que inicien el ejercicio de su actividad en territorio espafol, durante los dos primeros periodos

impositivos.



» Los sujetos pasivos del Impuesto sobre Sociedades, las sociedades civiles y las entidades del articulo 35.4 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (herencias yacentes, comunidades de bienes y demas
entidades carentes de personalidad juridica que constituyan una unidad econémica o un patrimonio separado
susceptible de imposicion), que tengan un importe neto de la cifra de negocios inferior a 1.000.000 de

euros (Aqui puedes ver qué se entiende por cifra de negocios a efectos del IAE).

Por tanto, en primer lugar, todos los sujetos pasivos estan exentos de IAE en los dos primeros aios de inicio de la
actividad econdmica, sin excepcion, por lo que en cualquier caso no se tributa por este impuesto hasta el tercer ano

de actividad.

Pero ademas, tampoco tributan la totalidad de las personas fisicas, esto es, los que desarrollen su actividad
econdmica como trabajadores autdbnomos, ni las entidades con una cifra de negocios inferior al millén de euros, es
decir, los unicos contribuyentes efectivos del IAE son las sociedades y demas entidades con una cifra de

negocios igual o superior a 1.000.000 de euros.

Solo si superamos este limite de un millén de euros debemos presentar la declaracion de

alta (modelo 840) durante el mes de diciembre inmediato anterior al primer afio en que

se esté obligado al pago del impuesto.

En consecuencia, de cara al 2023 debemos tener en cuenta nuestra cifra de negocios en el ejercicio 2021

(aun no conocemos la de 2022). Podemos verlo en la casilla 255 del ultimo modelo 200 presentado.


http://www.supercontable.com/pag/documentos/comentarios/cifra_negocios_IAE_cierre.html
https://www.supercontable.com/informacion/IAE/Modelo_840.Declaracion_del_Impuesto_sobre_.html

Si la cifra de negocios es superior a un millén de euros tendremos que presentar ahora en diciembre de 2022 el

modelo 840 y en el 2023 nos tocara pagar el Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

Otra circunstancia por la que presentar el modelo 840 también ahora en diciembre es para darte de baja del IAE
si ya estabas dado de alta previamente, bien porque vas a dejar de realizar la actividad econémica o porque, aun

siguiendo con la actividad, tu cifra de negocios ha bajado del millon de euros.

( Recuerde que... W

Con el Asesor del IAE de SuperContable conoceras en qué epigrafe se encuentra incluida la actividad que
desarrollas, sabras como cumplimentar el modelo 840 casilla a casilla y podras calcular de forma automatica la

cuota a ingresar por el Impuesto sobre Actividades Economicas.
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https://www.supercontable.com/php/rcr.php?acceso=contenido-libroCierrepdf
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