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Semana decisiva para la subida

salarial: COPE te desvela las
negociaciones de patronal y
sindicatos.

Fuentes al tanto de las negociaciones aseguran a
COPE que las partes son optimistas y que el

texto podria recibir el visto bueno entre este lunes

y...

El Gobierno cuela en la Ley de
Vivienda una subida del IRPF a
todos los propietarios que
declaran el alquiler.

El Gobierno ha rebajado por la puerta de atras la
reduccion del IRPF por alquiler del 60% al 50%,

lo que afectaria a la mayoria de propietarios.

Los accidentes durante un viaje
de trabajo no son laborales si

ocurren en el tiempo de descanso
eleconomista.es 08/05/2023

Hacienda confirma que el
impuesto de la plusvalia solo se

devolvera si se reclamo.
eleconomista.es 05/05/2023

Se disparan un 48% las
excedencias por hijos con gran
diferencia de género: 10.300

mujeres y so6lo 1.800 hombres.
elmundo.es 03/05/2023
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Problematica de las compras en
Amazon, AliExpress, etc...
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La Seguridad Social reclamara a
partir del 1 de julio las deudas por
via digital

eleconomista.es 08/05/2023

Los despidos por no superar el
periodo de prueba son
improcedentes si la empresa no

fija su duracion.
eleconomista.es 05/05/2023

El Supremo declara nulo un
despido por vigilar la empresa
con camaras al trabajador sin

avisarle.
eleconomista.es 04/05/2023
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¢ Realizas compras online? Conoce el registro
contable y las declaraciones tributarias de éstas

segun localizacion, tipo de vendedor, etc...

&s JURISPRUDENCIA

Aunque el trabajador consuma
alcohol durante el trabajo, el
despido puede ser improcedente

Sentencia del TSJ de Murcia, Sala Social, de
14/03/2023. Si la empresa no acredita la
influencia del alcohol en el desempefio del

trabajo NO se puede despedir.

fi NOVEDADES LEGISLATIVAS

MINISTERIO DE INCLUSION,
SEGURIDAD SOCIAL Y
MIGRACIONES -  Seguridad
Social. Accidentes de trabajo
(BOE n° 108 de 06/05/2023)

Orden ISM/450/2023, de 4 de mayo, por la que
se actualizan las cantidades a tanto alzado de

las indemnizaciones por lesiones, ...
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Tributacion de las pérdidas
obtenidas por inversion en
entidad concursada. Caso Forum
Filatélico.

Consulta DGT V0323-23. Titular de inversion en
una sociedad concursada. En sentencia del
Juzgado de lo Mercantil se declara conclusion

del concurso...
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Agenda del Contable

Consulte los eventos y calendario para los

proximos dias.

calcular las Sanciones
Tributarias.

Duro golpe "en la linea de flotaciéon" de la AEAT
el que le ha propugnado el Tribunal Supremo al

modificar la forma de calcular el porcentaje de

ARTICULOS

Las pérdidas de Forum Filatélico
una alegria en la Renta de 2022.

Este comentario resulta un llamamiento y
consejo informativo a gestores, asesores,
consultores y afectados por la "estafa piramidal

destapada" el ...

® CONSULTAS FRECUENTES

¢ Como contabilizo la aplicacién
del resultado del ejercicio
cuando existen beneficios?

Repasamos el registro contable de la aplicacion
del resultado en caso de ser positivo en funcion
de las alternativas elegidas por la Junta

General de socios.

FORMULARIOS

Carta de advertencia a un
trabajador por consumo de
alcohol durante el descanso de
la jornada laboral

Modelo de carta de advertencia a un trabajador
por consumo de alcohol durante el descanso de

la jornada laboral
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Tributacion de las pérdidas obtenidas por
inversion en entidad concursada. Caso
Forum Filatélico.

Direccion General de Tributos, Consulta Vinculante n° VV0323-23. Fecha de Salida: - 20/02/2023

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

La consultante es titular de una inversion en una sociedad concursada. En
sentencia del Juzgado de lo Mercantil de fecha 21 de julio de 2022, se declara la
conclusion del concurso por fin de la liquidacion de los activos de la concursada y
archivo de actuaciones, asi como la extinciéon de la personalidad juridica de la

entidad concursada.
CUESTION PLANTEADA:

Tributacién de las pérdidas obtenidas por el dinero invertido y no recuperado.
CONTESTACION-COMPLETA:

La determinacion legal del concepto de ganancias y pérdidas patrimoniales
se recoge en el articulo 33 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de
los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el
Patrimonio (BOE del dia 29), que en su apartado 1 establece que “son ganancias y

pérdidas patrimoniales las variaciones en el valor del patrimonio del contribuyente



que se pongan de manifiesto con ocasion de cualquier alteracion en la

composicion de aquél, salvo que por esta Ley se califiquen como rendimientos”.

Desde esta configuracion legal de las ganancias y pérdidas patrimoniales, la
falta de pago por un deudor a su acreedor del importe adeudado no da lugar
de forma automatica a la existencia de una pérdida patrimonial, dada la
consideracion de existencia de un derecho de crédito que el consultante como

acreedor tiene contra el deudor —la sociedad en la que realizé su inversion—.

Ahora bien, a partir de 1 de enero de 2015, se introduce en la normativa
del Impuesto una regla especial de imputaciéon temporal para los supuestos
de créditos no cobrados. Asi, la letra k) del articulo 14.2 de la Ley del Impuesto,
afiadida por el apartado ocho del articulo primero de la Ley 26/2014, de 27 de
noviembre, por la que se modifican la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, el texto refundido de la Ley del
Impuesto sobre la Renta de no Residentes, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2004, de 5 de marzo, y otras normas tributarias. (BOE de dia 28),

determina lo siguiente:

“Las pérdidas patrimoniales derivadas de créditos vencidos y no cobrados
podran imputarse al periodo impositivo en que concurra alguna de las siguientes

circunstancias:

1.° Que adquiera eficacia una quita establecida en un acuerdo de
refinanciacion judicialmente homologable a los que se refiere el articulo 71 bis y la
disposicion adicional cuarta de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, o en un

acuerdo extrajudicial de pagos a los cuales se refiere el Titulo X de la misma Ley.

2.° Que, encontrandose el deudor en situacion de concurso, adquiera
eficacia el convenio en el que se acuerde una quita en el importe del crédito
conforme a lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 22/2003, de 9 de julio,

Concursal, en cuyo caso la pérdida se computara por la cuantia de la quita.

En otro caso, que concluya el procedimiento concursal sin que se hubiera

satisfecho el crédito salvo cuando se acuerde la conclusiéon del concurso por las



causas a las que se refieren los apartados 1.°, 4.° y 5.° del articulo 176 de la Ley

22/2003, de 9 de julio, Concursal.

3.° Que se cumpla el plazo de un afio desde el inicio del procedimiento
judicial distinto de los de concurso que tenga por objeto la ejecucion del crédito sin

que este haya sido satisfecho.

Cuando el crédito fuera cobrado con posterioridad al computo de la pérdida
patrimonial a que se refiere esta letra k), se imputara una ganancia patrimonial por

el importe cobrado en el periodo impositivo en que se produzca dicho cobro”.

A su vez, la disposicidon adicional vigésima primera de la misma ley
determina que “a efectos de la aplicacion de la regla especial de imputacion
temporal prevista en la letra k) del articulo 14.2 de esta Ley, la circunstancia
prevista en el numero 3.° de la citada letra k) unicamente se tendra en cuenta

cuando el plazo de un ario finalice a partir de 1 de enero de 2015”.

Expuesto lo anterior, en el supuesto consultado se entendera producida una
pérdida patrimonial (respecto al importe no recuperable del derecho de
crédito) cuando concurra, al tratarse del ambito concursal, alguna de las
circunstancias establecidas en la letra k) del articulo 14.2, circunstancias que
en el presente caso si se entienden concurrentes con la sentencia del
juzgado de lo mercantil de 21 de julio de 2022 declarando la conclusion
del concurso, por lo que la referida pérdida sera imputable al periodo
impositivo 2022 y computable en la declaracion del IRPF de este

periodo.

En cuanto a la integracion de esta pérdida, producida en el periodo 2022, en
la liquidacion del impuesto sera, como pérdida patrimonial que no deriva de la
transmision de elementos patrimoniales, en la base imponible general
(conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley del Impuesto), en la forma y

con los limites establecidos en el articulo 48 de la citada ley, esto es:

“La base imponible general sera el resultado de sumar los siguientes saldos:



a) El saldo resultante de integrar y compensar entre si, sin limitacion alguna,
en cada periodo impositivo, los rendimientos y las imputaciones de renta a que se

refiere el articulo 45 de esta Ley.

b) El saldo positivo resultante de integrar y compensar, exclusivamente entre
si, en cada periodo impositivo, las ganancias y pérdidas patrimoniales, excluidas

las previstas en el articulo siguiente.

Si el resultado de la integracion y compensacion a que se refiere este parrafo
arrojase saldo negativo, su importe se compensara con el saldo positivo de las
rentas previstas en el parrafo a) de este articulo, obtenido en el mismo periodo

impositivo, con el limite del 25 por ciento de dicho saldo positivo.

Si tras dicha compensacion quedase saldo negativo, su importe se
compensara en los cuatro arios siguientes en el mismo orden establecido en los

parrafos anteriores.

La compensacion debera efectuarse en la cuantia maxima que permita cada
uno de los egjercicios siguientes y sin que pueda practicarse fuera del plazo de
cuatro arfios mediante la acumulacion a pérdidas patrimoniales de ejercicios

posteriores”.

Lo que comunico a usted con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto
en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE del dia 18).

Deduccién por obras para la eficiencia
energética en viviendas unifamiliares.

Direccion General de Tributos, Consulta Vinculante n° \V1338-22. Fecha de Salida: - 13/06/2022

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

El consultante sehala que ha realizado unas obras para la instalacién de
placas fotovoltaicas que contribuyen a la mejora de la eficiencia energética de la

vivienda unifamiliar de la que es cotitular al 50 por ciento, sin especificar la fecha



en la que las mismas se han realizado. Ademas, a finales de 2021 el consultante
solicitd una subvencion para la instalacion de placas fotovoltaicas en virtud de lo

dispuesto en el Real Decreto 477/2021, de 29 de junio.

CUESTION PLANTEADA:

» Si puede aplicar la deduccion por obras de mejora de la eficiencia energética de
viviendas prevista en el apartado 3 de la DA 502 de la LIRPF.

» Tributacion de la referida subvencion.

CONTESTACION-COMPLETA:

El Real Decreto-ley 19/2021, de 5 de octubre, de medidas urgentes para
impulsar la actividad de rehabilitacion edificatoria en el contexto del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (BOE del dia 6) ha modificado la Ley
35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades,
sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio (BOE del dia 29), en
adelante LIRPF, para introducir tres nuevas deducciones temporales en la cuota
integra estatal del Impuesto aplicables sobre las cantidades invertidas en obras de
rehabilitacion que contribuyan a alcanzar determinadas mejoras de la eficiencia
energética de la vivienda habitual o arrendada para su uso como vivienda con
arreglo a la legislacion sobre arrendamientos urbanos, de modo que su destino
primordial sea satisfacer la necesidad permanente de vivienda del arrendatario, y
en los edificios residenciales, acreditadas a través de certificado de eficiencia

energeética.

En concreto, el Real Decreto-ley 19/2021 ha introducido una nueva
disposicion adicional quincuagésima en la LIRPF, que con efectos desde la

entrada en vigor de dicho Real Decreto-ley, establece lo siguiente:

“1. Los contribuyentes podran deducirse el 20 por ciento de las cantidades
satisfechas desde la entrada en vigor del Real Decreto-ley 19/2021, de 5 de
octubre, de medidas urgentes para impulsar la actividad de rehabilitacion
edificatoria en el contexto del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,

hasta el 31 de diciembre de 2022 por las obras realizadas durante dicho periodo



para la reduccion de la demanda de calefaccion y refrigeracion de su vivienda
habitual o de cualquier otra de su titularidad que tuviera arrendada para su uso
como vivienda en ese momento o en expectativa de alquiler, siempre que en este

ultimo caso, la vivienda se alquile antes de 31 de diciembre de 2023.

A estos efectos, unicamente se entendera que se ha reducido la demanda de
calefaccion y refrigeracion de la vivienda cuando se reduzca en al menos un 7 por
ciento la suma de los indicadores de demanda de calefaccion y refrigeracion del
certificado de eficiencia energética de la vivienda expedido por el técnico
competente después de la realizacion de las obras, respecto del expedido antes

del inicio de las mismas.

La deduccion se practicara en el periodo impositivo en el que se expida el
certificado de eficiencia energética emitido después de la realizacion de las obras.
Cuando el certificado se expida en un periodo impositivo posterior a aquél en el
que se abonaron cantidades por tales obras, la deduccion se practicara en este
ultimo tomando en consideracion las cantidades satisfechas desde la entrada en
vigor del Real Decreto-ley 19/2021, de 5 de octubre, de medidas urgentes para
impulsar la actividad de rehabilitacion edificatoria en el contexto del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, hasta el 31 de diciembre de dicho
periodo impositivo. En todo caso, dicho certificado debera ser expedido antes de 1

de enero de 2023.

La base maxima anual de esta deduccioén sera de 5.000 euros anuales.

2. Los contribuyentes podran deducirse el 40 por ciento de las cantidades
satisfechas desde la entrada en vigor del Real Decreto-ley 19/2021, de 5 de
octubre, de medidas urgentes para impulsar la actividad de rehabilitacion
edificatoria en el contexto del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
hasta el 31 de diciembre de 2022 por las obras realizadas durante dicho periodo
para la mejora en el consumo de energia primaria no renovable de su vivienda
habitual o de cualquier otra de su titularidad que tuviera arrendada para su uso
como vivienda en ese momento o en expectativa de alquiler, siempre que en este

ultimo caso, la vivienda se alquile antes de 31 de diciembre de 2023.



A estos efectos, unicamente se entendera que se ha mejorado el consumo
de energia primaria no renovable en la vivienda en la que se hubieran realizado
tales obras cuando se reduzca en al menos un 30 por ciento el indicador de
consumo de energia primaria no renovable, o bien, se consiga una mejora de la
calificacion energética de la vivienda para obtener una clase energética «A» o
«B», en la misma escala de calificacion, acreditado mediante certificado de
eficiencia energética expedido por el técnico competente despuées de la realizacion

de aquéllas, respecto del expedido antes del inicio de las mismas.

La deduccion se practicara en el periodo impositivo en el que se expida el
certificado de eficiencia energética emitido después de la realizacion de las obras.
Cuando el certificado se expida en un periodo impositivo posterior a aquél en el
que se abonaron cantidades por tales obras, la deduccion se practicara en este
ultimo tomando en consideracion las cantidades satisfechas desde la entrada en
vigor del Real Decreto-ley 19/2021, de 5 de octubre, de medidas urgentes para
impulsar la actividad de rehabilitacion edificatoria en el contexto del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, hasta el 31 de diciembre de dicho
periodo impositivo. En todo caso, dicho certificado debera ser expedido antes de 1

de enero de 2023.

La base maxima anual de esta deduccién sera de 7.500 euros anuales.

3. Los contribuyentes propietarios de viviendas ubicadas en edificios de uso
predominante residencial en el que se hayan llevado a cabo desde la entrada en
vigor del Real Decreto-ley 19/2021, de 5 de octubre, de medidas urgentes para
impulsar la actividad de rehabilitacion edificatoria en el contexto del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, hasta el 31 de diciembre de 2023
obras de rehabilitacion energética, podran deducirse el 60 por ciento de las
cantidades satisfechas durante dicho periodo por tales obras. A estos efectos,
tendran la consideracion de obras de rehabilitacion energética del edificio aquéllas
en las que se obtenga una mejora de la eficiencia energética del edificio en el que
se ubica la vivienda, debiendo acreditarse con el certificado de eficiencia
energética del edificio expedido por el técnico competente después de la
realizacion de aquéllas una reduccion del consumo de energia primaria no

renovable, referida a la certificacion energética, de un 30 por ciento como minimo,



o bien, la mejora de la calificacion energética del edificio para obtener una clase
energética «A» o «B», en la misma escala de calificacion, respecto del expedido

antes del inicio de las mismas.

Se asimilaran a viviendas las plazas de garaje y trasteros que se hubieran

adquirido con estas.

No daran derecho a practicar esta deduccion por las obras realizadas en la

parte de la vivienda que se encuentre afecta a una actividad econdémica.

La deduccion se practicara en los periodos impositivos 2021, 2022 y 2023 en
relacion con las cantidades satisfechas en cada uno de ellos, siempre que se
hubiera expedido, antes de la finalizacion del periodo impositivo en el que se vaya
a practicar la deduccion, el citado certificado de eficiencia energética. Cuando el
certificado se expida en un periodo impositivo posterior a aquél en el que se
abonaron cantidades por tales obras, la deduccion se practicara en este ultimo
tomando en consideracion las cantidades satisfechas desde la entrada en vigor del
Real Decreto-ley 19/2021, de 5 de octubre, de medidas urgentes para impulsar la
actividad de rehabilitacion edificatoria en el contexto del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, hasta el 31 de diciembre de dicho periodo
impositivo. En todo caso, dicho certificado debera ser expedido antes de 1 de

enero de 2024.

La base maxima anual de esta deduccioén sera de 5.000 euros anuales.

Las cantidades satisfechas no deducidas por exceder de la base maxima
anual de deduccion podran deducirse, con el mismo limite, en los cuatro ejercicios
siguientes, sin que en ningun caso la base acumulada de la deduccion pueda

exceder de 15.000 euros.

4. No daran derecho a practicar las deducciones previstas en los apartados 1
y 2 anteriores, cuando la obra se realice en las partes de las viviendas afectas a
una actividad economica, plazas de garaje, trasteros, jardines, parques, piscinas e

instalaciones deportivas y otros elementos analogos.

En ningun caso, una misma obra realizada en una vivienda dara derecho a

las deducciones previstas en los apartados 1 y 2 anteriores. Tampoco tales



deducciones resultaran de aplicacion en aquellos casos en los que la mejora
acreditada y las cuantias satisfechas correspondan a actuaciones realizadas en el
conjunto del edificio y proceda la aplicaciéon de la deducciéon recogida en el

apartado 3 de esta disposicion.

La base de las deducciones previstas en los apartados 1, 2 y 3 anteriores,
estara constituida por las cantidades satisfechas, mediante tarjeta de crédito o
débito, transferencia bancaria, cheque nominativo o ingreso en cuentas en
entidades de crédito, a las personas o entidades que realicen tales obras, asi
como a las personas o entidades que expidan los citados certificados, debiendo
descontar aquellas cuantias que, en su caso, hubieran sido subvencionadas a
través de un programa de ayudas publicas o fueran a serlo en virtud de resolucion
definitiva de la concesion de tales ayudas. En ningun caso, daran derecho a
practicar deduccion las cantidades satisfechas mediante entregas de dinero de

curso legal.

A estos efectos, se consideraran como cantidades satisfechas por las obras
realizadas aquellas necesarias para su ejecucion, incluyendo los honorarios
profesionales, costes de redaccion de proyectos técnicos, direccion de obras,
coste de ejecucion de obras o instalaciones, inversion en equipos y materiales y
otros gastos necesarios para su desarrollo, asi como la emision de los
correspondientes certificados de eficiencia energética. En todo caso, no se
consideraran en dichas cantidades los costes relativos a la instalacion o

sustitucion de equipos que utilicen combustibles de origen fosil.

Tratandose de obras llevadas a cabo por una comunidad de propietarios la
cuantia susceptible de formar la base de la deduccion de cada contribuyente a que
se refiere el apartado 3 anterior, vendra determinada por el resultado de aplicar a
las cantidades satisfechas por la comunidad de propietarios a las que se refiere el

parrafo anterior, el coeficiente de participacion que tuviese en la misma.

5. Los certificados de eficiencia energética previstos en los apartados
anteriores deberan haber sido expedidos y registrados con arreglo a lo dispuesto
en el Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba el
procedimiento basico para la certificacion de la eficiencia energética de los

edificios.



A los efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la
practica de estas deducciones seran validos los certificados expedidos antes del
inicio de las obras siempre que no hubiera transcurrido un plazo de dos afios entre

la fecha de su expedicion y la del inicio de estas.

6. El importe de estas deducciones se restara de la cuota integra estatal
después de las deducciones previstas en los apartados 1, 2, 3, 4, y 5 del articulo

68 de esta ley”.

En relacion con la tercera de las deducciones, a la que refiere el consultante,
se trata de una deduccion por obras de rehabilitacion que mejoren la eficiencia
energética en edificios de uso predominante residencial, que sera aplicable sobre
las cantidades satisfechas por el titular de la vivienda por las obras realizadas
desde la entrada en vigor del citado real decreto-ley hasta el 31 de diciembre de
2023, en las que se obtenga una mejora de la eficiencia energética del conjunto
del edificio en el que se ubica, siempre que se acredite a través de certificado de
eficiencia energética, una reduccion del consumo de energia primaria no
renovable, referida a la certificacién energética, de un 30 por ciento como minimo,
o bien, la mejora de la calificacion energética del edificio para obtener una clase
energética «A» o «B», en la misma escala de calificacién. En esta tercera
deduccidn, el contribuyente titular de la vivienda podra deducirse hasta un 60 por

ciento de las cantidades satisfechas, hasta un maximo de 15.000 euros.

En el caso planteado, el consultante sefiala que es cotitular junto con otra
persona de su vivienda habitual, unifamiliar y que han realizado la instalacion
de placas fotovoltaicas para la mejora en el consumo de energia primaria no
renovable de la misma, sin especificar la fecha de las mismas. Por tanto, en
caso de que las obras se realicen en el plazo anteriormente sefalado
tendran derecho a la deduccion prevista en el apartado 3 de la DA 507,
por las cantidades satisfechas durante dicho periodo por tales obras,
siempre que se acredite la reduccion del consumo de energia primaria
no renovable de un 30 por ciento como minimo, a través de certificado
de eficiencia energética del edificio (que, en este caso, se trata de una

vivienda unifamiliar). En caso de que se cumplan los requisitos sefialados,



la deduccion se practicara en los periodos impositivos 2021, 2022 y 2023 en
relacion con las cantidades satisfechas en cada uno de ellos, siempre que se
hubiera expedido, antes de la finalizacion del periodo impositivo en el que se
vaya a practicar la deduccion, el citado certificado de eficiencia energética. Si
dicho certificado se expida en un periodo impositivo posterior a aquél en el
que se abonaron cantidades por tales obras, la deduccién se practicara en
este ultimo tomando en consideracion las cantidades satisfechas desde la
entrada en vigor del Real Decreto-ley 19/2021, y en todo caso, dicho

certificado debera ser expedido antes de 1 de enero de 2024.

Adicionalmente, se debe indicar que el certificado expedido antes del inicio
de las obras sera valido siempre que no hubiera transcurrido un plazo de dos afios

entre la fecha de su expedicion y la del inicio de estas.

A los efectos de determinar la base de la deduccién, se consideraran las
cantidades satisfechas desde el 6 de octubre de 2021 hasta el 31 de diciembre de
2023 por la realizacion de las obras (con independencia de que exista o no
financiacion ajena) teniendo en cuenta que la base maxima anual de la deduccién
es de 5.000 euros. Las cantidades satisfechas no deducidas por exceder de la
base maxima anual de deduccion podran deducirse, con el mismo limite, en los
cuatro ejercicios siguientes, sin que en ningun caso la base acumulada de la
deduccion pueda exceder de 15.000 euros. Asimismo, de la base de la deduccién
se deberan descontar aquellas cuantias que, en su caso, hubieran sido
subvencionadas a través de un programa de ayudas publicas o fueran a serlo en

virtud de resolucion definitiva de la concesion de tales ayudas.

No obstante, si practicada la deduccion en la correspondiente declaracion
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas se concede la
subvenciéon y las cuantias subvencionadas se corresponden con
cantidades que hayan formado parte de la base de la deduccioén, se

debera regularizar la situacion tributaria de forma que no se incluyan en la



base de la deduccion las cuantias correspondientes a dicha subvencion

(teniendo como limite la base maxima anual de deduccion).

En este sentido, el articulo 59 del Reglamento del Impuesto, aprobado por el

Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo (BOE del dia 31) establece lo siguiente:

“1. Cuando, en periodos impositivos posteriores al de su aplicacion se pierda
el derecho, en todo o en parte, a las deducciones practicadas, el contribuyente
estara obligado a sumar a la cuota liquida estatal y a la cuota liquida autonémica o
complementaria devengadas en el ejercicio en que se hayan incumplido los
requisitos, las cantidades indebidamente deducidas, mas los intereses de demora
a que se refiere el articulo 26.6 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General

Tributaria.

(..)

a) Cuando se trate de la deduccion por inversion en vivienda habitual
aplicable a la cuota integra estatal o la deduccion por inversion en empresas de
nueva o reciente creacion, se afadira a la cuota liquida estatal la totalidad de las

deducciones indebidamente practicadas.

(..)

Por ultimo, cada copropietario de la vivienda podra practicar la deduccion por
las cantidades que haya satisfecho por la realizacion de las obras en la parte que
proporcionalmente se corresponda con su porcentaje de titularidad en la vivienda
habitual, con independencia, de que, como plantea en su escrito, la factura
correspondiente a las obras se haya expedido unicamente a nombre de uno de los
cotitulares de la vivienda. En este sentido, los copropietarios podran acreditar por
cualquier medio de prueba valido en Derecho, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 105 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE de 18 de diciembre), que han satisfecho cantidades por la
realizacion de las obras en su vivienda. La valoracién de las pruebas aportadas
correspondera a los organos de gestion e inspeccion de la Administracion

Tributaria.



En lo que respecta a la tributacion de la subvencion objeto de consulta, se
debe indicar que se trata de una subvencion regulada en el Real Decreto
477/2021, de 29 de junio, por el que se aprueba la concesién directa a las
comunidades autébnomas y a las ciudades de Ceuta y Melilla de ayudas para la
ejecucion de diversos programas de incentivos ligados al autoconsumo y al
almacenamiento, con fuentes de energia renovable, asi como a la implantacion de
sistemas térmicos renovables en el sector residencial, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (BOE del dia 30). A los efectos de
determinar su calificacion se debe mencionar el articulo 33 de la LIRPF, en el que

se determina lo siguiente:

“Son ganancias y pérdidas patrimoniales las variaciones en el valor del
patrimonio del contribuyente que se pongan de manifiesto con ocasion de
cualquier alteracion en la composicion de aquél, salvo que por esta Ley se

califiquen como rendimientos”.

De acuerdo con esta definicién, en el caso planteado (ambito particular del
consultante, al margen por tanto del ejercicio de cualquier actividad econémica) la
obtenciéon de las subvenciones constituye para el beneficiario una ganancia
patrimonial, pues constituye una variacion en el valor de su patrimonio puesta de
manifiesto por una alteracion en su composicién (incorporacion del importe
dinerario de las ayudas) y no proceder dicha variacién de ningun otro concepto
sujeto por este Impuesto. A ello hay que afadir que dicha ganancia patrimonial no
se encuentra amparada por ninguno de los supuestos de exencion o no sujecion

regulados por la normativa del Impuesto.

El importe de dicha ganancia sera la cuantia dineraria de las
subvenciones obtenidas, tal como resulta de lo dispuesto en el articulo 34.1.b)
de la LIRPF, formando parte de la renta general, conforme a lo sefialado en el

articulo 45 de la misma ley.

Respecto a su imputacién temporal, el articulo 14.1.c) de la LIRPF, establece
como regla general que "las ganancias y pérdidas patrimoniales se imputaran al
periodo impositivo en que tenga lugar la alteracion patrimonial”, estableciéndose
en la letra c) del apartado 2 de dicho articulo como regla especial para las

ganancias patrimoniales derivadas de subvenciones, que “Las ganancias



patrimoniales derivadas de ayudas publicas se imputaran al periodo impositivo en
que tenga lugar su cobro, sin perjuicio de las opciones previstas en las letras g), i),
j) y 1) de este apartado.” Al no corresponderse con los supuestos previstos en las
referidas letras g), i), j) y I), la ganancia patrimonial derivada de la ayuda publica

objeto de consulta se imputara al periodo impositivo en que tenga lugar su cobro.

Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en
el apartado 1 del articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General

Tributaria.

Mazazo del Tribunal Supremo a la AEAT:
Modifica la forma de calcular las Sanciones
Tributarias.

Javier Gémez, Departamento de Contabilidad y Fiscalidad de Supercontable.com - 08/05/2023

Duro golpe "en la linea de
flotacion" de la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria -AEAT-
el que le ha propugnado el
Tribunal Supremo -TS- en su
Resolucién n°® 462/2023 de 11 de
Abril de 2023, al modificar la

forma de calcular el porcentaje
de perjuicio econémico que sufre la AEAT al graduar las sanciones, obligando
a utilizar la cuota liquida del impuesto y no la cuota diferencial, es decir, que
se tome en consideracion, como parte de la deuda satisfecha, el importe de los

pagos a cuenta, retenciones o pagos fraccionados efectuados.

Esta nueva forma de realizar el célculo de graduacién de las sanciones
con perjuicio economico, resulta muy beneficiosa para el
contribuyente y consecuentemente contraria a los intereses

recaudatorios de la Administracion tributaria.


https://www.supercontable.com/informacion/Recurso_Hacienda/sts_462-2023.modificacion_en_la_forma_de_calculo_de_.html

Recordemos a nuestros lectores que el articulo 187 de la Ley 58/2003

General Tributaria -LGT- establece unos criterios de graduacion de las

sanciones tributarias que, sera aplicables simultaneamente, y responden a:

. Comisién repetida de infracciones tributarias.

Perjuicio econémico para la Hacienda Publica.
Incumplimiento sustancial de la obligacion de facturacion o
documentacion.

Acuerdo o conformidad del interesado.

En este sentido, de acuerdo con el articulo 187.1.b) LGT mide el

incremento que podra aplicarse sobre una sancién (criterio de graduacion),

que por el perjuicio econémico que sufre la Administracion, se puede aplicar a un

determinado contribuyente, y este incremento vendra dado por el porcentaje

que resultante de la relacién existente entre:

A.
B.

La base de la sancion y
La cuantia total que hubiera debido ingresarse en la autoliquidacion o
por la adecuada declaracion del tributo o el importe de la devolucion

inicialmente obtenida.

Perjuicio Econémico =
Base de la Sancion

Cuantia Total que debié ingresarse (AEAT entiende cuota diferencial)

Asi, en estos casos, la sancién minima se incrementara en el porcentaje que

corresponda segun:

Perjuicio Econémico Incremento de la Sanciéon
Superior al 10% e inferior o igual al 25% 10 puntos porcentuales
Superior al 25% e inferior o igual al 50% 15 puntos porcentuales
Superior al 50% e inferior o igual al 75% 20 puntos porcentuales

Superior al 75% 25 puntos porcentuales

Pues bien, lo que viene a "forpedear” el Tribunal Supremo (con dos votos

particulares) es el denominador de la formula que hemos sefalado en parrafos


https://www.supercontable.com/informacion/Recurso_Hacienda/Art._187._Ley_58-2003-_General_Tributaria.html
https://www.supercontable.com/informacion/Recurso_Hacienda/Indice._Ley_58-2003-_General_Tributaria.html
https://www.supercontable.com/informacion/Recurso_Hacienda/Art._187._Ley_58-2003-_General_Tributaria.html

anteriores. Asi, utilizado el caso que podemos encontrar en la propia Resolucion

n°® 462/2023, realizamos una comparativa de los efectos que supone utilizar la

cuota liquida en vez de la cuota diferencial para calcular el porcentaje de

graduacion de una sancion por el perjuicio econémico que se le ocasione a la

Administracion tributaria segun el articulo 187.1.b) LGT:

Cuota Liquida

Retenciones, pagos a cuenta y pagos
fraccionados

Cuota Diferencial
Autoliquidaciéon Presentada

Base de la Sancidén

Perjuicio Econémico

Incremento de la Sancion

Como podemos observar de la
comparativa presentada, el cambio en
el denominador (cuota diferencial por
cuota liquida) implica una menor
graduacion en el perjuicio econdmico
ocasionado a la  Administracion
tributaria y consecuentemente reducir
(en este caso en 5 puntos porcentuales)
el importe de la sanciéon que puede
ser aplicada a un contribuyente en un

caso (para cualquier tributo) en el que

Tribunal Supremo
Resolucion n°
462/2023

AEAT

160.102,49 euros

160.102,49 euros (A

58.622,21 Euros 58.622,21 Euros

101.480,28 Euros
(B)

+ 2.811,03 Euros

101.480,28 Euros (B)

+ 2.811,03 Euros

98.669,25 Euros

98.669,25 Euros (C

97,2%
(C)/(B)) x 100

61,6%
(C)/(A)) x 100

25 puntos
Superior al 75%

20 puntos
Tramo entre 50% y 75%

La mencion del art. 187.1.b) LGT
referente a ‘"cuantia total que
hubiera debido ingresarse en la
autoliquidacion” debe entenderse
hecha a la cuota liquida del

impuesto.

tenga cabida la aplicaciéon del articulo 187.1.b) LGT. Ya simplemente es que cada

uno de nosotros, en un caso que "tengamos a mano en estos momentos” y donde

se nos esté aplicando este criterio de graduacion, hagamos los calculos en los


https://www.supercontable.com/informacion/Recurso_Hacienda/sts_462-2023.modificacion_en_la_forma_de_calculo_de_.html
https://www.supercontable.com/informacion/Recurso_Hacienda/Art._187._Ley_58-2003-_General_Tributaria.html
https://www.supercontable.com/informacion/Recurso_Hacienda/sts_462-2023.modificacion_en_la_forma_de_calculo_de_.html
https://www.supercontable.com/informacion/Recurso_Hacienda/Art._187._Ley_58-2003-_General_Tributaria.html
https://www.supercontable.com/informacion/Recurso_Hacienda/Art._187._Ley_58-2003-_General_Tributaria.html

términos representados y veamos el ahorro econdémico que puede suponer aplicar

este nuevo criterio del TS.

Para el TS los pagos fraccionados efectuados legalmente han
de tenerse en cuenta, como parte integrante de la deuda
tributaria, a los efectos de Ila determinacion exacta del
perjuicio econémico como circunstancia agravante de la sancion,
al margen de las consecuencias que procedieran, en su caso, en

relacion con los incumplimientos de tal deber.

Concluyendo:

Esta Sentencia resulta muy importante y
significativa hasta el punto que en ella
misma se reconoce que la cuestion
planteada (en casacién) es susceptible
de afectar a un gran numero de

situaciones puesto que se proyecta

potencialmente sobre cualquier
procedimiento sancionador en el que
resulte de aplicacion el criterio de graduacién previsto en dicho
precepto y en el que, de conformidad con la normativa reguladora del
tributo, resulte posible que las cuotas liquida y diferencial impliquen
cuantias diferentes. Asi ocurre en el Impuesto sobre Sociedades
(sobre el que versa el litigio objeto de la Resolucion) pero también en
otros tributos, como por ejemplo, el Impuesto sobre la Renta de las

Personas Fisicas.



Ir bebido al trabajo puede ser despido
improcedente sila empresa no lo acredita
correctamente.

Pablo Belmar, Departamento Laboral de Supercontable - 08/05/2023

Aunque determinadas
conductas que colocan al
trabajador en muy mal lugar con la
empresa parezcan claramente
merecedoras de despido, /o
relevante no sera tanto Ia

realidad que empresa y

empleado conocen como lo que
ambos puedan probar y para que la empresa pueda probar un despido
disciplinario (en este caso por embriaguez pero extensible al resto de supuestos
del articulo 54 del Estatuto de los Trabajadores y en el convenio de aplicacion)

se deben seguir correctamente las indicaciones que les vamos a mostrar.

Los defectos en la descripcion de los hechos y la deficiente acreditacion de
la influencia de los mismos en el trabajo pueden devenir en la declaracion de
improcedencia del despido. En el supuesto que vamos a analizar, se condeno a
la empresa a pagar 47.028,60 euros o a readmitir abonando salarios de
tramitacion a un trabajador que habia sido acusado de ingestas habituales y

desmedidas de alcohol durante su horario de trabajo.

Repasemos los aspectos mas relevantes del caso:

A un trabajador que presto servicio durante mas de 27 afos, se le notificd su
despido por razones disciplinarias, tras conocerse de su consumo
habitual y excesivo de alcohol a través de los servicios de un detective
privado. Es de destacar que ya habia sido sancionado en el pasado,
aunque recurrio esta medida y fue anulada. Con respecto al despido, el

empleado demandé y el Juzgado de lo Social numero 8 de Murcia considero


https://www.supercontable.com/informacion/laboral/Articulo_54.Real_Decreto_Legislativo_2-2015-_de_23_.html

acreditado el consumo de bebidas alcohdlicas y declar6 procedente la

extincion del contrato.

La cuestion se eleva al Tribunal Superior de Justicia de Murcia, que en
sentencia 246/2023, de 14 de marzo, declara el despido no ajustado a

derecho e improcedente, con base en los siguientes argumentos:

+ Contradicciones en la
carta de despido que
impedian conocer cuantos
companeros bebian junto
al trabajador despedido y
las cantidades ingeridas
por este. Ademas, el resto
de trabajadores que
habian bebido, con Ia
excepcion de otro
compafero  sancionado,

no sufrieron ningun tipo

de represalia.

» Carencia de test de
alcoholemia que permita tener la certeza de un consumo de alcohol

elevado.

= El detective privado que revel6 la informacion en ninguin momento
refirid que el trabajador presentara signos de embriaguez o torpeza

al andar.

» Al trabajador no se le indica en la carta de despido los hechos

concretos que han influido negativamente en el trabajo.

¢Qué podemos hacer ante una conducta irreqular del
trabajador?


https://www.supercontable.com/boletin/E/sentencias_boletin/STSJ_MU_304_2023.pdf

Advertencia previa.

En la carta de advertencia se le debe hacer ver al trabajador los
incumplimientos laborales que se estan produciendo y el perjuicio que con ello
sufre la empresa. En este caso se debe indicar que no se trata de una sancion
sino que la finalidad de la advertencia es solicitar el correcto cumplimiento
de las obligaciones contractuales y laborales, poniendo en conocimiento que, en
caso de no ser asi, la empresa adoptara las medidas disciplinarias o

sancionadoras oportunas.

Sancionar al trabajador.

Al igual que en la advertencia, en la sancion deben relatarse los hechos que
justifican esta medida disciplinaria por parte de la empresa, como han afectado
estos hechos negativamente a la empresa y se debe especificar el precepto
legal o convencional infringido, ya que si la carta de sancion no lo especifica, la
medida empresarial (habitualmente suspensiéon de empleo y sueldo pero debe
revisarse donde se encuadra la conducta en la ley y el convenio) sera declarada

nula si existe reclamacion del empleado.

Sancionar hechos que no alcanzan la suficiente gravedad o reiteracion para
justificar el despido supone un precedente en el que se apoye la procedencia

de un futuro despido del trabajador si no cejase en sus actuaciones.

Efectuar un despido disciplinario.

El despido disciplinario (en este caso por embriaguez habitual) exige
incumplimiento grave y culpable y solo esta justificado frente a actuaciones del
trabajador con cierto grado de culpabilidad, o frente a incumplimientos del

trabajador de cierta gravedad.

En el caso analizado por la sentencia 246/2023, de 14 de marzo, resulta
esencial detallar bien los hechos, acreditando el alcohol injerido por el trabajador
despedido. Al no existir ninguna prueba como un test de alcoholemia que pudiera
en si mismo justificar el despido (el trabajador conducia el camién de la empresa),

sera necesario:


https://www.supercontable.com/boletin/E/formularios/carta_advertencia_consumo_alcohol.pdf
https://www.supercontable.com/boletin/E/formularios/carta_despido_consumo_alcohol.pdf
https://www.supercontable.com/boletin/E/sentencias_boletin/STSJ_MU_304_2023.pdf

» Probar la existencia de un problema, :
acreditando tanto su extension en el tiempo '

como la gravedad alcanzada por el mismo.

* Conectar la conducta negligente, grave y
culpable al ejercicio deficiente de sus
funciones (tareas realizadas incorrectamente, si existen quejas de
companeros o clientes, como afecta su actitud negativamente a la

plantilla...)

Ademas, el precedente de la sancion impuesta por la empresa en el pasado
al trabajador, al haber sido anulada tras la reclamacion de este, no sirve de
precedente que permita acreditar la reiteracién de la conducta y sustentar el
despido. Por eso les recordamos la importancia de especificar (redaccion de
hechos y alusidén al tipo legal o convencional infringido) por qué la sancion

es una medida justificada ante un incumplimiento laboral del empleado.

Todos estos consejos son extrapolables a

% cualquier otro despido por incumplimiento grave y

-~ culpable del trabajador. En todo caso se requerira

que Jla empresa pruebe que Ila medida

1- z disciplinaria esta justificada y esta justificacion
% se debe sacar de lo graves que sean los
hechos, su reiteracion en el tiempo y cémo

estan afectando negativamente a las funciones del trabajador y, por

consiguiente, suponiendo un perjuicio para la empresa.

Las pérdidas de Forum Filatélico una
alegria en la Renta de 2022.

Javier Gémez, Departamento de Contabilidad y Fiscalidad de Supercontable.com - 28/04/2023



Efectivamente, este

comentario resulta un
llamamiento y consejo
informativo a gestores,
asesores, consultores y
afectados por la "estafa

piramidal destapada” el 9 de

mayo de 2006 de la entidad

Forum Filatélico (también se produjo con la sociedad Afinsa) y que supuso la
pérdida de cantidades muy importantes de dinero para unos 300.000 afectados
(en el caso de Forum Filatélico) en nuestro pais. El procedimiento concursal de
esta entidad finalizé con su Informe Final de fecha 20 de Octubre de 2021 y con
Sentencia de 21 de Julio de 2022 del Juzgado de lo Mercantil numero 7 de
Madrid, lo que implica su imputacion (17 afios después) en la Declaracién del

Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas -IRPF- de los afectados.

4 I
Después del tiempo transcurrido muchos afectados
no recordaran las cantidades invertidas, los importes

cobrados o recuperados, las fechas exactas, donde

tienen la documentacion (si la conservan) y otros
SuperContable.com muchos ya no estaran y seran sus herederos los que

puedan "fener cartas en este asunto”; de ahi, que el
presente comentario pretenda dar una serie de indicaciones o
recomendaciones (algunas ya aportadas por otras organizaciones vy
siempre salvo mejor opinidén) para todas aquellas personas que tienen la
oportunidad de compensar en el IRPF de 2022 en cierta medida, todo el

sufrimiento y pérdida originada.

Seminarios Novedades y Soluciones

< enVideo | en el IRPF de 2022

¢Por qué en la Renta de 2022?
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La respuesta la tenemos
en la aparicion de la propia ( \1
Sentencia de 21 de Julio de
2022 del Juzgado de lo Las consultas vinculantes de la DGT

V0180-23, V0187-23, V0236-23, V0323-
23 y V0365-23 han sido realizadas por

Mercantil nidmero 7 de Madrid
declarando la conclusion del

concurso y en la propia afectados de Forum  Filatélico y

Direccion General de Tributos - responden a esta problematica.

DGT-, cuando en distintas

consultas vinculantes (entre

ellas la consulta V0180-23), sefala que se entendera producida una pérdida
patrimonial (respecto al importe no recuperable del derecho de crédito) cuando
concurra, al tratarse del ambito concursal, alguna de las circunstancias
establecidas en la letra k) del articulo 14.2. Circunstancias que la DGT entiende
se producen en esta Sentencia y por tanto la pérdida sufrida sera imputable

al periodo impositivo 2022 y computable en la declaracion del IRPF de este

periodo.

:Como deben incluirse estas pérdidas en la Renta de
20227

"A priori” pudieramos pensar que si las inversiones realizadas eran para la
compra de sellos (filatelia), las ganancias o en este caso pérdidas, derivadas de
estas operaciones deberian tildarse de “ganancias y pérdidas patrimoniales
derivadas de la transmision de elementos patrimoniales” y consecuentemente

entrar a formar parte de la Base Imponible del Ahorro.

iPues nada mas lejos de la realidad! Lo determinante segun la DGT (en
las consultas vinculantes referenciadas) y beneficioso para los afectados de
este caso, es que nos encontramos ante la existencia de un derecho de crédito
que el acreedor (inversor) tiene contra el deudor (Forum Filatélico);
consecuentemente, para la DGT se produce una pérdida patrimonial que no deriva
de la transmision de elementos patrimoniales, a integrar en la base imponible
general (conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la LIRPF). Concretamente

habremos de imputarlas en la casilla 305 (que resulta un "cajon de sastre” para
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las pérdidas de esta naturaleza no recogida en apartados anteriores) de la pagina

13 del Modelo:

Otras ganancias y pérdidas patrimoniales que no derivan de La transmizién de elementos patrimoniales PAGINA 13 (l}

Contribuyente que obtiene otras ganancias y pérdidas patimoniales que no derivan de la transmision de

elamentos patrimoniales -

O Mas info
Subwenclones para la adquisicidn de viviendas de proteccian oficial o de precio tasado. Importe imputable a '—
2022 [eumplimente &l Anexa C.1) %) [ d
Otras subvenciones o ayudas destinadas a la adgquisicion o rehabilitacion de la vivienda habitual o a la [7
reparaclin de defectos estructurales en la misma. Importe Imputable & 2022 (cumnplimente al Anexo C.4) (*) —
Ayudas piblicas a los titulares de blenes Integrantes del Patrimenio Histérico Espafiol destinadas a su |—~

conservacion o rehabilitacidn, Importe imputable a 2022 (cumplimente &l Anexo £.1)

Ayudas piblicas para la primera instalacidn de jovenes agricultores previstas en el Marco Nacional de

Desarrollo Rural destinadas a la adguisiclén de una partlcipaciin en el capital de empresas agricolas. importe

; S e e e e i P (o |
imputabile 3 2022 (cumplimente el Anexo C1) (%) L

Ganancias patrimaoniales obtenidas por los vecinos en 2022 como consecuencia de aprovechamientos
forestales en montes plblicos

Hyudas P s 2l g Ul s e e S i

Demds ganancias patrimoniales derivadas de ayudas piblicas. [*1

: Bono Culttursl Jover____ i
PERDIDA A IMPUTAR EN

CASILLA 305 — PAGINA 13 (1) — MODELO 100

Otras ganancias yio pérdidas patrimoniales imputables a 2022 Importe ganancias
e e l |

(*) Las ayudas pldblicas percibidas como compensacitn por 1os defectos estructurales de constreccidn de |avivienda habitual, ayudas
incluidas en el dmbita de los planes estatales para el acceso por primerna vez ala vivienda en propiedad, ayudas poblicas a los titulares
de bienes integrantes del Patrimeonio Histrico Espafiol y las ayudas piblicas para la primera instalacion de jovenes agricultores,
previstas en el articulo 14.2 lewas gl i), )y 1) de 1a Ley del Impuesto, respectivamente, podrén imputarse por cuartas partes.

-
i

Suma de otras ganancias gue no derivan de La transmisién de elementes patrimoniales (zuma de las -
casillas [0209] 3 [0304] » [0265] + [0279] + [0323] + [0355])

suma de otras pérdidas que ne derivan de la transmisién de elementes patrimoniales (suma de las. e
cazillas [0305]) [ozo7.

De acuerdo con el articulo 48 LIRPF, podran ser compensadas con el
saldo positivo de (por ejemplo) rendimientos del trabajo, rendimientos de
actividades econdmicas, rendimientos del capital inmobiliario, imputacion de rentas
inmobiliarias, etc. obtenidos durante 2022, con el limite del 25 por ciento de
dicho saldo positivo y, si quedase saldo negativo por compensar, podra

realizarse en los cuatro ainos siguientes con el mismo limite sefialado.

Ejemplo.

D. Supercontable.com, afectado por la estafa de Forum
Filatélico, invirtid6 30.000 euros en la entidad que le fueron
reconocidos por la Administracion Concursal -AC-. Durante el

transcurso de la liquidacion concursal ha recuperado:

= 3.000 Euros en Marzo de 2009 (10% del crédito reconocido por la
AC).

= 3.150 Euros en Diciembre de 2014 (10,5 % del crédito reconocido
por la AC).

= 900 Euros en Marzo de 2020 (3% del crédito reconocido por la AC).
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NOTA: Sepa que la AC ha realizado 3 pagos del 10%, 10,5% y 3%
respectivamente del crédito ordinario reconocido; si no dispone de la
documentacion, con el extracto bancario por ejemplo del ultimo pago (marzo de
2020) puede determinar el crédito ordinario reconocido (puede que no el crédito total
reconocido que consta de ordinario + subordinado -intereses no cobrados-).
Ejemplo: Si ha recibido 121,73 Euros en marzo de 2020, el crédito ordinario

reconocido por la AC fue de: ((121,73 x 100) / 3 = 4.057,66 Euros)

Al realizar su Renta, sin computar pérdida por este concepto,

tiene una base imponible general de

= 42.000 Euros en 2022.
= 45.000 Euros en 2023.
» Incidencia de la imputacion de las pérdidas obtenidas

por la conclusion del concurso de Acreedores.

Solucidén

D. Supercontable.com ha recuperado un total de 7.050 euros
(3.000 + 3.150 + 900) de los 30.000 euros invertidos y reconocidos

pues solamente se tiene en cuenta el crédito reconocido por la AC.

La pérdida que podra imputar en su declaracion de la Renta

sera de (30.000 - 7.050) = 22.950 Euros.

Imputacion de pérdida en el Ejercicio 2022:

De acuerdo con el articulo 48 LIRPF, podra minorar los
rendimientos e imputaciones de rentas positivos obtenidos en el
ejercicio 2022 hasta el 25% de su importe. En términos numéricos, la

incidencia en el ejercicio 2022 vendria dada por:

#» 42.000 x 25% = 10.500 Euros es el limite maximo a

compensar durante 2022.
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» Base Imponible General = 42.000 - 10.500 = 31.500 Euros.
» Pérdidas pendientes de compensacién de la BIG para los 4

ejercicios siguientes con el limite del 25% de su importe =

(22.950 - 10.500) = 12.450 Euros.

Asi, una vez cumplimentemos en la casilla 305 de la pagina 13

(I) del Modelo 100, la pagina 18 y el desglose para compensaciones en

ejercicios futuros quedara de la forma:

158 imponible general

PAGINA 18

]

420] &5 posithva y hasta el mxime de suimporte):

de [anciasy pérdidas patimeniales de 2008 a 2021 no derivadas de
* fompensacién a 1 de enero de 2022, a integrar en ka base imponible general
aa3t] |

1L

F @ integrar en la base | ible general y de lasil i da renta

+ [0235] + [1484] » [1560] + [1601] + [1604] = [1605] + [0265] + [0270] + [0375] +

[ossa) |

i gem

‘Compensaciones(si la casilla [0432] es positiva):

Salde neto negativo de las gananclas y pérdidas patri lales de 2022 a Integrar en |3 base Imponible
general, con el limite del 25 por 100 del Importe de la casilla [0432) [*) (rraslade el Importe de la casilla

[0421] <i procede | @ L

Resto de saldos netos negativos de las gananciasy pérdidas patrimoniales de 2018 a 2021 no derfvadas de
DETALLE CANTIDA PENDIENTES DE transmisiones, pendientes de compensacidn a 1 de enero de 2022, a integrar en la base imponible general,
COMPENSAR PARA ARIOS SIGUIENTES con el limite del 25 por 100 del importe de La casilla [0432] (%) (Cumpl dlent

e compensado en la casllia [0434])

el anexo C.2) [zald

[*) Adermids, la suma delos impares consignados en s casillas [[433] + [0434] no padrd superarel 25 por 100 del imparte de 1a casilla [0433]
O M3s info

Base imponible general [0420] - [0431] + [[432] - [1433] - [0434] } "-l—-

NOTA: Simplemente a efectos interpretativos y demostrativos, la
incidencia en el ejercicio 2022 para D. Supercontable.com, si
estuviese soltero, residiera en la CC.AA. de Andalucia y no

tuviese mas datos que los incorporados en el enunciado de este

ejemplo supondria:

» Cuota diferencial (a pagar) sin incluir pérdidas de Forum

Filatélico = 10.123,45 Euros.

» Cuota diferencial (a pagar) incluyendo pérdidas de

Forum Filatélico = 6.497,45 Euros.

» Efecto neto (ahorro en IRPF 2022) = (10.123,45 -
6.497,45) = 3.626,00 Euros

Imputacion de pérdida en el Ejercicio 2023:



De acuerdo con el articulo 48 LIRPF, podra minorar los
rendimientos e imputaciones de rentas positivos obtenidos en el
ejercicio 2023 hasta el 25% de su importe. En términos numéricos, la

incidencia en el ejercicio 2023 vendria dada por:

* 45000 x 25% = 11.250 Euros es el limite maximo a
compensar durante 2023.

» Base Imponible General = 45.000 - 11.250 = 33.750 Euros.

» Pérdidas pendientes de compensacion de la BIG para los 3
ejercicios siguientes con el limite del 25% de su importe =

(22.950 - 10.500 - 11.250) = 1.200 Euros.

Seminarios Novedades y Soluciones

= enVideo | en el IRPF de 2022

¢Documentacion a aportar a la AEAT?

Inicialmente, como con cualquier otra declaracion del IRPF, no debe
acompanarse documentacién alguna con la presentacion del Modelo. Ahora
bien, aunque la AEAT dispone de todos los datos y documentacién (no en
vano ha sido uno de los tres administradores del concurso) y no deberia
solicitar documentacién de la que ya dispone, deberiamos "recopilar todos los

papeles posibles"” con una doble finalidad:

A. Nos permitira determinar la pérdida patrimonial de una forma correcta "al
céntimo de euro"y sin error (en el ejemplo hemos entendido que todo el
crédito reconocido es ordinario -no existe crédito subordinado- pues
hemos preferido dar seguridad al contribuyente al respecto del calculo de
la pérdida patrimonial).

B. Por si la Administracion tributaria nos realizase un requerimiento de

informacion o liquidacion provisional.

Entre otros documentos, en la medida de lo que resulte posible, podriamos

disponer de:
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a. Notificacion de Forum Filatélico con el reconocimiento de los Créditos del
contribuyente en cuesiton.

b. Extractos Bancarios de cobros recibidos y pagos realizados a la entidad.

c. Sentencia de 21 de Julio de 2022 del Juzgado de lo Mercantil

numero 7 de Madrid acreditando la conclusidn del concurso.

e. Si lo considera oportuno, y aunque sus indicaciones no resultan
vinculantes y muestran solamente nuestra opinion, este mismo
comentario pues tiene referenciadas las propias consultas de la DGT,

Sentencia, etc.

Algunas consideraciones.

Desde nuestra éptica y salvo mejor opinion, recomendariamos:

1. Hacer acopio de toda la documentacion
posible antes de presentar la declaraciéon
para determinar las pérdidas correctamente
y sirva de recopilacion ante un posible
futuro requerimiento de la AEAT; no SuperContable.com
obstante ya hemos referido los pagos
realizados y como puede determinarse el crédito ordinario
reconocido simplemente con tener el extracto bancario de uno de

ellos.

2. Ser "pacientes" en la presentacion de la Renta 2022, para
encontrar la documentacion y porque entendemos se pueden seguir
produciendo noticias, criterios interpretativos de la propia DGT y
otras indicaciones relacionadas con casos especificos y de los que

aqui no damos detalle (fallecidos, etc.).

3. Presentar la Renta 2022 incluso en el caso de no resultar
beneficiados econémicamente (al no disponer de retenciones u
otros motivos que no permitan la devolucion de una cantidad

adicional al realizar la Renta) pues generaremos un derecho frente


https://www.supercontable.com/informacion/impuesto_renta_IRPF/sentencia_297-2022.liquidacion_y_finalizacion_.html
https://www.supercontable.com/informacion/impuesto_renta_IRPF/sentencia_297-2022.liquidacion_y_finalizacion_.html

a la Administracién y parte de las pérdidas pudieran ser aplicadas
en ejercicios venideros ya que nuestra situacion puede cambiar
entre 2023 y 2026 donde, dependiendo del caso, pudiéramos seguir
compensando pérdidas; pudiera incluso darse el caso de no poder
compensar la totalidad de las pérdidas en los 5 afos por la
limitacion anual del 25% referida. Ademas con pérdidas
patrimoniales superiores a 500 euros es obligatorio realizar la

declaracion (Art. 96 LIRPF)

4. Presentar la Renta 2022 "incluso aunque no encontremos toda
la documentacién™ pues la AEAT estaba personada como
Administrador Concursal y tiene toda la documentacion; siempre
claro esta, con importes que respondan a los razonamientos

indicados y la realidad de las operaciones.

5. Para aquellos herederos de afectados fallecidos que se
planteen compensar pérdidas ... podrian encontrarse con la
oposicion de la AEAT. En este caso podriamos argumentar con el
criterio del Tribunal Superior de Justicia de Valencia, en Sentencia
de 20 de enero de 2021 n° de resolucion 29/2021, que se
posiciona a favor de la compensacion de las pérdidas
patrimoniales obtenidas por sucesién hereditaria, y en mayor
medida cuando las personas que ya no estan no pudieron
aplicar esta compensacion. Seria una posible "lucha" que cada

afectado debe valorar si desea librar.

6. No ocurrira pues el concurso esta concluido, pero en un futuro si
se descubriesen nuevos patrimonios de la entidad (Forum) y se
compensase a los afectado, se deberia imputar una ganancia
patrimonial o minorar las cantidades pendientes de compensar si

todavia no se habia hecho en la totalidad de las pérdidas.

Desde nuestra optica, en un caso que afectd a tanta poblacion, que ha

perdurado en el tiempo, con las connotaciones sociales que arrastra,
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etcétera, etcétera, y donde entre los tres administradores concursales
que han “conducido” la liquidacion definitiva de la entidad se
encuentra la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria -AEAT-, el
hecho de que no se haya puesto en conocimiento de los
contribuyentes (al menos hasta la fecha de elaboracién de este
comentario), en el apartado de datos fiscales de Renta WEB, la
existencia de una ganancia o pérdida patrimonial derivada de la
conclusion del Concurso como se hace con otras ayudas y
circunstancias, "no habla a favor de este ente que en distintas
ocasiones se ha jactado de su espiritu de colaboracion con el
contribuyente para facilitar el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias de forma correcta”. La AEAT dispone de todos los datos de
todos los contribuyentes implicados, pero tal vez,...., en este caso
puede no interesar que los afectados tengan conocimiento de la

posibilidad de pagar menos.

"Seria de buen administrador redireccionar esta conducta para con
sus administrados (en ello confiamos y en una mejor labor informativa

en este caso)".

Seminarios Novedades y Soluciones

< enVideo | en el IRPF de 2022

De nuevo a vueltas con el despido durante la
baja médica: Los Juzgados vuelven a decir
que es NULO.

Antonio Millan, Abogado, Departamento Laboral de Supercontable - 08/05/2023

La cuestion de si el despido de un trabajador que esta de baja debe
calificarse como improcedente o como nulo es una de las polémicas clasicas en

el ambito laboral, que ademas no termina de zanjarse definitivamente.
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En varias ocasiones hemos
abordado desde SuperContable
el estado de esta cuestion, que, de
vez en cuando, vuelve a ser
agitado por sentencias de
Juzgados y Tribunales que se

pronuncian en uno u otro sentido.

Un ejemplo de Ilo que
decimos fue Sentencia del TSJ de Cataluina, Sala de lo Social, de 14/09/2021,
que considerd nulo el despido de una empleada que estuvo de baja varias veces.
La sentencia fijo la readmision, el pago de los salarios desde el despido y una

indemnizacién por dafios y perjuicios de 18.000 euros.

Hasta ese momento la cuestion parecia clara. Se podia despedir a
cualquier trabajador que se encontrase en situacion de incapacidad laboral,
siempre y cuando la causa del despido no obedeciese a ninguna de las
situaciones por las que el Estatuto de los Trabajadores considera el despido, sea

objetivo, o sea disciplinario, como despido nulo.

Sin embargo, recientes pronunciamientos judiciales de
este ario 2023 vuelven a fallar a favor de la NULIDAD del
despido de un trabajador que esta de baja, en
aplicacion de la Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para

la igualdad de trato y la no discriminacion.

Es cierto que el TJUE, en la Sentencia de 18 de enero de 2018, dictada en
el asunto Ruiz Conejero, y en la STJUE de 11 de septiembre de 2019, asunto
Nobel Plastiques Ibérica, establecid que el despido al que se llegara como
consecuencia de una situacién de bajas meédicas reiteradas podia ser constitutivo

de discriminacion por razén de discapacidad.
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Y la Sentencia del TJUE, dictada el 1 de Diciembre
de 2016, a diferencia de lo que venia entendiéndose
por el ordenamiento y la doctrina juridica espafioles,

considerd que el despido de un trabajador que se

encuentra de baja por incapacidad temporal si
puede considerarse como discriminatorio y, por

tanto, debe ser declarado nulo, especialmente si la IT era duradera

La Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no

discriminacion, en su articulo 26, establece que:

Son nulos de pleno derecho las disposiciones, actos o
clausulas de los negocios juridicos que constituyan o
causen discriminacion por razon de alguno de los
motivos previstos en el apartado primero del articulo 2

de esta ley.

Por su parte, el Articulo 2.1 de la norma se refiere al derecho de toda
persona a la no discriminacion por razén discapacidad, enfermedad o condicién de
salud, estado serolégico y/o predisposicion genética a sufrir patologias vy

trastornos, entre otras circunstancias personales o sociales

Partiendo de esta regulacién, los Juzgados de lo Social y algunos Tribunales
Superiores de Justicia estan sefialando que si se despide a un empleado que
esta de baja, debe ser la empresa la que acredite cuadles son las causas reales
del despido y que dichas causas no tienen relacion con la situacion de
enfermedad o discapacidad porque, en caso contrario, el despido sera

considerado NULO por discriminatorio.



Asi lo ha interpretado, por ejemplo, el Juzgado de lo Social N° 14 de Malaga,
en Sentencia de 18 de Abril de 2023, referida al caso de un trabajador despedido
a los dos dias de iniciar una baja por accidente laboral, al entender que la empresa

no justificd, con pruebas fehacientes, que el motivo del despido fuese otro.

El mismo criterio ha seguido
también el Juzgado de lo Social

N° 3 de Pamplona, en una

Sentencia dada a conocer por el Ademas, ante la ausencia de motivo

CGPJ, en la que establece el Juez real para despedir, el Juzgado

que el comportamiento de Ia considera el despido injustificado y

empresa fue discriminatorio, pues la fraudulento; e impone a la empresa el

decision de despedir obedece al pago de una indemnizacion de 7.500

hecho de que el empleado se euros por dano moral.
encontraba de baja por
enfermedad; al no haber aportado

la empresa ninguna razon distinta para justificar el cese.

La Sentencia aplica la Ley 15/2022 y declara el despido nulo por estar
motivado en un factor de discriminacion como es la enfermedad. Ello implica
la condena de la empresa a que readmita al trabajador en iguales condiciones a
las que regian con anterioridad al despido y le abone los salarios dejados de

percibir.

Finalmente, el TSJ de Navarra también ha declarado NULO el despido de
una trabajadora, enferma de cancer de mama, y que tuvo lugar tras comunicar a la

empresa su baja laboral.

En este caso, la empresa alegé razones econdmicas para justificar el
despido, pero lo cierto es que no pudo acreditar las mismas porque realmente

tenia beneficios.

Por ello, la Sala entiende que a la trabajadora se le despidié por razén de su
enfermedad y, en consecuencia, el despido es NULO. La Sentencia ordena la

readmision de la trabajadora y el abono de los salarios de tramitacion, que en este



caso ascienden a la nada despreciable cifra de 27 néminas, lo que suponen mas

de 30.000 euros.

Y respecto a la discapacidad:

La Sentencia del TSJ de la Comunidad Valenciana, de 21 de Febrero
de 2023, declara nulo por discriminatorio el despido de un trabajador con

trastorno del espectro autista y reconoce al empleado una indemnizacion

de 8.000 euros por dafios morales

El Ayuntamiento de
Alicante justifico el cese
invocando que el
empleado no habia
superado el periodo de
prueba, pero la Sala ha

concluido que el despido

fue discriminatorio por
razon de discapacidad porque el Ayuntamiento, antes de proceder al
despido, debié de hacer todos los “ajustes razonables para facilitar la
integracion laboral” del trabajador, tal y como establece la Directiva

Europea 2000/78, para la igualdad de trato en el empleo.

Segun la Sala:

Dichos ajustes se integran en el derecho a la igualdad
de trato y a la no discriminacion de las personas con
discapacidad alli donde sean necesarios para
garantizar el ejercicio, en igualdad de condiciones, de

sus derechos en el ambito laboral.



Dado que hasta ahora, en nuestro ordenamiento laboral, un despido
efectuado durante una baja laboral podia o ser declarado procedente, en
caso de acreditarse las razones alegadas para justificarlo, o ser declarado
improcedente, si no se acreditan las razones alegadas o no se cumplen los
requisitos formales; pero no NULO, la interpretacion que estas recientes
sentencias estan haciendo de la Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la
igualdad de trato y la no discriminacion, hacen presagiar que esta cuestion
tendra que ser resuelta en un futuro por el Tribunal Supremo, unificando la

doctrina a aplicar al respecto.

En conclusion:

Si va a realizar un despido de un empleado que
se encuentra en situacion de incapacidad
temporal o que esta afecto de algun tipo de

discapacidad, asegurese de poder acreditar

las causas que justifican el cese, porque, en
caso contrario, se expone a que los Juzgados
declaren el despido NULO, con las consecuencias que ello
acarrea: readmision, abono de los salarios dejados de percibir y,
en algunos casos, abono de una indemnizacion por darios

morales.

LLa DGT cambia su criterio sobre el
procedimiento para reclamar los créditos
incobrables a deudores.

Javier Gémez, Departamento de Contabilidad y Fiscalidad de Supercontable.com - 04/05/2023

Como es conocido de nuestros lectores habituales, son muchos los
comentarios, articulos e incluso seminarios que hemos dedicado a la

problematica de los créditos impagados y como ‘“poner en marcha” los
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Asi, la modificacion normativa senalada implica que muchos de los criterios

mantenidos hasta la fecha (31.12.2022) deban ser modificados y en este sentido
ha actuado la Direccion General de Tributos -DGT-, en su consulta vinculante
V0206-23 de 9 de febrero de 2023, al contestar a un consultante sobre si acudir a
un proceso de mediacidn para instar el cobro de un crédito impagado es un
medio idéneo para proceder a modificar la base imponible del IVA en caso de

créditos incobrables y asi poder recuperar las cuotas repercutidas, ingresadas y no

cobradas.
Ya expresamos en el comentario
referenciado, que los cambios normativos

habilitados desde 1 de Enero de 2023,

flexibilizaban el procedimiento, incorporando ~ © &r@ consumidores finales se

la posibilidad de sustituir la reclamacién
judicial o requerimiento notarial previo al
deudor por cualquier otro medio que
acreditase fehacientemente la
reclamacién del cobro al deudor. Asi, ante

la cuestion planteada la DGT cambia su

rebaja el importe minimo (de
300€ a 50€) de base
imponible a partir del cual
podra realizarse la

modificacion de la misma.
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criterio (contenido en la contestacion vinculante numero V0275-16) estableciendo

que:

Un procedimiento de mediacion para instar el cobro de un
crédito impagado en los términos sefialados en el Proyecto de
Ley de Medidas de Eficiencia Procesal del servicio publico de
Justicia cumple con los requisitos sefialados en el articulo
80.Cuatro de la LIVA pues permite la acreditacion

fehaciente de la reclamacion del cobro.

Dicho lo anterior, en general, en la normativa fiscal espanola, no se prevén
medios de prueba especificos para demostrar las circunstancias acontecidas en
cada caso, pudiendo ser utilizado cualquier medio de prueba admitido en
Derecho. Ahora bien, para el caso concreto en el que nos encontramos, debera
admitirse cualquier modalidad de comunicacién o envio que permita al

menos acreditar los elementos senalados en la misma:

Identidad del remitente.

Identidad del destinatario.

Fecha de entrega.

Contenido de la reclamacion.

* Resultado.
4 ™
Luego efectivamente, la DGT cambia el criterio
% que venia utilizando hasta la fecha, para decirnos
. que la mediacion legal sirve para acreditar
fehacientemente que se ha instado el cobro de
Ait-_- A un crédito impagado, resultando un medio
-‘:‘u idoneo para proceder a modificar la base
imponible del IVA y, dentro de procedimiento




articulado por la Administracion tributaria, poder recuperar las cuotas

repercutidas, ingresadas y no cobradas.
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